


مؤشرات المعيار (%6) ت

درجة المطابقة / توافر المؤشر
التقييم

كليا جزئيا لا توجد

الدرجة الكلية

للمؤشر
المؤشرات

%0.3 ✓ 0.3%
التزام واضح بالعلاقة مع المجتمع المحلي 

بحيث تنسجم مع رسالة البرنامج.
1

%0.3 ✓
0.3%

وجود سياسات وخطط واضحة ومحددة 

للعلاقة مع المجتمع مع توفير المصادر 

اللازمة.

2

%0.2 ✓
0.2%

وجود الية للاعلان والترويج للنشاطات 

ذات الصلة وتوثيقها وادراجها ضمن 

التقرير السنوي للبرنامج.

3

%0.4

✓
0.4%

وجود اليات لتحفيز الكوادرالتدريسية 

والإدارية والطلبة للمشاركة في النشاطات 

المجتمعية وذلك عن طريق وضع وزن لها 

في اليات الترقية والترفيع للمشاركين.

4

%0.4

✓ 0.4%

ان تتوفر الأنشطة والخدمات المتعلقة 

بحاجة المجتمع والتنمية المستدامة مثل 

البرامج والدورات التدريبية

والدراسات والمحاضرات والبحوث التي 

يتم تحديدھا من خلال دراسات لتقويم 

حاجات المجتمع الحقيقية.

5

✓ 0.3%
وجود تمثيل للمجتمع المحلي في البرنامج 

من خلال المجالس الاستشارية وغيرھا.
6

✓ 0.3%
توطيد العلاقات مع المدارس والصناعات 

وكذلك الخريجين للمنفعة المتبادلة.
7

%0.3 ✓

0.3%

السعي للحصول على الدعم المادي 

والمعنوي من الجهات المناسبة في 

المجتمع واستخدام المصادر المادية 

المتاحة في المجتمع لخدمة البرنامج 

وطلبته.

8

✓ %0.2
السعي الحثيث للمحافظة على صورة 

البرنامج وسمعته في المجتمع من خلال 
9



تحديد قنوات قانونية للتحدث باسم 

البرنامج والرد على اية ملاحظات تمس 

ھذه الصورة اوالسمعة.

%0.2 ✓
%0.2

اصدار النشرات التعريفية عن البرنامج 

وإمكانية استخدامها من قبل قطاعات 

المجتمع المختلفة.

10

%0.2

✓ %0.2
اجراء الدراسات العلمية والمسحية لمعرفة 

وجهات نظرالمجتمع بالبرنامج.
11

%0.3 ✓ %0.2
نشر ثقافة العمل التطوعي وممارسته بين 

موظفي وطلبة البرنامج.
12

✓
%0.2

التعاون مع النقابات المهنية المرتبطة 

بالبرنامج على مستوى موظفي وطلبة 

البرنامج.

13

✓ %0.4
وجود اليات واضحة لإجراء التعاون على 

المستوى المحلي والإقليمي والدولي.
14

✓ %0.4

السعي للحصول على المنح والمساعدات 

المقدمة من مؤسسات ومنظمات وطنية 

وإقليمية ودولية.

15

%0.5

✓ %0.5

المشاركة بمشروعات ودراسات وابحاث 

مع باحثين ومؤسسات تعليمية إقليمية 

ودولية.

16

✓
%0.5

المشاركة بدورات ومؤتمرات وورش عمل 

إقليمية ودولية.
17

%0.5

%0.5

ان تتوفر برامج لتبادل أعضاء ھيئة 

التدريس مع مؤسسات تعليم عالي أخرى 

داخليا وخارجيا.

18



مؤشرات المعيار ( اذكر رقم المعيار + الاسم)

الادلة والوثائق المطلوبة للمعيار

التاريخ العدد عنوان الكتاب المؤشرات ت

2025/6/22 161 الخطة الاستراتيجية المؤشر الاول -1

2025/2/5

2024/12/30

2022/3/28

2024/6/10

2025/4/27

2025/3/26

2025/3/11

40

254

18

165

ش ع ز257

ش ع ز 199
ش ع ز 167

معارض

معرض 

معرض

دورة تدريبية

فريق تدريبي

ندوه

ندوه

المؤشر الثاني  -2

2023/2/14

2024-2023

314

الاعلانات

التقرير السنوي  للنشاطات

المؤشرالثالث -3

2024/12/4
2024/3/18
2024/12/4

316
308
315
65

تعليمات الترقيات  -1

العلمية (ترقيات)

المؤشر الرابع -4



2024/9/24
2023/6/12

2022/12/22

2024-2023-2022

أ.د.م8027
ش.أ1155

ا.د.م/6899

استمارة تقييم اداء 

التدريسين

تعليمات الترفيع -2

استمارة تقويم ادراء 

الوظيفي

نموذج من ترفيعات  -3

الموظفين 

2024/2/27
2024/3/6

2024/1/11
2024/3/14

2024/7/31

2024/12/22

55
66

ت م /19
71

100

1732

المهرجان الخاص -1
ورشة عمل  -2
ورشة عمل   -3

محاضرة توعوية  -4

البحوث الخاصة  -5
بالاستدامة

لجنة الكشف الخاص  -6
بالطاقة المتجددة

المؤشر الخامس -5

2024/4/4 1413 تشكيل هيئة استثمارية المؤشر السادس -6



2023/4/17

2025/3/12

ش ع ز 228

ش ع ز/ 109

العلاقات مع معمل ورق 
ميسان ( صناعات 

الكمبوست)
نشاط خدمة مجتمعية

المؤشر السابع -7

2024/11/14

-2024/5/26

2024/5/21

51957

م.ي/1002

06/0

تجهيز شتلات -1
اشجار النخيل (لجنة) -2

تدريب للفطر  -3
نماذج دعم مادي -4

المؤشر الثامن -8

2021/3/15 186 تشكيل لجان المؤشر التاسع -9

/ / الرؤية والرسالة والاهداف المؤشر العاشر -10

/ / 1-دراسة عن الاشجار 

المناسبة
حساب الكلفة والطاقة  -2

النظيفة للحدائق

المشر الحادي 
عشر

-11

2024/11/17

2024/5/22

1561

ش.ا563

اعمال تطوعية مع الطلبة 
والكادر

المؤشر الثاني 
عشر

-12



2024/10/16

2024/11/16/

/

236

179

/

عدد-4-

2024/12/31

2023/20/22
2024/1/22

2025/6/4

280

919
ش أ/58

ش ع ز/360

طلب تمويل
لجنة مشتريات

لجنة مطابفة وفحص
النقابة

تأييد تخرج 
تاييد تخرج 

شهادة انتساب

المؤشر ثلاثة 
عشر

 -13

2025/2/19

2023/6/7

52

2051

ورش ودورات اقليمية  المؤشر الرابع 
عشرة

-14

2024/12/31

2023/20/22
2024/1/22

2025/6/4

280

919
ش أ/58

ش ع ز/360

دم دولي / مكرر المؤشر 
الثامن

المؤشر الخامس 
عشر

15



2025/1/16 79 لجنة الرصانة
ابحاث 2022 

ابحاث 2023 

ابحاث 2024 

المؤشر السادس  
عشر 

-16

2025/2/19

7/6/2023

52

2051

ورش ودورات اقليمية /مكرر المؤشر السابع 
عشر

-17

2024/6/10 ت ه ص/ث/ 13193 تبادل اعضاء هيئة التدريس المؤشر الثامن 
عشر

-18


















































































































































































































