










 

 رؤية البرنامج   .1
إلى تهفير تعليم جامعي رصين وبحث علسي متسيز في مجال الدراساات  القانهن في جامعة ميدان كليةتدعى 

القانهنيااةب دىاادو الهصااهل إلااى الرتااا ة والتسيااز كس سدااة تعليسيااة تعساا  علااى تنوياا  وتخاارت  م  ااات  انهنيااة 
لاى على  در عال من الكفاءة لغرض الارتقاء بالها ع العلسي في الكلية إلى معايير الجه ة العالسية عوا ا يسية 

وفق رؤتة وزارة التعليم العالي والبحث العلسي وسعيىا الحثيث للهصهل بالها ع العلسي للس سدات التعليسية إلى 
 مراو الجامعات العالسية الرصيشة .

 

 رسالة البرنامج .2
تعساا  الكليااة فااي تحقيااق رساااالتىا علااى إعاادا  م  ااات  انهنيااة متسيااازة فااي مجااال العساا  القزااا ي وتىي اااة  -1

متخررااين يوك كفااءة لاسااىار فااي رفاع مدااتهل مسارساة السىشااة فااي العارال بسااا يزاسن نذاار الثقافااة  محاامين
 القانهنية وتهجيىىا لخدمة حاجات السجتسع.

 تخرت  م  ات  انهنية  ا رة على العس  في م سدات الدولة كافة مزو ة بالعلهر القانهنية الستشهعة . -2
العليااا فااي مجااال القااانهن لدااد احتياجااات الهفيفااة العامااة فااي الجهاناا  إعاادا  الباااحثين ماان يوك الذااىا ات  -3

 الإ ارتة والقانهنية .
العساا  علااى تااهفير السدااتلزمات الزاارورتة لشمااار التعلاايم الالكترونااي بالذااو  الاامك يها اا  الت ااهر العلسااي  -4

 والتقشي وتحقق الاستفا ة السرجهة مشه في جسيع الشذاطات العلسية لكليتشا.
وتسار بنخ قيات الهفيفة العاماة والتركياز علاى م ادر الرصاانة العلسياة وتنويا  الخارت  تانًي ي كاام ي فاي الا -5

حساا  واامر الرسااالة القانهنيااة بسااا يحقااق السداااوسة الفعليااة فااي إرساااء  عااا م السجتسااع نحااه دشاااء حزااارة اندااانية 
 مر الرسالة .راقية متخمة من الأسلهب العلسي التفكير والسسارسة ر اة لتحقيق و

 

 اهداف البرنامج .3
ت هتر القدرات البحثية لعزه الىي ة التدرتدية من خ ل تذجيع حركة البحاث العلساي فاي مياا ين الدراساة  -1

القانهنية يلك فز ي عن مجالات التنليف والترجساة والشذار فاي السجا ت العالسياة الرصايشة فاي إطاار الاسالهب 
 والسسارسة .العلسي القا م على التفكير 

اعتساااا  رساااالي  وبااارام  ر ا يسياااة مت اااهرة  ا ساااة علاااى تجرباااة التعلااايم الالكتروناااي الستقااادر متساااث ي بالشااادوات  -2
 والسحاضرات للستخررين في مجال القانهن .

بالسدااتهل العلسااي لكليتشااا تسىيااداي لاادخهلىا للترااشيفات العالسيااة  الارتقاااءتفعياا  نمااار الجااه ة الذااام  دىاادو  -3
 س  الدؤوب على ترسيخ معايير جه ة الأ اء في العس  الأ ا يسي .والع
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 العس  على ت  يق درنام  التعليم الالكتروني بسا يزسن الشىهض بالها ع العلسي في الكلية .-4
الارتقاء بسدتهل الدراسة الجامعية والعس  على تشسية الاتجاوات العلسية والأخم باسلهب التفكير العلسي في -5

  زايا السجتسع ومذو ته .معالجة 
العشايااة دتهجيااه ال لبااة واختيااار افزاا  الهسااا   لتهسااايع نذاااطاتىم لرفااع السدااتهل العلسااي لىاام وتشسياااة رو  -6

 الادتكار والادداع والتذديد والسبا رة لديىم .
كليااة اشارا  السجتسااع فاي حاا  السذااو ت القا ساة ووضااع الحلااهل والسعالجاات ال زمااة لىااا وبساا يحقااق  ور ال-7

 في دشاء السجتسع .
 الانفتا  العلسي على الجامعات العربية والعالسية الرصيشة وعقد اتفاقيات تعاون مذتر  .-8
رفد م سدات الدولة بالكها ر الستخررة في مجال القانهن والدعي نحه تعزتز الهفيفة العامة في الجىاز -9

 السختلفة .الإ ارك للدولة بالخرتجين الس ولين بالعلهر القانهنية 
العس  على وضع الخ ط الكفيلة ل وتسار بالس شرات العلسية الخاصة با اماة السا تسرات الدولياة والشادوات -11

العلسيااة والحلقااات الشقاشااية لبحااث  زااايا السجتسااع الجااديرة بالسعالجااة دىاادو وضااع الحلااهل والسقترحااات ال زمااة 
 لحلىا .

العاملين في  وا ار الدولاة با اماة الادورات التدرت ياة الستخرراة بساا  الارتقاء بسدتهل الثقافة القانهنية لدل-11
 يزسن ا تدادىم الجهان  العسلية والسعرفية في مجال القانهن .

 تعميم مهار  الدخ  للكلية من خ ل الاستثسار الافز  لسهار وا الستاحة واموانياتىا العلسية والسا ية .-12
 

 الاعتماد البرامجي  .4
 لا يهجد

 

 انمؤثراد انخبرخيخ الأخري  .5

 ١ِغبْربِؼخ  -أثشص اٌّئحشاد اٌخبسر١خ فٟ ٚصف اٌجشٔبِذ الأوبد٠ّٟ ٌى١ٍخ اٌمبْٔٛ 

اٌتشش٠ؼبد ٚاٌغ١بعبد اٌٛط١ٕخ وبٌمٛا١ٔٓ ٚالأٔظّخ اٌصبدسح ػٓ ٚصاسح اٌتؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ ٚاٌجضج اٌؼٍّٟ فٟ  -1

 اٌؼشاق، ِٚؼب١٠ش الاػتّبد الأوبد٠ّٟ اٌٛط١ٕخ.

عٛق اٌؼًّ اٌّضٍٟ ٚالإل١ٍّٟ ِخً اصت١بربد ِئعغبد اٌمضبء، ِىبتت اٌّضبِبح، ا١ٌٙئبد اٌتشش٠ؼ١خ  -2

 ٚاٌشلبث١خ، اٌمطبع اٌخبص، ٚإٌّظّبد اٌذ١ٌٚخ، ِٚب تتطٍجٗ ِٓ ِٙبساد ِٚؼبسف صذ٠خخ.

 اٌّتغ١شاد اٌمب١ٔٛٔخ اٌذ١ٌٚخ وبٌتطٛساد فٟ اٌمبْٔٛ اٌذٌٟٚ اٌؼبَ ٚاٌخبص، ٚاٌمٛا١ٔٓ اٌتزبس٠خ -3

 ٚالاعتخّبس٠خ اٌؼبثشح ٌٍضذٚد، اٌتٟ تفشض ػٍٝ اٌجشاِذ الأوبد١ّ٠خ ِٛاوجتٙب.

اٌّؼب١٠ش الأوبد١ّ٠خ اٌؼب١ٌّخ ِخً اٌتٛرٙبد اٌضذ٠خخ فٟ و١ٍبد اٌمبْٔٛ اٌؼب١ٌّخ ف١ّب ٠تؼٍك ثبٌّٕب٘ذ  -4

 اعتشات١ز١بد اٌتذس٠ظ، ٚاٌتم١١ُ.
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اٌضٛوّخ الإٌىتش١ٔٚخ، ٚالأدٚاد اٌشل١ّخ فٟ اٌتىٌٕٛٛر١ب ٚاٌتضٛي اٌشلّٟ ِخً تؤح١ش اٌزوبء الاصطٕبػٟ،  -5

 اٌّزبي اٌمبٟٔٛٔ، ِب ٠فشض ادِبد اٌّٙبساد اٌتم١ٕخ ضّٓ ِخشربد اٌتؼٍُ.

الاصت١بربد اٌّزتّؼ١خ وبٌمضب٠ب اٌمب١ٔٛٔخ اٌّغتزذح فٟ اٌّزتّغ ِخً ِىبفضخ اٌفغبد، صّب٠خ صمٛق  -6

 الإٔغبْ، لضب٠ب اٌج١ئخ، ٚرشائُ اٌّؼٍِٛبت١خ.

بد٠خ ٚاٌغ١بع١خ ِخً استجبط إٌظبَ اٌمبٟٔٛٔ ثبٌت١ّٕخ الالتصبد٠خ، ٚالاعتخّبس الأرٕجٟ، اٌتٛرٙبد الالتص -7

 (WTOٚالأفتبس ػٍٝ إٌّظّبد اٌذ١ٌٚخ ِخً ِٕظّخ اٌتزبسح اٌؼب١ٌّخ. )

ِلاصظخ: اْ و١ٍخ اٌمبْٔٛ ِٓ اٌى١ٍبد راد اٌمغُ اٌٛاصذ ٚر١ّغ اٌّتطٍجبد اٌّزوٛسح ادٔبٖ ٟ٘ ِتطٍجبد ٚاصذح 

 ٌٍّئعغخ ٚاٌى١ٍخ ٚاٌمغُ ثبٌٕغجخ

 )ٌٍّشصٍخ اٌخب١ٔخ ٚاٌخبٌخخ ٚاٌشاثؼخ(  هيكهيخ انجروبمح -8

 ملاحظبد * انىسجخ انمئىيخ وحذح دراسيخ عذد انمقرراد هيكم انجروبمح 

انثبويخ )انمرحهخ   66 03 متطهجبد انمؤسسخ

 وانراثعخ( وانثبنثخ
)انمرحهخ وانثبويخ   66 03 متطهجبد انكهيخ

 وانراثعخ(وانثبنثخ 

)انمرحهخ وانثبويخ   66 03 متطهجبد انقسم 

 وانثبنثخ وانراثعخ(

ٚصذح ٚاصذح  1 انتذريت انصيفي

ِغ ثضج 

 اٌتخشد

٠ؼذ اٌطبٌت ِغتٛفٟ  

 ػٕذ أٙبء اٌتذس٠ت

أٔشطخ س٠بض١خ  أخري 

+ ص٠بساد ٚف١ٕخ

+ ١ِذا١ٔخ

ٔشبطبد اٌّضىّخ 

 الافتشاض١خ

 لا تىخذ ــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ

 .  كان السقرر رساسي او اختيارك  * مسون ان تتزسن الس حمات فيسا ايا

 وصف البرنامج  -9
رمز المقرر أو  السنة / المستوى 

 المساق
 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق

 عملي نظري    0205/0206
  وحدة اسبوعيا   4ساعة  002 الالتزامات 4ت   2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 لانون العموبات العام 3ع ع  2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 المانون الاداري 3د  2  الثانية
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 الاحوال الشخصٌة 3ح ش   2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 المانون التجاري 2ج  2  الثانية
حاسباتال 2ح  2  الثانية   وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 
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 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج -13
 عرفخ انم

 الأهذاف انمعرفيخ انخبصخ ثبنجروبمح
اٌّفب١ُ٘ الأعبع١خ ٌٍمبْٔٛ ٚفشٚػٗ تٛض١ش  -1

اٌّختٍفخ ، ِخً اٌمبْٔٛ الإداسٞ، ٚاٌمبْٔٛ 

 اٌذعتٛسٞ، ٚاٌمبْٔٛ اٌزٕبئٟ، ٚاٌمبْٔٛ اٌّذٟٔ.

اعت١ؼبة ِصبدس اٌمبػذح اٌمب١ٔٛٔخ ثّب فٟ رٌه  -2

 اٌتشش٠غ، اٌؼشف، اٌمضبء، اٌفمٗ.

ِؼشفخ ارشاءاد اٌتمبضٟ ِٚشاصً اٌذػٜٛ اِبَ  -7

ث١ٕبْ اٌّٙبساد اٌمب١ٔٛٔخ ِٓ اٌّضبوُ اٌّختٍفخ، ٚ

 .خلاي اٌمذسح ػٍٝ تمذ٠ُ الاعتشبساد اٌمب١ٔٛٔخ

فُٙ اٌؼلالخ ث١ٓ اٌمبْٔٛ ٚاٌّزتّغ ٚتؤح١ش اٌؼٛاًِ  -8

اٌمذسح ػٍٝ اٌغ١بع١خ ٚالالتصبد٠خ ػٍٝ اٌتشش٠غ، ٚ

  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 المانون الاداري باللغة الانكلٌزٌة E 2 د  2 الثانية
سٌاسٌةالنظمة لاا 1ن   2 الثانية   وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 عامةالمالٌة ال  2م  2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 البعث جرائم جزب 1 ج زث 2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 اللغة العربٌة  2ل  2 الثانية
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 المانون الدولً العام 3د  3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 العمود المدنٌة 3ع م 3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 والاثباتالمرافعات المدنٌة  3م ث   3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 لانون العموبات الخاص 3ع خ  3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 المضاء الاداري 2ق ض   3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 الشركات التجارٌة 1ش ت 3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 اصول المحاكمات الجزائٌة 2ص ج  3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 اصول البحث 1ب   3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 المحكمة الافتراضٌة 2م ن  3 الثالثة
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 الحموق العٌنٌة 3ح ع  4  الرابعة
  وحدة اسبوعيا   3ساعة  02 المانون الدولً الخاص 3د خ   4 الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 المانون الدولً الانسانً 1د ن  4  الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 لانون العمل 2ع   4 الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 دولٌةالمنظمات ال 1م د   4 الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 لانون التنفٌذ 1ت   4 الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 تجارٌةالوراق لاا 2و  4  الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  62 فمهالاصول  2ف   4 الرابعة
  وحدة اسبوعيا   0ساعة  32 عدلًالطب الجرامً ولاتحمٌك اال 1ت ع   4 الرابعة
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اٌمذسح ػٍٝ تض١ًٍ إٌصٛص اٌمب١ٔٛٔخ ِٚؼشفخ  -3

 ِخ.اٌّجبدة اٌمب١ٔٛٔخ اٌؼب

ِؼشفخ اٌؼلالخ ث١ٓ اٌمبْٔٛ ٚغ١شٖ ِٓ اٌؼٍَٛ  -4

 الأخشٜ اٌّشتجطخ ثٗ.

ِؼشفخ اٌّذساط اٌمب١ٔٛٔخ ٚا٢ساء اٌفم١ٙخ ٚاٌمذسح  -5

ػٍٝ اٌّفبضٍخ ث١ٕٙب ثّب ٠ٕغزُ ِغ ِتطٍجبد 

 اٌٛالغ ٚظشٚف اٌّزتّغ.

اٌمذسح ػٍٝ ص١بغخ اٌذػبٜٚ اٌمب١ٔٛٔخ ِٓ  -6

 إٌبص١خ اٌشى١ٍخ ٚاٌّٛضٛػ١خ ثبعت١فبئٙب وبفخ

 اٌششٚط اٌّطٍٛثخ.

 د اٌمب١ٔٛٔخ ٚصٍٙب.تضذ٠ذ اٌّشىلا

اٌتؼشف ػٍٝ اٌّغئ١ٌٚبد ا١ٌّٕٙخ ٚالأخلال١خ فٟ  -9

اٌّزبي اٌمبٟٔٛٔ ٌّّبسعخ إٌّٙخ ثّب فٟ رٌه 

ٚإٌضا٘خ ٚالاعتملا١ٌخ ٚالاٌتضاَ ثغ١بدح  اٌشفبف١خ

 اٌمبْٔٛ.

ارشاء اٌجضٛث اٌمب١ٔٛٔخ اٌّّٙخ ٚاٌّٛاوجخ  -11

ٌلأٚضبع ٚاٌظشٚف اٌّض١طخ، ثبعتخذاَ ِصبدس 

رٌه لٛاػذ اٌج١بٔبد اٌمب١ٔٛٔخ  ِتٕٛػخ ثّب فٟ

 ٚإٌّشٛساد اٌؼ١ٍّخ.

 انمهبراد 

 الأهذاف انمهبراتيخ انخبصخ ثبنجروبمح
تض١ًٍ إٌصٛص اٌمب١ٔٛٔخ اٌّؼمذح ٚتفغ١ش٘ب فٟ ضٛء اٌّجبدة  .1 انمهبراد انفكريخ وانتحهيهيخ . أ

 اٌؼبِخ ٚالاتزب٘بد اٌمضبئ١خ اٌضذ٠خخ.

ٔمذ٠خ ٚاعتخلاص تم١١ُ الأصىبَ ٚاٌمشاساد اٌمضبئ١خ ثصٛسح  .2

 اٌمٛاػذ ٚاٌّجبدة اٌمب١ٔٛٔخ ِٕٙب.

اٌشثظ إٌّٙزٟ ث١ٓ اٌٛلبئغ ٚإٌصٛص اٌمب١ٔٛٔخ ٌٍٛصٛي اٌٝ صٍٛي  .3

 لب١ٔٛٔخ ع١ٍّخ.

ثٕبء ٚتط٠ٛش اٌضزذ اٌمب١ٔٛٔخ اٌّذػِٛخ ثبلأدٌخ ٚإٌصٛص  .4

 ٚالارتٙبداد اٌمضبئ١خ.

ب ِّبسعخ اٌتفى١ش إٌمذٞ ٚالاعتذلاي اٌمبٟٔٛٔ فٟ ِؼبٌزخ اٌمضب٠ .5

 اٌمب١ٔٛٔخ اٌّختٍفخ.

تض١ًٍ الإشىب١ٌبد اٌمب١ٔٛٔخ ِتؼذدح الأثؼبد )التصبد٠خ، ارتّبػ١خ،  .6

 ع١بع١خ(.

اٌّمبسٔخ ث١ٓ الأٔظّخ اٌمب١ٔٛٔخ اٌّختٍفخ ٚاعتٕتبد أٚرٗ اٌتشبثٗ  .7

 ٚالاختلاف.

تطج١ك اٌمٛاػذ ٚإٌصٛص اٌمب١ٔٛٔخ ػٍٝ اٌٛلبئغ اٌؼ١ٍّخ ثذلخ  .1 انمهبراد انمهىيخ وانعمهيخ . ة

 ٚوفبءح.

ص١بغخ اٌّزوشاد اٌمب١ٔٛٔخ ٚاٌؼمٛد ٚاٌٍٛائش ثؤعٍٛة لبٟٔٛٔ ع١ٍُ  .2

 ِٕٚظُ.

اػذاد اٌجضٛث ٚاٌذساعبد اٌمب١ٔٛٔخ اٌّتخصصخ ٚفك ِٕٙز١خ ػ١ٍّخ  .3

 سص١ٕخ.

اعتخذاَ لٛاػذ اٌج١بٔبد اٌمب١ٔٛٔخ ٚاٌتم١ٕبد اٌشل١ّخ اٌضذ٠خخ فٟ  .4

 اٌجضج ٚاٌتض١ًٍ.
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 ظ١ُ اٌٛحبئك ٚاٌّغتٕذاد ثىفبءح.اداسح اٌمضب٠ب ٚاٌٍّفبد اٌمب١ٔٛٔخ ٚتٕ .5

ٚتطج١ك ارشاءاد اٌتمبضٟ  الافتشاض١خ اٌّضىّخاٌّشبسوخ فٟ  .6

 ػ١ٍّبً.

 تمذ٠ُ الاعتشبساد اٌمب١ٔٛٔخ الأ١ٌٚخ ٚفك الأطش ا١ٌّٕٙخ ٚالأخلال١خ. .7

تض١ًٍ ٚص١بغخ اٌؼمٛد ٚالاتفبل١بد اٌمب١ٔٛٔخ ِغ ِشاػبح اٌزٛأت  .8

 اٌٛلبئ١خ ٌٍٕضاػبد.

اٌمب١ٔٛٔخ اٌشى١ٍخ ٚاٌّٛضٛػ١خ فٟ اٌؼًّ  الاٌتضاَ ثبلإرشاءاد .9

 إٌّٟٙ.

ج. مهبراد الاتصبل وانعمم 

 اندمبعي

اٌتٛاصً اٌمبٟٔٛٔ اٌفؼبّي شف١ٙبً ٚوتبث١بً ثبعتخذاَ ٌغخ لب١ٔٛٔخ دل١مخ  .1

 ٚٚاضضخ.

 ػشض ِٕٚبلشخ ا٢ساء اٌمب١ٔٛٔخ ثطش٠مخ ػ١ٍّخ ِٕٚٙز١خ ِمٕؼخ. .2

ثىفبءح ٚاصتشاَ اٌؼًّ ضّٓ فشق لب١ٔٛٔخ ِتؼذدح اٌتخصصبد  .3

 ٌلأدٚاس ا١ٌّٕٙخ.

اداسح اٌضٛاس ٚإٌمبػ اٌمبٟٔٛٔ ثؤعٍٛة ِٕٟٙ لبئُ ػٍٝ اٌضزخ  .4

 ٚإٌّطك.

اعتخذاَ ِٙبساد اٌتفبٚض ٚاٌٛعبطخ فٟ تغ٠ٛخ إٌضاػبد ثطشق  .5

 ثذ٠ٍخ.

تمذ٠ُ اٌؼشٚض اٌمب١ٔٛٔخ ثبعتخذاَ ٚعبئً ػشض صذ٠خخ ٚتم١ٕبد  .6

 سل١ّخ.

مب١ٔٛٔخ )ِضبوُ، ِىبتت ِضبِبح، اٌتفبػً الإ٠زبثٟ ِغ ث١ئخ اٌؼًّ اٌ .7

 ِئعغبد(.

الاٌتضاَ ثآداة إٌّٙخ فٟ اٌتٛاصً ِغ اٌؼّلاء ٚاٌضِلاء ٚاٌزٙبد  .8

 اٌشع١ّخ.

 القيم  
 الاٌتضاَ ثؤخلال١بد إٌّٙخ اٌمب١ٔٛٔخ، ثّب فٟ رٌه إٌضا٘خ، اٌغش٠خ، ٚالاعتملا١ٌخ ا١ٌّٕٙخ. .1

 أِبَ اٌمبْٔٛ. اصتشاَ ع١بدح اٌمبْٔٛ ٚتؼض٠ض ِجذأ اٌؼذاٌخ ٚاٌّغبٚاح .2

 الاٌتضاَ ثّؼب١٠ش صمٛق الإٔغبْ فٟ اٌّّبسعخ اٌمب١ٔٛٔخ ٚاٌتؼبًِ ِغ اٌمضب٠ب اٌّختٍفخ. .3

 تضًّ اٌّغئ١ٌٚخ ا١ٌّٕٙخ ٚالارتّبػ١خ فٟ تمذ٠ُ اٌخذِبد اٌمب١ٔٛٔخ. .4

 ِشاػبح اٌم١ُ اٌّزتّؼ١خ ٚاٌخمبف١خ فٟ تطج١ك اٌمٛاػذ اٌمب١ٔٛٔخ. .5

 ػٓ اٌتض١ض أٚ تضبسة اٌّصبٌش.اٌؼًّ ثشٚس اٌؼذاٌخ ٚالإٔصبف ثؼ١ذاً  .6

 الاٌتضاَ ثبٌتؼٍُ اٌّغتّش ٚاٌتط٠ٛش إٌّٟٙ ٌّٛاوجخ اٌّغتزذاد اٌمب١ٔٛٔخ. .7

 اصتشاَ اٌتٕٛع ٚالاختلاف فٟ ث١ئخ اٌؼًّ اٌمبٟٔٛٔ ٚاٌتؼبًِ ِغ ا٢خش٠ٓ ث١ّٕٙخ. .8

 تؼض٠ض اٌخمخ اٌؼبِخ ثبٌّٕٙخ اٌمب١ٔٛٔخ ِٓ خلاي اٌغٍٛن اٌّغئٚي ٚاٌشفبف. .9

 بءٌخ ا١ٌّٕٙخ ٚتمجً إٌمذ ٚاٌتم١١ُ ٌتضغ١ٓ الأداء.الاٌتضاَ ثبٌّغ .11

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  -11
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ػٍٝ ِزّٛػخ ِٓ اعتشات١ز١بد اٌتؼ١ٍُ ٚاٌتؼٍُّ  / ربِؼخ ١ِغبْ مبْٔٛاٌ فٟ و١ٍخ جىبٌٛس٠ٛطا٠ٌؼتّذ ثشٔبِذ 

اٌضذ٠خخ اٌتٟ تٙذف اٌٝ تّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ اوتغبة اٌّؼشفخ اٌمب١ٔٛٔخ، ٚتط٠ٛش ِٙبساتُٙ اٌتض١ٍ١ٍخ ٚا١ٌّٕٙخ، 

 ٠ؼتّذ اٌجشٔبِذ ػٍٝ الاعتشات١ز١بد ا٢ت١خ:ٚٚتؼض٠ض اٌم١ُ الأخلال١خ اٌّشتجطخ ثبٌّٕٙخ اٌمب١ٔٛٔخ. 

 (Lecturesخ ). انمحبضراد انىظري1

 .تمذ٠ُ اٌّفب١ُ٘ ٚاٌّجبدة اٌمب١ٔٛٔخ الأعبع١خ ثصٛسح ِٕظّخ 

 ( اعتخذاَ ٚعبئً ػشض صذ٠خخPowerPoint.)عجٛسح رو١خ ، 

 (Interactive Learning. انتعهم انتفبعهي )6

 .اششان اٌطٍجخ فٟ إٌّبلشبد اٌصف١خ 

 .ٟٔٛٔطشس أعئٍخ تض١ٍ١ٍخ ٌت١ّٕخ اٌتفى١ش اٌمب 

 (Problem-Based Learningهً حم انمشكلاد ). انتعهم انقبئم ع0

 .ػشض لضب٠ب لب١ٔٛٔخ ٚالؼ١خ أٚ افتشاض١خ 

 .تى١ٍف اٌطٍجخ ثتض١ٍٍٙب ٚالتشاس صٍٛي لب١ٔٛٔخ ِٕبعجخ 

 (Case Study. دراسخ انحبنخ )4

 .تض١ًٍ أصىبَ لضبئ١خ ٚلضب٠ب ٚالؼ١خ 

 .تذس٠ت اٌطٍجخ ػٍٝ اعتٕجبط اٌّجبدة اٌمب١ٔٛٔخ 

 (virtual Court) الافتراضيخانمحكمخ . 5

 .ُِضبوبح رٍغبد اٌّضبو 

 .ٟتذس٠ت اٌطٍجخ ػٍٝ اٌّشافؼخ ٚاٌتمبض 

 (Cooperative Learning. انتعهم انتعبووي )6

 .اٌؼًّ ضّٓ ِزّٛػبد لإػذاد ثضٛث أٚ ػشٚض لب١ٔٛٔخ 

 .ٟتؼض٠ض ِٙبساد اٌؼًّ اٌزّبػ 

 (Legal Research. انجحث انقبوىوي )7

 ثضٛث ٚتمبس٠ش لب١ٔٛٔخ. تى١ٍف اٌطٍجخ ثبػذاد 

 .)اعتخذاَ ِصبدس ِتٕٛػخ )وتت، تشش٠ؼبد، لٛاػذ ث١بٔبد 

 (E-Learning. انتعهم الإنكترووي )8

 .ٟٔٚاعتخذاَ ِٕصبد اٌتؼ١ٍُ الإٌىتش 

 .تٛف١ش ِضبضشاد ِٚٛاد تؼ١ّ١ٍخ سل١ّخ 

 (Internship / Field Training. انتذريت انعمهي )9

 :ٟتذس٠ت اٌطٍجخ ف 

 اٌّضبوُ          

 اٌذٌٚخ اٌّختٍفخِئعغبد          

 اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ         

 .ٍّٟسثظ اٌزبٔت إٌظشٞ ثبٌتطج١ك اٌؼ 

 (Presentations. انعروض انتقذيميخ )13

 .تى١ٍف اٌطٍجخ ثتمذ٠ُ ِٛاض١غ لب١ٔٛٔخ 
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 .ت١ّٕخ ِٙبساد اٌؼشض ٚالإلٕبع 
 

 

 طرائق التقييم  -16
ػٍٝ ِٕظِٛخ تم١١ُ ِتىبٍِخ تزّغ ث١ٓ ِضبٚس  فٟ و١ٍخ اٌمبْٔٛ / ربِؼخ ١ِغبْ ٠ؼتّذ ثشٔبِذ ثىبٌٛس٠ٛط اٌمبْٔٛ

اٌتم١١ُ اٌشئ١غخ ٚأدٚاد اٌم١بط اٌّتٕٛػخ، ثّب ٠ضّٓ ل١بط ِخشربد اٌتؼٍُ فٟ ِزبلاد اٌّؼشفخ ٚاٌّٙبساد ٚاٌم١ُ 

 : ِضبٚس ٚأدٚاد اٌتم١١ُ ٚتشًّ ثصٛسح شبٍِخ ٚدل١مخ.

 (Written Assessment. انتقييم انكتبثي )1

إٌمذٞ ٌٍٕصٛص اٌمب١ٔٛٔخ ٚتطج١مٙب ػٍٝ  ٚاٌتض١ًٍاٌؼبَ ٌٍّبدح اٌمب١ٔٛٔخ  تخذَ ٌم١بط ِغتٜٛ اٌّؼشفخ ٚاٌف٠ُٙغُ  

 ، ٠ٚشًّ:اٌضبلاد اٌؼ١ٍّخ

 الاختجبساد اٌفص١ٍخ ٚإٌٙبئ١خ 

 ( الاختجبساد اٌمص١شحQuizzes) 

 الأعئٍخ اٌّمب١ٌخ ٚاٌتض١ٍ١ٍخ 

 (Practical Assessment. انتقييم انعمهي وانتطجيقي )6

 ٠غُتخذَ ٌم١بط اٌّٙبساد ا١ٌّٕٙخ ٚاٌتطج١م١خ، ٠ٚشًّ:

 الافتشاض١خ ىّخاٌّض ( virtual  Court) .ٌم١بط ِٙشاد اٌّشافؼخ ٚاٌتٛاصً اٌشفٟٙ ٌذٜ اٌطبٌت 

 ( تض١ًٍ ٚدساعخ اٌضبلاد اٌمب١ٔٛٔخCase Study)  ٌٍٝم١بط لذسح اٌطبٌت ػٍٝ تطج١ك اٌمٛاػذ اٌمب١ٔٛٔخ ػ

 اٌٛلبئغ اٌؼ١ٍّخ.

 اػذاد ٚص١بغخ اٌّزوشاد ٚاٌؼمٛد 

 اٌذٌٚخ اٌّختٍفخِئعغبد اٌؼٍّٟ فٟ ٚ اٌص١فٟ اٌتذس٠ت (Internship)  تم١١ُ أداء اٌطبٌت فٟ اٌّئعغبد

 اٌمضبئ١خ أٚ اٌمب١ٔٛٔخ ِٓ خلاي تمبس٠ش اٌتذس٠ت اٌص١فٟ.

 (Behavioral & Ethical Assessmentانسهىكي والأخلاقي ). انتقييم 0

 ٠غُتخذَ ٌم١بط اٌم١ُ ٚاٌّغئ١ٌٚخ ا١ٌّٕٙخ، ٠ٚشًّ:

 الاٌتضاَ ثؤخلال١بد إٌّٙخ اٌمب١ٔٛٔخ 

 )الأضجبط )اٌضضٛس ٚالاٌتضاَ ثبٌّٛاػ١ذ 

 ٍّٟاٌغٍٛن إٌّٟٙ أحٕبء اٌتذس٠ت ٚاٌتطج١ك اٌؼ 

 ٌتؼ١ّ١ٍخاصتشاَ اٌمٛا١ٔٓ ٚالأٔظّخ داخً اٌّئعغخ ا 

 (Communication & Teamwork Assessment. انتقييم انتىاصهي ومهبراد انعمم اندمبعي )4

 ٠غُتخذَ ٌم١بط ِٙبساد اٌتٛاصً ٚاٌتفبػً، ٠ٚشًّ:

 ( اٌؼشٚض اٌتمذ١ّ٠خPresentations) .ٟٔٛٔاٌشف٠ٛخ ٚاٌزّبػ١خ ٌتم١١ُ ِٙبساد الاتصبي ٚاٌؼشض اٌمب 

 اٌّشبسوخ فٟ إٌّبلشبد اٌصف١خ 

 ( ٟاٌؼًّ اٌزّبػGroup Work) .ٌم١بط ِٙبساد اٌتؼبْٚ ٚتضم١ك الأ٘ذاف اٌّشتشوخ 

 ( ٟٔٚاٌتم١١ُ اٌتؼبPeer Assessment)  ٚاٌتغز٠خ اٌشارؼخ ٌتضذ٠ذ ٔمبط اٌمٛح ٚاٌضؼف ٚٚضغ اٌخطظ

 ٌتضغ١ٓ الأداء الاوبد٠ّٟ. 
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  الهيئة التدريسية -10
 أعضاء هيئة التدريس

تطلبات/المهارات الم التخصص  الرتبة العلمٌة 
 ( وجدت الخاصة )ان

 اعداد الهٌئة التدرٌسٌة 

 محاضر  ملان   خاص  عام 

جعفر كاظم جبر جرٌوأ.د.    ملان   تجاري انون خاصل 

أ.د. صادق زغٌر محٌسن 
 حسٌن 

  ملان   دولي انون خاصل

اٌاد حمٌد ابراهٌم سلٌم أ.د.    ملان   علوم لران علوم اسلامية 

. مؤٌد  فٌصل ربٌع حمادي أ.د   ملان   علوم كلام علوم اسلامية 

محمد جبار اتوٌه علن أ.د.   ملان   جنائي لانون عام 

رحٌم حسٌن موسى عجٌل أ.د.    ملان   دستوري لانون عام 

حسنٌن ضٌاء نوري علً أ.د.    ملان   مدني لانون خاص 

  ملان   تجاري لانون خاص أ.د.عمر ناطك ٌحٌى لاسم

د. عمار دعٌر فالح حسنم.أ.   ملان   دولي لانون عام 

ٌسار عطٌه اتوٌه علً أ.م.د.    ملان   دولي لانون عام 

د. احمد هاشم عبد  مشتتأ.   ملان   مدني لانون خاص 

  ملان   دستوري لانون عام أ.م.د. محمد حسٌن جاسم بندر 

.د. امٌل جبار عاشور أ   ملان   جنائي لانون عام 

مٌثم فالح حسٌن صالحأ.م.د.    ملان   جنائي لانون عام  

هند علً محمد صبرأ.م.د.    ملان   دستوري لانون عام 

علاء نافع كطافة ذرب.د.أ   ملان   اداري لانون عام 

مثنى عبد الكاظم ما شافد.أ.   ملان   مدني لانون خاص 

  ملان   جنائي لانون عام كاظم جعفر شرٌف احمد.د. أ

  ملان   اداري لانون عام أ.م.د.علً دوحً عذافة كافً

  ملان   دستوري لانون عام أ.م.د.سجى فالح حسٌن صالح

  ملان   مالية عامة لانون عام أ.م.د.زٌنب عبد الكاظم حسن

  ملان  تكنولوجيا تكنولوجيا  أ.م.د.مصطفى ناصر مناتً  فعل
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 المعلومات المعلومات

محمد فرٌد حنٌن جاسمم.د. أ.   ملان   دولي خاص لانون خاص  

  ملان   مدني لانون خاص م.د.لاسم عبد الامٌر  حسان

م.د.ابراهٌم جبار منصورأ.   ملان   اداري لانون عام 

هندسة  م.د.علً صباح عبد علً
 حاسوب

  ملان   برمجيات

م.د.عبد المحسن نتٌش حسنأ.   ملان   جنائي لانون عام 

عنٌد حسان غانم م.د.هاديأ.   ملان   تجاري لانون خاص 

  ملان   مدني لانون خاص م.د.حسٌن جبار لازم جبر

. د.كامل كاطع غنتاب علًم. فلسفة في  شريعة 
 الشريعة

  ملان  

  ملان   دستوري لانون عام م.د. دعاء ابراهٌم زهراو

حٌدر عرس عفن محمد. أ   ملان   جنائي لانون عام 

حافظ محمداحمد هادي . أ   ملان   مدني لانون خاص 

اسامة كرٌم بدن ماردأ.م.   ملان   اداري لانون عام 

حسن علوان لفته جدوع .أ   ملان   تجاري لانون خاص 

  ملان   دستوري لانون عام منتظر صبٌح داود مهدي د. م.

م.مرتضى حسن جاسم محمدأ.    ملان   جنائي لانون عام 

اللهم. علً عبد الحسٌن جار    ملان   دولي لانون عام 

  ملان   اداري لانون عام م. ورود لفته مطٌر حسٌن

  ملان   مدني لانون خاص م. زٌنب ستار جبار كاظم

مٌادة صباح حسن علً م.    ملان   دولي خاص لانون خاص 

  ملان   مدني لانون خاص م. سلام جمعة هادي عباس

. كرار رٌاض سٌد خفً دم.   ملان   دولي لانون عام 

زٌنة سمٌر هاشم داود م.م.    ملان   اداري لانون عام 

ندى عادل رحمة طخاخ . دم.   ملان   دستوري لانون عام 

  ملان   اداري لانون عام م.م.مروة سامً جبار علن 

  ملان   جنائي لانون عام م.م.كرار ستار جبار حمدان 
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  ملان   دولي خاص لانون خاص م.م. رونزا عبد الرضا انعٌم 

لسانيات  اللغة العربية م.م. الاء جبار داغر
 النص

 محاضر   

 
 التطوير المهني

 تىخيه أعضبء هيئخ انتذريس اندذد

ٌّٙبساد اٌتذس٠غ١خ ٚاٌّٙبساد اٌتم١ٕخ، ٚفٟ اأْ ٚالغ ت١ٙئخ أػضبء ١٘ئخ اٌتذس٠ظ اٌزذد ٠ؤتٟ فٟ ِزبي تط٠ٛش 

وزٌه  ِزبي اٌجضج اٌؼٍّٟ، ٚضشٚسح تز١ًٌ اٌصؼٛثبد اٌتٟ تٛارُٙٙ .ِزبي خذِخ اٌّزتّغ، اضف اٌٝ رٌه 

 اػتّبد اٌذثٍِٛبع١خ ٚاٌّشٚٔخ فٟ اٌتؼبًِ ٚاٌتٛاصً ِغ الاخش٠ٓ. ٚو١ف١خ اٌضصٛي ػٍٝ اٌّؼٍِٛبد ٚتط٠ٛش٘ب.

 انتطىير انمهىي لأعضبء هيئخ انتذريس

زبٛدح إٌٛػ١بخ فبٟ اٌتؼٍب١ُ اٌؼببٌٟ، ٚاْ ِّٙبخ اٌاْ اٌتشو١ض ػٍٝ أ١ّ٘خ ٚدٚس اٌتط٠ٛش إٌّٟٙ  ٠صبت فبٟ تضم١بك 

ػضٛ ١٘ئخ اٌتذس٠ظ تٕضصش ثشىً ػبَ فٟ اٌتذس٠ظ ٚاٌتم٠ُٛ، ٚالإسشبد ٚاٌتٛر١ٗ ٚاٌتؤ١ٌف ٚاٌتشرّخ ٚاٌتط٠ٛش 

إٌّٟٙ ٚخذِخ اٌّزتّغ ٚاٌجضج اٌؼٍّٟ أِب ثخصٛص ِتطٍجبد اٌزٛدح ٚػلالتٙب ثؤػضبء ا١ٌٙئخ اٌتذس٠غ١خ تجب١ٓ 

ٍت رٛدح أػضبء ١٘ئخ اٌتذس٠ظ أٔفغُٙ ثبػتجبسُ٘ ػٕصشاً فؼبلاً فٟ تضم١ك اٌزبٛدح ٚأ١ّ٘بخ أْ رٛدح إٌٛػ١خ تتط

اٌتط٠ٛش إٌّٟٙ ٠ؤتٟ فٟ سفغ ِغتٜٛ اٌّبذخلاد ٚاٌؼ١ٍّببد ٚاٌّخشرببد فبٟ إٌّظِٛبخ اٌتؼ١ّ١ٍبخ، لا عب١ّب ٚأْ 

١ك الاٌتضاَ ٚاٌّغئ١ٌٚخ اٌتط٠ٛش إٌّٟٙ ع١ٕؼىظ ا٠زبثبً ػٍٝ تط٠ٛش ِغت٠ٛبد الأداء فٟ ِختٍف اٌّزبلاد، ٚتضم

اٌفشد٠خ ٚتؤو١ذ سٚس اٌؼًّ اٌزّبػٟ، ٚتشىً ٘زٖ اٌؼٕبصبش أعبعب١بد اٌّغبئ١ٌٚخ اٌفشد٠بخ ٚاٌزّبػ١بخ فبٟ تضم١بك 

 ٠ٚتضمك وً ِب روش أػلاٖ ِٓ خلاي: رٛدح اٌتؼ١ٍُ.

 اٌؼًّ ػٍٝ دخٛي اٌتذس٠غ١١ٓ فٟ دٚساد ٚٚسػ اٌؼًّ اٌؼ١ٍّخ ٚاٌتم١ٕخ. -1

 خ ٚالإٔغب١ٔخ.اٌّشبسوخ فٟ الأٔشطخ اٌؼ١ٍّ -2

 اٌّشبسوخ فٟ اٌّئتّشاد ٚإٌذٚاد ٚالأٔشطخ اٌؼ١ٍّخ اٌّض١ٍخ ٚاٌؼب١ٌّخ. -3
 

 معيار القبول  -14
 اْ تتٛفش اٌششٚط اٌّطٍٛثخ ٚفمبً ٌتؼ١ٍّبد اٌٛصاسح

 مجٛي ِشوضٞلجٛي خش٠زٟ الإػذاد٠خ ثفشٚػٙب وبفخ ٚصغت اٌّؼذلاد اٌّضذدح ٌٍ

 

 أهم مصبدر انمعهىمبد عه انجروبمح  -15

 خبمعخ ميسبن -انمىقع انرسمي نكهيخ انقبوىن أ. 

 ٠ؼتجش اٌّٛلغ الإٌىتشٟٚٔ ٌٍى١ٍخ اٌّصذس اٌشئ١غٟ ٌٍّؼٍِٛبد، ص١ج ٠تضّٓ:

تفبص١ً إٌّب٘ذ اٌذساع١خ أ٘ذاف اٌّمشساد، ٚاٌّمشساد اٌذساع١خ : ٠ُٛضش  . ٚصف اٌجشٔبِذ الأوبد1ّٟ٠

 خ اٌغبثمخ.اٌذساع١ ٌلأػٛاَِخشربد اٌتؼٍُ، ٚاعتشات١ز١بد اٌتذس٠ظ ٚاٌتم١١ُ اٌّؼتّذح 

 اٌشإ٠خ ٚاٌشعبٌخ ٚالأ٘ذاف : ٠غُتؼشض ِٓ خلاٌٙب اٌتٛرٙبد الاعتشات١ز١خ ٌٍى١ٍخ ٚأ٘ذافٙب اٌتؼ١ّ١ٍخ ٚا١ٌّٕٙخ. .2

 ؼ١ٍّخ : ٠ج١ُٓ ٘زا اٌمغُ اٌتٛص٠غ الأوبد٠ّٟ ٚاٌتخصصبد اٌّتبصخ داخً اٌى١ٍخ.ا١ٌٙىً اٌتٕظ١ّٟ ٚالألغبَ اٌ .3

 الأوبد١ّ٠خ. أػضبء ا١ٌٙئخ اٌتذس٠غ١خ ٚاٌغ١ش اٌزات١خ : ٠مُذَ ِؼٍِٛبد ػٓ أػضبء ا١ٌٙئخ اٌتذس٠غ١خ ِٚئ٘لاتُٙ .4
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اٌجضج اٌؼٍّٟ  أٔشطخ اٌجضج اٌؼٍّٟ ٚاٌخذِخ اٌّزتّؼ١خ : ٠ؼُشض ِٓ خلاٌٙب أٔشطخ اٌى١ٍخ فٟ ِزبي .5

 ٚاٌّشبسوخ اٌّزتّؼ١خ.

 ٌٍى١ٍخ ٚػٍٝ اٌشاثظ الاتٟ:ٌٚض٠بسح اٌى١ٍخ ػٍٝ اٌّٛلغ الاٌىتشٟٚٔ اٌشعّٟ 

https://uomisan.edu.iq/law/ar/ 

 

 دنيم وصف انجروبمح الأكبديمي وانمقرراد انذراسيخ -ة

 سع١ّخ تصذس٘ب اٌى١ٍخ ع٠ٕٛبً، ٚتمذَ ِؼٍِٛبد ِفصٍخ ػٓ:٠ؼُذ ٘زا اٌذ١ًٌ ٚح١مخ 

 .أ٘ذاف اٌجشٔبِذ : تضذد الأ٘ذاف اٌتؼ١ّ١ٍخ ٚا١ٌّٕٙخ اٌتٟ ٠غؼٝ اٌجشٔبِذ ٌتضم١مٙب 

 .ِخشربد اٌتؼٍُ : تٛضش اٌّؼبسف ٚاٌّٙبساد ٚاٌم١ُ اٌتٟ ٠تٛلغ ِٓ اٌطبٌت اوتغبثٙب ثٕٙب٠خ اٌجشٔبِذ 

  ٗتٛص٠غ اٌّمشساد اٌذساع١خ ٚػذد اٌغبػبد اٌّؼتّذح ٌىً ِمشس.اٌّضتٜٛ اٌذساعٟ : ٠غُتؼشض ف١ 

 اعتشات١ز١بد اٌتذس٠ظ ٚاٌتم١١ُ : تٛضش اٌطشق ٚالأعب١ٌت اٌّؼتّذح فٟ اٌتذس٠ظ ٚاٌتم١١ُ ٌضّبْ تضم١ك 

 ِخشربد اٌتؼٍُ.

 

 انرسمي ميسبنمىقع خبمعخ  -ج 

 ٠ٛفش اٌّٛلغ اٌشعّٟ ٌٍزبِؼخ ِؼٍِٛبد شبٍِخ ػٓ:

 : ٠غُتؼشض ف١ٗ تبس٠خ تؤع١ظ اٌزبِؼخ ٚتطٛس٘ب الأوبد٠ّٟ. اٌتبس٠خ ٚاٌتؤع١ظ 

 .ا١ٌٙىً الإداسٞ : ٠ج١ُٓ ا١ٌٙىً اٌتٕظ١ّٟ ٌٍزبِؼخ ٚو١ٍبتٙب اٌّختٍفخ 

 .الأٔشطخ ٚاٌفؼب١ٌبد : ٠ؼُشض ِٓ خلاٌٙب الأٔشطخ الأوبد١ّ٠خ ٚاٌخمبف١خ اٌتٟ تٕظّٙب اٌزبِؼخ 

  ٌٟٔٚض٠بسح اٌزبِؼخ ِٓ خلاي اٌّٛلغ الاٌىتشhttps://uomisan.edu.iq/ar/  

 

 د. انتىاصم انمجبشر مع انكهيخ

 ٌٍضصٛي ػٍٝ ِؼٍِٛبد ِضذحخ أٚ اعتفغبساد ِضذدح، ٠ّىٓ اٌتٛاصً ِغ اٌى١ٍخ ػجش:

  law.col@uomisan.edu.iqاٌجش٠ذ الاٌىتشٟٚٔ اٌشعّٟ : 

 

  

 

 

 

 

 

 

https://uomisan.edu.iq/law/ar/
https://uomisan.edu.iq/ar/
mailto:law.col@uomisan.edu.iq
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 لبرنامج خطة تطوير ا -16
 خطخ تطىير انجروبمح الأكبديمي وانمقرراد انذراسيخ

 . تحذيث انمىبهح انذراسيخ1

 .ًِشارؼخ ٚتط٠ٛش ِضتٜٛ اٌّمشساد ثشىً دٚسٞ ٌضّبْ تٛافمٙب ِغ اٌّغتزذاد اٌمب١ٔٛٔخ ِض١ٍبً ٚد١ٌٚب 

  ْٛٔاٌشلّٟ، صمٛق الإٔغبْ، اٌمبْٔٛ اٌذٌٟٚ اٌتزبسٞ، ٚالاعتخّبس.ادساد ِمشساد صذ٠خخ تتؼٍك ثبٌمب 

 .ٍّٟتط٠ٛش ٚصذاد تؼ١ّ١ٍخ تشوض ػٍٝ اٌتفى١ش إٌمذٞ ٚاٌتض١ًٍ اٌمبٟٔٛٔ ِٚٙبساد اٌجضج اٌؼ 

 

 . تحسيه مخرخبد انتعهم6

 .ٌِٟٚٛاءِخ ِخشربد اٌتؼٍُ ِغ أ٘ذاف اٌجشٔبِذ ٚعٛق اٌؼًّ اٌّضٍٟ ٚالإل١ٍّٟ ٚاٌذ 

  تم١١ُ دل١مخ ٌم١بط ِؼشفخ اٌطبٌت، ِٙبساتٗ اٌؼ١ٍّخ، ٚاٌم١ُ ا١ٌّٕٙخ.تط٠ٛش ِؼب١٠ش 

 .تؼض٠ض اٌمذسح ػٍٝ صً اٌّشىلاد اٌمب١ٔٛٔخ اٌٛالؼ١خ ٚاتخبر اٌمشاساد اٌمب١ٔٛٔخ اٌّغت١ٕشح 

 

 تطىير أسبنيت انتذريس وانتعهم.  0

  ،اٌؼصف اٌزٕٟ٘، ٚاٌّشبس٠غ تجٕٟ اعتشات١ز١بد تؼ١ّ١ٍخ صذ٠خخ ِخً اٌتؼ١ٍُ اٌتفبػٍٟ اٌّضبوبح اٌمب١ٔٛٔخ

 اٌزّبػ١خ.

 .تؼض٠ض اٌتؼٍُ الإٌىتشٟٚٔ ٚاعتخذاَ إٌّصبد اٌشل١ّخ ٚلٛاػذ اٌج١بٔبد اٌمب١ٔٛٔخ 

 .تٕظ١ُ ٚسػ ػًّ ٚٔذٚاد لب١ٔٛٔخ ٌتجبدي اٌخجشاد ٚتط٠ٛش ِٙبساد اٌطٍجخ اٌجضخ١خ ٚا١ٌّٕٙخ 

 

 تطىير قذراد أعضبء انهيئخ انتذريسيخ .4

 ٠غ١خ ػٍٝ أصذث طشق اٌتذس٠ظ ٚأعب١ٌت اٌتم١١ُ.تذس٠ت أػضبء ا١ٌٙئخ اٌتذس 

 .تشز١غ اٌجضج اٌؼٍّٟ ٚإٌشش فٟ ِزلاد لب١ٔٛٔخ ِض١ٍخ ٚد١ٌٚخ 

 .دػُ اٌّشبسوخ فٟ اٌّئتّشاد ٚٚسػ اٌؼًّ اٌمب١ٔٛٔخ اٌذ١ٌٚخ ٌتؼض٠ض اٌخجشاد الأوبد١ّ٠خ 

 

 . تعزيز انرثط ثسىق انعمم وانمدتمع5

 ٌٍّضبوُ ِٚىبتت اٌّضبِبح ٚا١ٌٙئبد اٌتشش٠ؼ١خ. تٕظ١ُ ثشاِذ تذس٠ت ػٍّٟ ٚص٠بساد ١ِذا١ٔخ 

  تط٠ٛش اٌششاوبد ِغ اٌمطبع اٌخبص ٚاٌّئعغبد اٌمب١ٔٛٔخ ٌضّبْ ِٛاءِخ ِٙبساد اٌخش٠ز١ٓ ِغ

 ِتطٍجبد عٛق اٌؼًّ.

 .اٌّشبسوخ فٟ ِشبس٠غ ٚخذِبد لب١ٔٛٔخ ِزتّؼ١خ ٌتؼض٠ض دٚس اٌى١ٍخ فٟ خذِخ اٌّزتّغ 

 

 وانتحسيه. متبثعخ انتقييم انمستمر 6

  أشبء آ١ٌبد ٌٍتم١١ُ اٌذٚسٞ ٌٍجشٔبِذ ٚاٌّمشساد، ثّب ٠شًّ تم١١ُ اٌطٍجخ، أػضبء ا١ٌٙئخ اٌتذس٠غ١خ

 ٚأصضبة اٌّصٍضخ اٌخبسر١١ٓ.

 .اعتخذاَ ٔتبئذ اٌتم١١ُ لإرشاء اٌتضغ١ٕبد اٌّغتّشح ٚضّبْ اٌزٛدح الأوبد١ّ٠خ ٌٍجشٔبِذ 
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 برنامجمخطط مهارات ال
 مخرخبد انتعهم انمطهىثخ مه انجروبمح 

 انسىخ / انمستىي

6365-6366 
أم اساسي  اسم انمقرر رمز انمقرر

 اختياري 
 القيم المهارات    رفة المع

 4ج 0ج 6ج 1ج 4ة 0ة 6ة 1ة 4أ 0أ 6أ 1أ

 

 

 

 

 

 انثبويخ

 

 

 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الالتزامات 4ت   2

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي لانون العموبات العام 3ع ع  2

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي المانون الاداري 3د  2 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الاحوال الشخصية 3ح ش   2

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي المانون التجاري 2ج  2 

حاسباتال 2ح  2   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اختياري 

المانون الاداري باللغة  E 2  د 2
 الانكليزية

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اختياري

سياسيةالنظمة لاا 1ن   2  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي عامةالمالية ال  2 م 2



  
63 

 
  

 

 

 

 

 

 انثبنثخ

 

 

 

 
 

زث  ج 2
1 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اختياري جرائم جزب  البعث

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اختياري اللغة العربية  2 ل 2

 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اسبسي المانون الدولي العام 3د  3 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اسبسي العمود المدنية 3م  ع3 

المرافعات المدنية  3م ث   3
 والاثبات

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسً

 

لانون العموبات  3ع خ  3 
 الخاص

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسً المضاء الاداري 2ق ض   3

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسً الشركات التجارية 1ت  ش3 

اصول المحاكمات  2ص ج  3 
 الجزائية

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسً

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اسبسي اصول البحث 1ب   3

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اسبسي المحكمة الافتراضية  2ن  م 3



  
61 

 
  

 م. يرخً وضع اشبرح في انمرثعبد انمقبثهخ نمخرخبد انتعهم انفرديخ مه انجروبمح انخبضعخ نهتقيي

 

 

 انراثعخ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الحموق العينية 3ح ع  4 

المانون الدولي  3د خ   4
 الخاص

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

المانون الدولي  1د ن  4 
 الانساني

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي لانون العمل 2ع   4

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي دوليةالمنظمات ال 1م د   4

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي لانون التنفيذ 1ت   4

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي تجاريةالوراق لاا 2و  4 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي فمهالاصول  2ف   4

جرامي لاتحميك اال 1ت ع   4
 يعدلالطب الو

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي
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 )الأحوال الشخصية( موذج وصف المقررن

 الاحوال الشخصية: اسُ اٌّمشس .1
 

 3ح ش   2:  اٌّمشسسِض  .2
 

 2026/ 2025:  اٌسٕحاٌفظً /  .3
 

 2025 /10 /1:  اٌٛطفتاسيخ إػذاد ٘زا  .4
 

 :   شىاي اٌذضٛس اٌّتادحأ .5

 ِذاضشاخ ٔظشيح  •

 تطثيك اٌؼٍّي في اٌّذىّح الافتشاضيح  •

 الاستؼأح تاٌٛسائً اٌتمٕيح اٌذذيثح في ػشع ِماطغ فيذيٛيح تٛضيذيح  •

 

 

 :  ػذد اٌساػاخ اٌذساسيح )اٌىٍي(/ ػذد اٌٛدذاخ )اٌىٍي( .6

 ساػح  60         

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  k.aldarraji@gmail.com:  ّيًيالآ             َ. د واًِ واطغ غٕتاب الاسُ:

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 تمأْٛ الادٛاي اٌشخظيح اٌؼشالياٌتؼشيف  -1
 لأْٛ الادٛاي ػٓ اٌمأْٛ اٌّذٔيتّييض لٛاػذ  -2
 الادٛاي اٌشخظيحتسّيح   -3
 لأْٛ الادٛاي اٌشخظيحتياْ طثيؼح  -4
 لأْٛ الادٛاي اٌشخظيحاٌتؼشيف تّظادس  -5

 اٌؼشالي

 لأْٛ الادٛاي اٌشخظيح في دفظتياْ دٚس  -6
 الاسشج ِٓ اٌتفىه ٚاٌضياع 

 لٛاػذ لأْٛ ٌٍتٕظيُتأطيً اٌتطٛس اٌتاسيخي  -7
 الادٛاي اٌشخظيح 

  اٌمأٛٔيح ٌتسٛيح تٕاصع اٌمٛأيٓتياْ اٌطشق  -8

 تٛسيغ تياْ اٌتٕظيُ الإلٍيّي ٚأّ٘يح في   -9
 لٛأيٓ الادٛاي اٌشخظيح اٌؼشتيح

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 ِٛاد لأْٛ الادٛاي اٌشخظيح اٌؼشاليٌطٍثح ِٓ ِؼشفح تّىيٓ ا  الاستراتيجية

 ِٚ٘ٛا يسؼٝ اٌيٗ تيٓ افشاد اٌّجتّغالاسشج ح تضشٚسج ٔشش ثمافح لياَ اٌطٍث 

 ؼشالي.اٌّجتّغ اٌ 

  ٌمأْٛ.تذفيض اٌطاٌة ػٍٝ تٛضيخ ٚتفسيش ٔظٛص ا 

 بنية المقرر .10
مخرجات  الساعات الأسبوع 

التعلم 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

mailto:k.aldarraji@gmail.com
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 المطلوبة
1 

2 
3 
4 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

15 

2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

  2     1 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

 

ِؼشفح 

لأْٛ 

الأدٛاي 

اٌشخظيح 

اٌؼشالي 

 ِٚظادسٖ.

 

اٌتّييض تيٕٗ 

ٚتيٓ 

اٌمأْٛ 

 اٌّذٔي.

 

فُٙ دٚسٖ 

في دّايح 

الأسشج 

ٚتٕظيُ 

 اٌؼلالاخ.

 

تذٍيً 

إٌظٛص 

اٌمأٛٔيح 

 ٚتفسيش٘ا.

 

إدسان 

اٌتطٛس 

اٌتاسيخي 

ٚتٕاصع 

 اٌمٛأيٓ.

 

 

 

 

 

 ِذىّح الادٛاي اٌشخظيحِختظاخ 

 

الاختظاص اٌّىأي في اجشاءاخ دػٜٛ 

 .تظذيك اٌضٚاج ٚاثثاتٗ

اٌّشادً اٌضِٕيح ٌتطٛيش لأْٛ الأدٛاي 

 .اٌشخظيح اٌؼشالي

 إٌض اٌتششيؼي ٌمأْٛ الادٛاي.

 

 الاداٌح اٌٝ ِثادئ اٌششيؼح.

إٌظٛص الادتياطيح)الاداٌح إٌٝ اٌمضاء 

 الاسلاِي(.

 الاشخاصسشياْ الادىاَ ػٍٝ 

 تٕاصع اٌمٛأيٓ

 اٌثاب الاٚي: اٌضٚاج ِٚتؼٍماتٗ

 ِفَٙٛ اٌمظذ في طذح اٌؼمذ

 أدىاَ اٌخطثح

 أثش اٌؼذٚي اٌتؼسفي ػٓ اٌخطثح

 أدىاَ الاِٛاي اٌّذسٛتح ػٍٝ اٌّٙش

 أدىاَ اٌٙذايا ٚاٌٙثاخ

 تؼذد اٌضٚجاخاٌسٍطح اٌتمذيشيح ٌٍماضي في 

 أسواْ اٌؼمذ ٚششٚطٗاٌفظً اٌثأي: 

 سواْ ػمذ اٌضٚاج ٚششٚطٗ.أ :أٚلاا 

 ششٚط اٌؼالذ أٚ ِٓ يمَٛ ِماِٗ.

 .ٚإٌفار ٚاٌٍضَٚ. ششٚط الأؼماد ٚاٌظذح

 أؼماد اٌؼمذ تاٌّشاسٍح.

 أدميح اٌضٚجح تفسخ اٌؼمذ

 

 ٚأدىاِٙا الأٍ٘يح - فظً اٌثاٌث:اٌ

 

 اٌثاب اٌثأي: 

ضٚاج اٌّذاسَ ششٚط اٌظذح ٚاٌذشِح ٌ

 ٚاٌىتاتياخ

 

 اٌثاب اٌثاٌث:

 اٌضٚجيح ٚأدىاِٙا اٌذمٛق

 اٌفظً الأٚي: اٌّٙش

 ٔفمح اٌضٚجحاٌثاب اٌشاتغ: 

 اٌثاب اٌخاِس: أذلاي ػمذ اٌضٚاج

 
محاضرات 

 نظرية.
 

تطبيق عملي 
في المحكمة 
 الافتراضية.

 
استخدام 

وسائل تقنية 
ومقاطع فيديو 

 تعليمية.
 

مناقشات 
وتحليل 
نصوص 
 قانونية.

 
 الحضور والمشاركة. 

 
اختبارات يومية 

 وشفوية.
 

 امتحانات شهرية.
 

اختبار نهائي 
 تحريري.

 
 تقارير وواجبات.

 رتقييم المقر  .11
ح ٚاٌشفٛيح ٚاٌشٙشيح ٚإٌٙائيح ػٍٝ ٚفك اٌّٙاَ اٌّىٍف تٙا اٌطاٌة ِثً اٌتذضيش اٌيِٛي ٚالاِتذأاخ اٌيِٛي 100تٛصيغ اٌذسجح ِٓ 

 ٚاٌتماسيش .... اٌخ  اٌتذشيشيح 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
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 اٌّؤٌف –الادٛاي اٌشخظيح  ٛجيض في ششحوتاب اٌ ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 أدّذ اٌىثيسي.د.  

  -اٌّؤٌف –يسش في ششح الادٛاي اٌشخظيح وتاب اٌّ المراجع الرئيسة ) المصادر(

 د. خٍيً اتشا٘يُ دسة

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 )الالتزامات( موذج وصف المقررن

 الالتزامات: اسى انًمشس .1
 

 4ت2:  انًمشسسيض  .2
 

 2025/2026:  انسُحانفصم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕصفتاسٚخ إعذاد ْزا  .4
 

 :   شكال انحضٕس انًتاححأ .5

 يحاضشاخ َظشٚح  •

 

 

  :  عذد انساعاخ انذساسٛح )انكهٙ(/ عذد انٕحذاخ )انكهٙ( .6

 ساعح 021

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
     : ًٛمٚاٜ        حساٌ الأيٛش عثذ لاسى .دوالاسى:    

 الطقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 الالتزام في القانون المدني.نظرية التعريف ب -1

 .نطاق نظرية الالتزامبيان  -2

 ايضاح مصادر الالتزام.  -3
 شرح احكام نظرية العقد. -4

 بيان احكام الارادة المنفردة. -5

 شرح احكام المسؤولية التقصيرية. -6

 بيان احكام الاثراء بلا سبب.  -7

 .وسائل تنفيذ الالتزام ونقله وضمانات اداءهبيان  -8

 ..طرق انتهاء الالتزامبيان 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 ٔتشجٛع انطهثح عهٗ انجاَة انفكش٘ فٙ يعشفح تحهٛم َصٕص انمإٌَ انًذَٙ.تحفٛض  -0 الاستراتيجية

 ٔخطٕسج يًٓح انتشافع فٙ انذعأٖ راخ انصفح انًانٛح. تأًْٛحتعشٚف انطانة  -2

 حث انطانة عهٗ تحمٛك انعذانح يستمثلا فٙ يجال انًُٓٙ. -3

 الطقرربظية  -2
مخرجات التعلم  الداعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

1 
2 

4 
4 

 
فٓى يفٕٓو 

الانتضاو 

 التعريف القانهن بظظرية الالتزام
 نظرية العقد وتحديد مظطقته وانهاعه

 
 

 
 



 

  
2 

 
  

3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

ٔأسكاَّ 

الأساسٛح فٙ 

إطاس انُظشٚح 

 انعايح.

 

انتعشّف عهٗ 

يصادس 

الانتضاو 

انًختهفح يثم 

انعمذ ٔانفعم 

انضاس 

 ٔانمإٌَ.

 

تحهٛم آثاس 

الانتضاو 

ٔطشق تُفٛزِ 

تًا فٙ رنك 

حالاخ 

ل الإخلا

 .ٔانًسؤٔنٛح

 

تطثٛك أسثاب 

اَمضاء 

الانتضاو 

كـانٕفاء 

ٔانًماصح 

ٔانتمادو عهٗ 

 يسائم عًهٛح.

 

 
 
 

 اركان العقد/ الرضا
 الاهلية

 اركان العقد /الطحل والسبب
 بطلان العقد

 اثار العقد/نسبية العقد
 تفسير ومضطهن العقد

 الطسؤولية العقدية
 انحلال العقد

 العطل غير الطشروع
 التعهيض

 الطسؤولية عن اعطال الغير 
 الطسؤولية عن الاشياء

 والقانهن الكسب دون سبب 
 تظفيذ الالتزام
 التظفيذ بطقابل

 الدعهى غير الطباشرة و عدم نفاذ التصرف
 دعهى الصهرية والحجر على الطدين

 اوصاف الالتزام/الشرط والاجل
 التضامن

 انتقال الالتزام/ حهالة الحق والدين
 بالهفاءانقضاء الالتزام 

 الايداع
 الحلهل بالهفاء
 الهفاء بطقابل

 التجديد
 الابراء واتحاد الذمة واستحالة التظفيذ

 الطقاصة
 التقادم

 
 
 
 
 
 
 
 

الذرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الذفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم الطقر  -3
ح ٔانشفٕٚح ٔانشٓشٚح ٔانُٓائٛح عهٗ ٔفك انًٓاو انًكهف تٓا انطانة يثم انتحضٛش انٕٛيٙ ٔالايتحاَاخ انٕٛيٛ 41تٕصٚع انذسجح يٍ 

  نلايتحاٌ انتمًٕٚٙ 61ٔ ٔانتماسٚش انتحشٚشٚح 

 مصادر التعلم والتدريس  -4
عبد المجيد الحكيم. أ. د.  –احكام الالتزام و مصادرالقانون المدني  ) الطظهجية أن وجدت (الكتب الطقررة الططلهبة 

 عبد الباقي البكري. أ.م. محمد طه البشير
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 المجيد الحكيم. أ. دد. عب /احكام الالتزامو مصادرانون المدني الق الطراجع الرئيسة ) الطصادر(
 عبد الباقي البكري. أ.م. محمد طه البشير

الكتب والطراجع الساندة التي يهصى بها )الطجلات العلطية، 
 التقارير.... (

، مصادر الالتزام د. الالتزام حسن علي الذنون واحكام نظرية
 عصمت عبد المجيد بكر

مجموعة احكام محكمة التمييز الاتحادية العراقية، قاعدة التشريعات  الطراجع الإلكترونية ، مهاقع الانترنيت
 . العراقية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 ًَىرج وطف انًمشس )انساعثاخ(
 

 

 

 

 

 

 

  
1 

 
  

 حاسبات: الاعى انًمشس .1
 

 2ح  2 : انًمشسسيض  .2
 

 2025/2026:  انغُحانفظم /  .3
 

 1/10/2025:  انىطفذاسيخ إعذاد هزا  .4
 

 :  شكال انسضىس انًرازح أ .5

 يساضشاخ َظشيح  •

 يخرثش انساعثاخ رطثيك انعًهي في ان •

ذىضيسيح لاهى انًغائم  ذمذيى انعشوع انرمذييح وانغًُاساخ ووعائمالاعرعاَح تانىعائم انرمُيح انسذيثح في  •

 ىو انساعىب و ذكُىنىخيا انًعهىياخ انًرعهمح في عه

 

  :  عذد انغاعاخ انذساعيح )انكهي(/ عذد انىزذاخ )انكهي( .6

 عاعح 66

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

   ali_sabah@uomisan.edu.iqيًيم : الآ           د. عهي طثاذ عثذ و .الاعى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 انرعشف عهً انساعىب  -1

 خضاء انشئيغيح نهساعىب لاانرعشف عهً ا- 2

 فهى طشيمح عًم انساعىب وانثشايح  - 3

 انرعشف اياٌ انساعىب - 4

 انرعشف عهً انفايشوعاخ وانثشايدياخ انخثيثح واَىاعها -5
 انرعشف عهً اَظى انرشغيم وَظاو انىَذوص تشكم خاص-6

 انرعشف عهً زضيح انًايكشوعىفد اوفظ- 7

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 وذشديع انطهثح عهً خاَة انركُىنىخيا وكيفيح الاعرفادج يُعها . انسث عهً ذسفيض  الاستراتيجية

 بنية المقرر .11
 طريقة التقييم  طريقة التعمم اسم الهحدة او المهضهع مخرجات التعمم المطمهبة  الداعات الأسبهع 

1 
2 
3 
4 

2 
2 
2 
2 

إنتاج مدتندات مكتبية وتقارير  .1
رسمية وفق معايير تنديق 

احترافية باستخدام برامج 

انرعشف عهً اطىاس 

 انسىاعية انشلًيح
انرعشف عهً انساعىب 

 وانظفاخ وانخظائض نه

 

انششذ 

 وانرىضير

انرعهى 

الاخرثاساخ 

انشفىيح 

وانرسشيشيح 

 انسضىسيح

mailto:ali_sabah@uomisan.edu.iq


  

 ًَىرج وطف انًمشس )انساعثاخ(
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5 
6 
7 
8 
9 

10 
 11 

12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

16 
11 
12 
13 
14 
15 

2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

2 

Microsoft Office. 
إعداد عروض تقديمية تعميمية  .2

أو إدارية متكاممة وتنعيم 
 محتهاها بذكل واضح وجذاب.

 Officeاستخدام تطبيقات  .3
بكفاءة في البيئة الأكاديمية 

والهظيفية لإنجاز المهام 
 المختمفة.

تنعيم المعمهمات والبيانات  .4
وعرضها بطريقة منهجية تدعم 

 الفهم والتهاصل الفعّال.
حل المذكلات البديطة  .5

المرتبطة باستخدام البرامج 
المكتبية والتعامل مع أخطاء 

 الاستخدام الذائعة.
ية مهارات التنعيم تنم .6

والتنديق الاحترافي لممدتندات 
 والعروض التقديمية.

تعزيز مهارات العرض  .7
والتهاصل باستخدام الهسائل 

 التكنهلهجية الحديثة.
تهظيف التكنهلهجيا في إعداد  .8

التقارير والمراسلات الرسمية 
 والهثائق الإدارية.

الاستعداد لدهق العمل من خلال 
وتقنية اكتداب مهارات مكتبية 

ذًكٍ انطانة انرًيض تيٍ 

انًكىَاخ انشئيغيح 

 نهساعىب وكيف يظُفها
خضاء انًاديح لايعشفح ا

 وانثشيديح واَىاعها ا
نرعشف عهً يسرىي 

طُذوق انساعىب 

 وانًكىَاخ انذاخهيح
انرعشف عهً انثشايدياخ 

 انشئيغيح وانرطثيماخ
انرًيض تيٍ انسىاعية 

وايكاَيح اخرياس انساعىب 

 انًُاعة
 انُظاو انثًاَي وانثُائي
انرعشف عهً زاعىب 

 انشخظي
يعذاخ انساعىب وانذيح 

 تيُها
 الأخضاء انًاديح وايثهح

 انرعشف عهً

 انرداوصاخ انري
 ذسظم في انعانى

 انشلًي
 انرعشف عهً كيفيح

 انًسافظح عهً انثياَاخ
 انشخظيح

 ذًكٍ انطانة انرًيض
 تيٍ انفايشوعاخ
 وانثشايح انخثيثح
 ايكاَيح انطانة

 تىطف َظى انرشغيم
 وانرعشف عهً اَىاعها

 انرًكٍ يٍ يعشفح
 كيفيح ذظُيف َظى

 انرشغيم في انسىاعية
 انرعشف عهً َظاو

 َظاو انرشغيم وَذوص
 كىَاخًاننرًيض تيٍ 

انعًهي 

انرطثيمي: 

ششذ 

يخرظش 

نهًهاسج ثى 

ذطثيك 

يثاشش 

عهً 

انساعىب 

يٍ لثم 

انطهثح 

 تاعرخذاو

Word 

و

PowerP

oint  يع

ذًاسيٍ 

وأَشطح 

 .عًهيح

ذمييى عًهي 

 يغرًش:

ذًاسيٍ  •

ذطثيميح أثُاء 

 انًساضشج.

واخثاخ  •

ويشاسيع )يغرُذ 

أو عشع 

 ذمذيًي(.

اخرثاس  •

عًهي َهائي نمياط 

يهاساخ اعرخذاو 

 انثشايح.

  



  

 ًَىرج وطف انًمشس )انساعثاخ(
 

 

 

 

 

 

 

  
3 

 
  

 

أساسية في المجالات الإدارية 
 والتعميمية

 انشئيغيح وانثاَىيح
 وكيفيح عًهها

 تقييم المقرر .11
عهً وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يثم انرسضيش انيىيي والايرساَاخ انيىييح وانشفىيح وانشهشيح وانُهائيح  166ذىصيع انذسخح يٍ 

 انرسشيشيح  وانرماسيش .... انخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
كرثيح ًعىب وذطثيماذه اناسنكراب اعاعياخ ا  الكتب المقررة المطلوبة ) المنهجية أن وجدت (

 .وايثهح خاسخيح حفيذيىياضشاخ سي

 كراب ووسد وتىس تىيُد نهًشزهح انثاَيح 

 

 لا يوجد  المراجع الرئيسة ) المصادر(

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية، 
 التقارير.... (

 لا يوجد

 والدروس التعليمية .المحاضرات الالكترونية  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 )العقوبات العام( موذج وصف المقررن

  العقوبات العام: اسى انًقشس .1
 

 3 ع ع 2 : انًقشسسيض  .2
 

 2025/2026:  انسُحانفظم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕطفتاسٌخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكال انذضٕس انًتادحأ .5

 يذاضشاخ َظشٌح  •

  طشح الأيخهح يٍ ٔاقغ انًجتًغ •

     تٕضٍذٍح لاْى انًسائم فً انتُظٍىالاستؼاَح تانٕسائم انتقٍُح انذذٌخح فً ػشع يقاطغ فٍذٌٌٕح  •

 انقإًََ      

 

  :  ػذد انساػاخ انذساسٍح )انكهً(/ ػذد انٕدذاخ )انكهً( .6

 ساػح 99

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 murtadha.hasan@uomisan.edu.iq:  ًٍمٌاَيشتضى دسٍ جاسى    و أ .الاسى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 تقإٌَ انؼقٕتاخانتؼشٌف  -1
 ػٍ غٍشِ انؼقٕتاختًٍٍض قٕاػذ انقإٌَ  -2

 .انقإٍََحيٍ انقٕاػذ  
 .قإٌَ انؼقٕتاختسًٍح   -3
 .قإٌَ انؼقٕتاختٍاٌ طثٍؼح  -4
 . قإٌَ انؼقٕتاخانتؼشٌف تًظادس  -5

 فً انذفاظ ػهى انسهى قإٌَ انؼقٕتاختٍاٌ دٔس  -6
 ٔالأيٍ انذٔنٍٍٍ. 

 فً نقإٌَ انؼقٕتاختأطٍم انتطٕس انتاسٌخً  -7
 انؼانى. 

 انًسؤٔنٍح انجضائٍح ػٍ غٍشْى  أطذابتٍاٌ -8

 يا ًْ يسؤٔنٍح يشتكة انجشًٌح ٔانًساْى يؼّ -9

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 .انقٕاٍٍَ ٔانُظٕص انؼقاتٍحتًكٍٍ انطهثح يٍ يؼشفح   الاستراتيجية

 . تؼهٍى انطهثح تًثادئ قٕاٍٍَ انؼقٕتاخ ٔانُظٕص انجضائٍح

  ٍح ٔانجضائٍحَٕانُظٕص انقاَ تذفٍض انطانة ػهى تٕضٍخ ٔتفسٍش. 

 بنية المقرر .11
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

1 
2 

3 
3 

 

ٌؼشّف انًفاٍْى 

 يفٕٓو  قإٌَ انؼقٕتاخ

 تطٕس  قإٌَ انؼقٕتاخ
  



 

  
2 

 
  

3 
4 
5 
 

6 
 

7 
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10 
11 
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13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

19 
11 
12 
13 
14 
15 

3 
3 
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3 
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3 
3 
3 
3 
3 
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3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 
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الأساسٍح فً 

قإٌَ انؼقٕتاخ، 

تًا فً رنك يثذأ 

انششػٍح ٔإَٔاع 

 انجشائى.

 

ًٌٍضّ تٍٍ أسكاٌ 

انجشًٌح )انًادي، 

انًؼُٕي، 

انششػً( ٌٔطثقّٓا 

ػهى ٔقائغ قإٍََح 

 يذذدج.

 

ٌذهمّ دالاخ 

انًسؤٔنٍح 

انجُائٍح، يغ تٍاٌ 

أسثاب الإتادح 

ٔيٕاَغ انًسؤٔنٍح 

ٔانظشٔف انًؤحشج 

 فٍٓا.

 

ٌقٍىّ انؼقٕتاخ 

ٔانتذاتٍش 

الادتشاصٌح يٍ 

دٍج يلاءيتٓا 

ٔتُاسثٓا يغ 

 انجشًٌح انًشتكثح.

 

 

 

 

 

 يظادس  قإٌَ انؼقٕتاخ

 تطثٍق انقإٌَ انجُائً

تطثٍق انقإٌَ انجُائً يٍ دٍج 

 انًكاٌ

تطثٍق انقإٌَ انجُائً يٍ دٍج 

 انضياٌ

تطثٍق انقإٌَ انجُائً يٍ دٍج 

 الأشخاص

الاستخُاءاخ انٕاسدج ػهى يثذأ تطثٍق 

 انقإٌَ انجُائً

 تسهٍى انًجشيٍٍ

 انجشًٌح

 يفٕٓو انجشًٌح

 اسكاٌ انجشًٌح 

 انشكٍ انًادي

 انشكٍ انُفسً

 انشكٍ انًؼُٕي

 طٕس استكاب انجشًٌح

 انششٔع

 انًساًْح فً انجشًٌح

 انًساًْح الاطهٍح

 ؼٍحانًساًْح انتث

 انتًٍٍض تٍٍ انًساًْح الاطهٍح ٔانتثؼٍح

 تاحٍش انظشٔف ػهى انًساًٍٍْ

 انٕاجة أداء

 استؼًال انذق

 انذفاع انششػً

 انجشائى إَٔاع

 انًجشو

 انًسؤٔنٍح انجُائٍح

 انًسؤٔنٍح انجُائٍح  أسثاب

 انؼقٕتح

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ح ٔانشفٌٕح ٔانشٓشٌح ٔانُٓائٍح ػهى ٔفق انًٓاو انًكهف تٓا انطانة يخم انتذضٍش انٍٕيً ٔالايتذاَاخ انٍٕيٍ 199تٕصٌغ انذسجح يٍ 

 ٔانتقاسٌش .... انخ  انتذشٌشٌح 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
ػهً دسٍٍ انًؤنف  –فً قإٌَ انؼقٕتاخانًثادئ انؼايح كتاب  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 خهف/سهطاٌ انشأي

ػهً دسٍٍ انًؤنف  –انًثادئ انؼايح فً قإٌَ انؼقٕتاخكتاب  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 خهف/سهطاٌ انشأي

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 تختض تانقإٌَ انجُائًكم يا ٌظذس يٍ تذٕث ٔكتة ٔيجلاخ 
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انًٕاقغ ٔانشثكاخ الاجتًاػٍح انقإٍََح ٔانثشايج انقإٍََح انتً تٓتى  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 تانخقافح انقإٍََح ٔػهى انقإٌَ.
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 )القانون الاداري( موذج وصف المقررن

  القانون الاداري   :اعى انًمشس .1
 

 3د  2 : انًمشسسيض  .2
 

 2225/2226:  انغُخانفظم /  .3
 

 1/12/2225:  انٕطفتبسٚخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكبل انذضٕس انًتبدخأ .5

 يذبضشاد َظشٚخ  •

 تطجٛك انؼًهٙ فٙ انًذكًخ الافتشاضٛخ  •

 تٕضٛذٛخ الاعتؼبَخ ثبنٕعبئم انتمُٛخ انذذٚثخ فٙ ػشع يمبطغ فٛذٕٚٚخ  •

 

  :  ػذد انغبػبد انذساعٛخ )انكهٙ(/ ػذد انٕدذاد )انكهٙ( .6

 عبػخ 90

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  ibrahemj886@gmail.comًٚٛم اٜ     د.اثشاْٛى ججبس يُظٕس. ا.والاعى:    

 أ.و.د. ػهٙ دٔدٙ ػزافّ           

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 تؼشٚف انمبٌَٕ الاداس٘ ٔ خظبئض انمبٌَٕ الاداس٘ -1
 ٔ يظبدس انمبٌَٕ الاداس٘ ٔاعبط انمبٌَٕ الاداس٘  

 الاخشٖ .ٔ ػلالخ انمبٌَٕ الاداس٘ ثبنمٕاٍَٛ 

 ثٛبٌ يفٓى انشخظٛخ انًؼُٕٚخ ٔإَاػٓب ٔطشق اَتٓبءْب -2

ثٛبٌ انًشكضٚخ الاداسٚخ ٔانلايشكضٚخ الاداسٚخ ٔ تطجٛمبد   -3

 انلايشكضٚخ فٙ انمٕاٍَٛ الاداسٚخ انؼشالٛخ 

تؼشٚف انضجظ الاداس٘ ٔ ػُبطش انضجظ الاداس٘ ٔعهطبد  -4

 انضجظ الاداس٘ ٔ ادكبو انضجظ الاداس٘  

 يجبدئتؼشٚف انًشافك انؼبيخ ٔ ػُبطش انًشافك انؼبيخ ٔ  -5
 انًشافك انؼبيخ  ٔ طشق اداسح انًشافك انؼبيخ 

 تؼشٚف انٕظٛفخ انؼبيخ ٔفمب نهًفٕٓو الأسثٙ ٔالايشٚكٙ, -6
 ٔتؼشٚف انًٕظف انؼبو ٔػلالتّ ثبلإداسح 

لٕاػذ تؼٍٛٛ انًٕظفٍٛ ٔ ٔاججبد انًٕظف ٔدمٕلّ ٔ تأدٚت  -7

 ضبء انشاثطخ انٕظٛفٛخانًٕظف انؼبو ٔاَم

 

 ثٛبٌ يفٕٓو الايٕال انؼبيخ ٔإَاػٓب  -8

 انذعتٕسٚخ ٔانتششٚؼٛخ نٓب ٔثٛبٌ انجٓبد   ٔثٛبٌ انذًبٚخ

 انتٙ تتٕنٗ يتبثؼخ دًبٚتٓب

 تؼشٚف انمشاس الاداس٘ ٔػُبطش انمشاس -   -9

 الاداس٘ ٔ إَاع انمشاساد الاداسٚخ ٔ تفغٛش انمشاساد

 الاداسٚخ ٔاَمضبءْب   

 انؼمذ الاداس٘ ٔثٛبٌ ػُبطش ِ ٔطشقتؼشٚف  -10

 اثشاو انؼمذ الاداس٘ ٔإَاع انؼمذ الاداس٘ 

 ٔ تُفٛز انؼمذ الاداس٘  ٔثٛبٌ دمٕق ٔانتضايبد 

 الاداسح ٔانًتؼبلذ يؼٓب ٔ اَمضبء انؼمذ الاداس٘    

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 تؼضٚض يؼشفخ انطبنت ثبنتُظٛى الاداس٘ فٙ انمٕاٍَٛ انًمبسَخ كبنمبٌَٕ انفشَغٙ ٔانمبٌَٕ انًظش٘ .   الاستراتيجية

  2023اعتؼشاع الادكبو انمضبئٛخ انذذٚثخ انتٙ تظذس ػٍ يجهظ انذٔنخ انفشَغٙ ٔانًظش٘ ٔانؼشالٙ نغبٚخ  
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 غ فٙ انٕصاساد ٔانجٓبد غٛش تؼضٚض انجبَت انُظش٘ ثبنجبَت انؼًهٙ يٍ خلال اعتؼشاع يب جشٖ ػهّٛ انٕال

 انًشتجظ ثٕصاسح ٔتذهٛهٓب ٔثٛبٌ يذٖ يطبثمتٓب نهمبٌَٕ ٔأجّ انًخبنفخ

  ٔاْى انتؼذٚلاد انتٙ طشأد ػهٗ انمٕاٍَٛ انُبفزح. 2003اعتؼشاع انتششٚؼبد انؼشالٛخ انظبدسح ثؼذ 

 بنية المقرر .12
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
طريقة  الموضوعاسم الوحدة او 

 م التعل
 طريقة التقييم 

1 
2 
3 
4 
 

5 
6 
 

7 
8 
9 

10 
11 

 
12 
13 
14 
15 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

15 

3 

3 
3  
3 

 

3  
3 

 

3 
3 
3 
3 
3 

 

 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

3 

3 

تتنوع المخرجات 

بٌن معارف نظرٌة 

ومهارات تطبٌقٌة، 

وٌمكن تلخٌصها فً 

 التالٌة:النقاط 

. المخرجات 1

المعرفٌة )الفهم 

 والنظرٌة(

حٌث ٌكون الطالب 

فً نهاٌة المادة 

 قادراً على:

تعرٌف القانون 

الإداري فهم طبٌعته، 

خصائصه، 

واستقلالٌته عن 

القانون الخاص 

والتمٌٌز بٌن 

المركزٌة الإدارٌة 

واللامركزٌة 

كٌفٌة والإدارٌة، 

توزٌع السلطات بٌن 

 الحكومة المركزٌة

والهٌئات المحلٌة 

بالاضافة الى 

استٌعاب المبادئ 

التً تحكم سٌر 

المرافق العامة 

والتمٌٌز بٌن 

القرارات الإدارٌة 

والعقود الإدارٌة، 

ومعرفة شروط 

 صحة كل منهما.

. المخرجات 2

المهارٌة )التطبٌق 

 والتحلٌل(

هنا ٌنتقل الطالب من 

الحفظ إلى "تفكٌر 

 يفٕٓو انمبٌَٕ الاداس٘

 َشأح انمبٌَٕ الاداس٘ ٔخظبئظّ

 يظبدس انمبٌَٕ الاداس٘

ٔػلالتّ ثفشٔع اعبط انمبٌَٕ الاداس٘ 

 انمبٌَٕ

 

 يفٕٓو انشخظٛخ انًؼُٕٚخ ٔتًٛٛضْب

انُظبو انمبََٕٙ نهشخظٛخ انًؼُٕٚخ 

 َٔٓبٚتٓب

 

 إَاع انشخظٛخ انًؼُٕٚخ

 انًشكضٚخ الاداسٚخ

 انلايشكضٚخ الاداسٚخ الالهًٛٛخ

تًٛٛض انلايشكضٚخ الاداسٚخ ػٍ انفٛذسانٛخ 

 الإداس٘ٔػذو انتشكٛض 

 

انؼشاق_ انٓٛئبد انتُظٛى الاداس٘ فٙ 

 انًشكضٚخ

 انٓٛئبد انلايشكضٚخ فٙ انؼشاق

 يفٕٓو انضجظ الاداس٘ ٔاغشاضّ

انمٕٛد انتٙ تشد ػهٗ دشٚخ انضجظ 

 الاداس٘

 يفٕٓو انًشفك انؼبو ٔػُبطشِ ٔإَاػّ

انُظبو انمبََٕٙ لاَشبء انًشفك انؼبو 

 ٔانغبئّ

 انًجبدئ انتٙ تذكى عٛش انًشفك انؼبو

 وطشق اداسح انًشفك انؼب

يفٕٓو انٕظٛفخ انؼبيخ ٔيفٕٓو انًٕظف 

 انؼبو ٔػُبطشِ

 انًٕظف انؼبو ٔػلالتّ ثبلإداسح

 تٕنٙ انٕظبئف انؼبيخ

 ٔاججبد انًٕظف انؼبو ٔدمٕلّ

 انُظبو الاَضجبطٙ فٙ انٕظٛفخ انؼبو

 اَمضبء انشاثطخ انٕظٛفٛخ

الايٕال انؼبيخ يؼبٚٛشْب ٔانُظبو انمبََٕٙ 

 نٓب

تؼشٚف انمشاس الاداس٘ ٔػُبطش انمشاس 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 

 
المشاركة اليومية 
للطالب خلال 

المحاضرة 
الاختبارات و 

الشفوية 
والتحريرية 
 الحضورية 
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القانونً" بحٌث 

ة على تكون له القدر

فحص القرار 

الإداري وتحدٌد ما 

إذا كان مشوباً بعٌب 

وتكٌٌف المنازعات 

القدرة على تحدٌد ما 

إذا كانت القضٌة 

تدخل ضمن 

اختصاص القضاء 

الإداري أم القضاء 

 العادي.

 الاداس٘

 إَاع انمشاساد الاداسٚخ

 َفبر  انمشاساد الاداسٚخ  ٔاَمضبءْب

 تؼشٚف انؼمذ الاداس٘ ٔإَاػّ

 الادكبو انؼبيخ فٙ تُفٛز انؼمٕد الاداسٚخ

 تقييم المقرر .11
ػهٗ ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يثم انتذضٛش انٕٛيٙ ٔالايتذبَبد انٕٛيٛخ ٔانشفٕٚخ ٔانشٓشٚخ ٔانُٓبئٛخ  100تٕصٚغ انذسجخ يٍ 

 انتذشٚشٚخ  ٔانتمبسٚش .... انخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 يجبدئ ٔادكبو انمبٌَٕ الاداس٘ نهًؤنف ػهٙ محمد ثذٚش ٔانذكتٕس المنهجية أن وجدت () الكتب المقررة المطلوبة 

 ػظبو ػجذ انْٕبة انجشصَجٙ 

 ٔانذكتٕس يٓذ٘ ٚبعٍٛ انغلايٙ

 انذكتٕس يبصٌ نٛهٕ ساضٙ

 د.يبجذ ساغت انذهٕ, انمبٌَٕ الاداس٘ .  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 انمبٌَٕ الاداس٘.د. يبْش طبنخ ػلأ٘ , انٕعٛظ فٙ 

 د. سٚبع انضْٛش٘, اعظ انمبٌَٕ الاداس٘

 لتٛجخ ػذَبٌ, ششح لبٌَٕ اَضجبط يٕظفٙ انذٔنخ ٔانمطبع انؼبو

 1991نغُخ  14سلى  

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 كم يب ٚظذس يٍ لشاساد ػٍ ٔصاسح انًبنٛخ ٔادكبو يجهظ انذٔنخ

 انؼشالٙ  ٔانتٙ تخض انٕظٛفخ انؼبيخ ٔلشاساد ٔصاسح 

 انذاخهٛخ ثخظٕص انضجظ الاداس٘ ٔلشاساد يجبنظ انًذبفظبد 

 يٕلغ يجهظ انذٔنخ انؼشالٙ ٔيٕلغ ٔصاسح انًبنٛخ المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 )القانون التجاري( موذج وصف المقررن

  القانون التجاري : اسى انًمشس .1
 

 2ج   2 : انًمشسسيض  .2
 

 2225/2226:  انسُحانفظم /  .3
 

 1/12/2225:  انىطفتاسٌخ إػذاد هزا  .4
 

 :   شكال انحضىس انًتاححأ .5

 يحاضشاخ َظشٌح  •

  تطثٍك انؼًهً فً انًحكًح الافتشاضٍح  •
فً انتؼايم وانؼمىد تىضٍحٍح لاهى انًسائم الاستؼاَح تانىسائم انتمٍُح انحذٌثح فً ػشع يماطغ فٍذٌىٌح  •

 انتجاسٌح

 

 :  ػذد انساػاخ انذساسٍح )انكهً(/ ػذد انىحذاخ )انكهً( .6

 ساػح 60

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

     Hassan_alwan19@yahoo.comحسٍ ػهىاٌ نفته     اًٌٍَم   الاسى: أ.

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 تانماَىٌ انتجاسٌح انتؼشٌف -1
 انتجاسي ػٍ انماَىٌ انًذًَ تًٍٍض لىاػذ انماَىٌ -2
 .الاػًال انتجاسٌحتسًٍح   -3
 .انؼًم انتجاسيتٍاٌ طثٍؼح  -4
 . انؼًم انتجاسيانتؼشٌف تًظادس إَشاء  -5

انفمه وانمضاء فً تًٍض الاػًال انتجاسٌح ػٍ تٍاٌ دوس  -6

 .الاػًال انًذٍَح
 انتجاسيتأطٍم انتطىس انتاسٌخً  -7
 اخ انتجاسٌحسٍاسٍح نتسىٌح انًُاصػتٍاٌ انطشق ان -8

 ًماسٌ نهماَىٌ انتجاسيتٍاٌ انتُظٍى ان  -9

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 انذونح. تؼًم داخمانتً ػًال انتجاسٌح يؼشفح الاتًكٍٍ انطهثح يٍ   الاستراتيجية

  انًؼشفح انؼايح فً الاػًال انتجاسٌح وإحكايها.لٍاو انطهثح تضشوسج َشش ثمافح 

   انماَىٍَح انتجاسٌحتحفٍض انطانة ػهى تىضٍح وتفسٍش َظىص 

 بنية المقرر .12
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
طريقة  اسم الوحدة او الموضوع

 م التعل
 طريقة التقييم 

1 
2 
3 

2 

2 

2 

ٌؼشّف انًفاهٍى 

الأساسٍح فً انماَىٌ 

انتجاسي، تًا فً 

 انتطىس انماَىٌ انتجاسي

 الاػًال انتجاسٌح

 الاػًال انتجاسٌح أَىاع

 

 

 

 

 

 



 

  
2 

 
  

4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

15 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

رنك الأػًال 

انتجاسٌح وطفح 

 انتاجش.

ًٌٍضّ تٍٍ أَىاع 

الأػًال انتجاسٌح 

وانتجاس، وٌحذدّ 

الأحكاو انماَىٍَح 

انًطثمّح ػهى كم 

 يُها.

ٌحهمّ الانتضاياخ 

انماَىٍَح نهتاجش، 

يثم يسك انذفاتش 

انتجاسٌح والاسى 

انتجاسي وانسجم 

 انتجاسي.

ٌطثكّ انمىاػذ 

انماَىٍَح ػهى 

انششكاخ انتجاسٌح، 

يغ انتًٍٍض تٍٍ 

أَىاػها وأحكاو 

 تأسٍسها وإداستها.

ٌمٍىّ الأوساق 

انتجاسٌح )كانكًثٍانح 

وانشٍك وانسُذ 

لأيش( يٍ حٍث 

ششوطها وآثاسها 

 انماَىٍَح.

 الاػًال انتجاسٌح تظٍغح انًششوع

 انتاجش

 انشخض انًؼُىي

 واجثاخ انتاجش

 انتسجٍم فً انسجم انتجاسي

 الاسى انتجاسي

 انذفاتش انتجاسٌح

 الايتُاع ػٍ انًُافسح انغٍش يششوػح

 انؼًهٍاخ انًظشفٍح

 ػمذ انُمم

 اثاس ػمذ انُمم

 انىكانح

 اثاس ػمذ انىكانح

 انتأيٍٍ

 أطشاف ػمذ انتايٍٍ

 انماَىٍَح نؼمذ انتايٍٍ الاثاس

 انثٍىع انثحشٌح

 تٍغ سٍف

 انثٍغ فىب

 انؼًهٍاخ انًظشفٍح

 انحساب انجاسي

 الاػتًاد انًستُذي

 انمطاع الاشتشاكً

 اهذاف انمطاع الاشتشاكً

انُظاو انماَىًَ نىحذاخ انمطاع 

 الاشتشاكً

 انمطاع انتجاسي الاشتشاكً فً انؼشاق

 

 

 

 

 

 

 

الشرح 

 والتوضيخ

 

 

 

 

 

الاختبارات 

الشفوية 

والتحريرية 

 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ح وانشفىٌح وانشهشٌح وانُهائٍح ػهى وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يثم انتحضٍش انٍىيً والايتحاَاخ انٍىيٍ 100تىصٌغ انذسجح يٍ 

 وانتماسٌش .... انخ  انتحشٌشٌح 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
انذكتىس تاسى محمد  الأستار – الأولانماَىٌ انتجاسي انمسى كتاب  المنهجية أن وجدت () الكتب المقررة المطلوبة 

 طانح

الأستار انذكتىس تاسى محمد  –كتاب انماَىٌ انتجاسي انمسى الأول  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 طانح

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 تُظًٍاخ ولشاساخ لضائٍح نتُظٍى انؼًم انتجاسيٌظذس يٍ انكم يا 

 انشسًٍح انتً تثحث فً تُظٍى انؼًم انتجاسياهى انًىالغ  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 )الأنظمة السياسية( موذج وصف المقررن

 الاَظًح انسُاسُح اسى انًمزر .1
  

 1ٌ 2 انًمزرريش  .2
 

 2025/2026:  ىٌانسُانفصم /  .3
 

 1/11/2025 انىصفتارَخ إػذاد هذا  .4
 

 حضىرٌ    شكال انحضىر انًتاححأ .5

 

  ػذد انساػاخ انذراسُح )انكهٍ(/ ػذد انىحذاخ )انكهٍ( .6

 ساػح 31

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
 sagafh88@gmail.com:  ًُمَاِ                    سجً فانح حسٍُا.و.د     الاسى:

 المقرر  اهداف .8
 .الدياسية  بالأنظمةالتعريف   المادة الدراسيةاىداف 

 ...بيان ماىي نظم الحكم الديمقراطية.. 
 التكييف القانوني للانتخاب والاعداد لو وبيان صوره 
  بيان انواع الحكومات رئاسي برلماني مختلط 
  بيان مفيوم الدولة. 
  بيان مفيوم الاحزاب الدياسية. 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 الاستراتيجية

 

 

 حث انطهثح ػهً الاطلاع ويتاتؼح شؤوٌ انًجتًغ فُا َخص الاَظًح

  1925فٍ انؼانى ويؼزفح لىاٍَُ الاَتخاب فٍ انؼزاق يُذ ػاو   انسُاسُح 

 2121نسُح  9لاَىٌ رلى   نغاَح

 بنية المقرر .11
 طريقة التقييم  م التعلطريقة  اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة  الداعات الأسبوع 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 

 تؼزَف انًفاهُى 

 الاساسُح يثم انذونح 

 واركاٌ انُظاو 

 انسُاسٍ فضلاً 

 ػٍ انتًُُش تٍُ 

 انسُاسُحالاَظًح 

 انًختهفح يثم 

 َظى انحكى انفزدَح  

 خصائص انُظاو انذَكتاتىرٌ

 انذًَمزاطُح انُُاتُح

 انذًَمزاطُح شثه انًثاشزج

 انتكُُف انماَىٍَ نلاَتخاتاخ 

 الاجزاءاخ انتًهُذَح نلاَتخاتاخ 

 َظى الاَتخاب 

وَظاو  تالأغهثُحَظاو الاَتخاب 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

mailto:sagafh88@gmail.com
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9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

11 
11 
12 
13 
14 
15 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
  1      

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 انُظاو انثزنًاٍَ

 وانزئاسٍ وَظاو 

 حكىيح انجًؼُح

 وفهى انُظى الاَتخاتُح

 وتحهُم دور 

 الاحشاب انسُاسُح

 والاَظًح الاَتخاتُح

 فٍ تشكُم انسهطح

 وصُغ انمزار 

 واخُزا تمُُى اداء

 الاَظًح انسُاسُح

 انًؼاصزج 

 ويذي استجاتتها 

 نًتطهثاخ انذًَمزاطُح

 ق الاَساٌوحمى

 

 

 

 

 انتًثُم انُسثٍ

 يثذأ انفصم تٍُ انسهطاخ

 انُظاو انثزنًاٍَ 

 انتؼاوٌ وانتىاسٌ تٍُ انسهطاخ

 انُظاو انزئاسٍ 

 انُظاو انًختهظ 

 انُظاو انًجهسٍ 

 انُظاو انزئاسٍ فٍ انىلاَاخ انًتحذج 

 حكىيح انجًؼُح فٍ سىَسزا

 انفزَسٍ 1958خصائص دستىر 

 انًؤسساخ انذستىرَح 

 انذونح انماَىَُح 

 يفهىو انذونح انماَىَُح

 انذونح نهماَىٌاسثاب خضىع 

 ضًاَاخ انذونح انماَىَُح

 الاحشاب انسُاسُح 

 يفهىو الاحشاب انسُاسُح 

 تؼزَف الاحشاب انسُاسُح 

 خصائص الاحشاب انسُاسُح

 ػُاصز انحشب انسُاسٍ 

 اَىاع انُظى انحشتُح 

 يزاجؼح وايتحاٌ تانًادج 

 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 تقييم المقرر .11
ػهً وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يثم انتحضُز انُىيٍ والايتحاَاخ انُىيُح وانشفىَح وانشهزَح وانُهائُح  111تىسَغ انذرجح يٍ 

 انتحزَزَح  وانتمارَز .... انخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 رتقييم المقر  .13

ػهً وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يثم انتحضُز انُىيٍ والايتحاَاخ انُىيُح وانشفىَح وانشهزَح  111تىسَغ انذرجح يٍ 

 وانتحزَزَح   وانتمارَز .... انخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .14
 كتاب الاَظًح انسُاسُح نهذكتىر حًُذ حُىٌ خانذ ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 كتاب الاَظًح انسُاسُح نهذكتىر حًُذ حُىٌ خانذ المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 ٌٍ اساتذج انماَىٌ انذستىريكم يا َصذر 

 وانُظى انسُاسُح 

 انسُاسُح  نلأَظًحاهى انًىالغ انزسًُح  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 وكذنك كم يا َهى انًجتًغ يٍ اخثار وتمارَز يهًح
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 )جرائم حزب البعث البائد(  موذج وصف المقررن

 : اسى انًمزر .1
 جرائم حزب البعث البائج

  : انًمزرريش  .2
 1ج . ز . ث  2

 :  انسُحانفصم /  .3
2025/2026 
 :  انىصفذارٌخ ئػذاد هذا  .4

1/10/2025 
 :   انحضىر انًراححضكال أ .5

 يحاضزاخ َظزٌح •

  :  ػذد انساػاخ انذراسٍح )انكهً(/ ػذد انىحذاخ )انكهً( .6

 ساػح 33

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
  m.s.daivd@gmail.com:  ًٍمٌاَ                         يُرظز صثٍح داود د.و .الاسى:    

 المقرر  اهجاف .8
 ٌ ٌهى انطانة ترارٌخ انؼزاق فً ػصز انسٍطزج انذكراذىرٌح نحشب انثؼث ويا ذخههه يٍ ذجاوساخ ا -1

 .وخزولاخ تحك انطؼة وانذول انًجاورج 
 وانسٍطزج ػهى يمانٍذها .اٌ ٌرؼزف انطانة ػهى كٍفٍح وصىل انثؼثٍٍٍ انى انسهطح  -2
 اٌ ٌرؼزف ػهى انجزائى انًزذكثح خلافا نهذسرىر وانرطزٌؼاخ انًحهٍح وانذونٍح وتالأساٍَذ وانىثائك .  -3
  1793اٌ ٌمارٌ تٍٍ انحمىق وانحزٌاخ فً ظم انذسرىر انًإلد انذي وضؼه َظاو انثؼث ػاو  -4

 . 2335وتٍٍ انذسرىر الاذحادي انذائى انذي وضغ تاسرفراء ضؼثً ػاو 
 تاسرخذاو وسائمذًجذ انُظاو انثائذ لذ اٌ ٌرؼهى انطانة كٍفٍح انرؼايم يغ انرحذٌاخ انخارجٍح وانرً  -5

 انرىاصم الاجرًاػً دوٌ يؼزفح حمائك يا ذؼزض نه انطؼة انؼزالً يٍ يأسً خلال ذهك انفرزج . 
 اٌ ٌثمف انطانة تاطلاػه ػهى انًىاضٍغ تًا ٌرىافك يغ انذسرىر انُافذ وانذي ػذ َظاو انثؼث فً خاَح  -6

 ( يٍ انذسرىر انُافذ9الاَظًح انؼُصزٌح والارهاتٍح وانركفٍزٌح تًىجة انًادج )
 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9

 انرجاوساخ وانخزولاخ انًزذكثح يٍيٍ خلال تُاء خهفٍح لاَىٍَح ػٍ ذًكٍٍ انطهثح   الاستراتيجية
 لثم َظاو حشب انثؼث . 

 ًحث انطهثح ػهى الاطلاع والاسرفسار وجًغ انًؼهىياخ ػٍ يًارساخ انُظاو انثائذ ف 
 انحمثح انساتمح نؼذو يؼاٌطرهى نها ولصىر انًؼزفح ػُها . 

  ػهى الاسرؼاَح تانًصادر انخارجٍح انًىثىلح وانرً ذثزس ذسهظ حشب انثؼث واسلايه 

 حساب انحمىق وانحزٌاخ انؼايح وذهًٍص انًىاطٍ فً يماتم اهذاف ثىرج انحشب 

 انًرفزد تانحكى .

 وهىيا ٌسؼى انٍه انطهثح تضزورج َطز ثمافح انسهى والايٍ تٍٍ افزاد انًجرًغ ذؼزٌف 

 . ويصادرج حمىق الاخزٌٍ واسرثاحح انحزٌاخ انًجرًغ انذونً وذجُة انحزوب
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   اتذاء انرساؤلاخ حىل جذنٍح انُظاو انساتك تٍٍوتانُماش انًطاركح ذحفٍش انطانة ػهى 

 انفهى انؼزالً وانفهى انؼزتً تًا ٌإيٍ خهك فكز دًٌمزاطً ٌىضح جزائى حشب انثؼث 

 غٍز انًثزرج تحك انىطٍ وانطؼة . 

 بنية المقرر .10
مخرجات  ساعة أسبوع 
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 رتقييم المقر  .11
 الايرحاٌ انُهائً  ايرحاٌ َص انسُح  طهزٌحالايرحاَاخ ان انرحضٍز انٍىيً

5% 13% 25% 63% 

 مصادر التعلم والتجريس  .12
 دائزج انذراساخ وانرخطٍظ وانًراتؼح –يُهاج جزائى حشب انثؼث انثائذ  ) المنهجية أن وججت (الكتب المقررة المطلوبة 

 دائزج انذراساخ وانرخطٍظ وانًراتؼح  –جزائى َظاو انثؼث فً انؼزاق  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 التي يوصى بها السانجة الكتب والمراجع 
 )المجلات العلمية، التقارير.... (

 ًإسساخ انًحهٍح ٍ انيٍ كرة ودورٌاخ صادرج ػكم يا ٌصذر 

 انحكىيٍح نرطثٍك يثادئ انؼذانح الاَرمانٍح )يإسسح انسجُاء انسٍاسٍٍٍ , 

 يإسسح انطهذاء , يفىضٍح حمىق الاَساٌ , وغٍزها ....(

 وانًإسساخ انًؼٍُح ترىثٍك جزائى حشباهى انًىالغ انزسًٍح نهًُظًاخ  مواقع الانترنيتالمراجع الإلكترونية ، 

 انثؼث فً انؼزاق  
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 )اللغح العرتيح( مىرج وصف المقررن

 ؼشتُحان انهغح: اسى انًمشس .1

 

 2 ل 2 : سيض انًمشس .2

 

 2526_ 2525: انفصم / انسُح .3

 

 1/15/2525:  ذاسَخ إػذاد هزا انىصف .4

 

 :   شكال انحضىس انًراححأ .5

 ) واسرخذاو الاللاو انًهىَح وانسثىسج انثُضاء(يحاضشاخ َظشَح  •

 

 

 ساػح 65 :  ػذد انساػاخ انذساسُح )انكهٍ(/ ػذد انىحذاخ )انكهٍ( .6

 

 

 ) ارا اكصش يٍ اسى َزكش( اسى يسؤول انًمشس انذساسٍ  .7

   uomisan.edu.iq@rosen:ًُمَاِ                    سوسٍ أحًذ ػكهه ػهٍالاسى:  

 انًمشس  اهذاف .8

 اهذاف المادج الذراسيح
    انحس ػهً ذحفُض وذشجُغ انطهثح ػهً انجاَة انفكشٌ فٍ  -1 

 يؼشفح لىاػذ ويفشداخ انهغح انؼشتُح .

 ذؼضَض شمافح انطانة تصىسج ػايح والاهرًاو تهغح انضاد - 2

 

 اسرشاذُجُاخ انرؼهُى وانرؼهى  .9

  الاستراتيجيح

  تمىاػذ انهغح انؼشتُح الاساسُح وكُفُح الاسرؼاَحَهذف انًمشس ذؼشَف انطانة 

 تانًفشداخ انصحُحح فٍ كراتح انذػاوي نركىٌ خانُح يٍ الاخطاء الايلائُح . 

 كُفُح اخرُاس انًفشداخ انصحُحح فٍ انثحىز انماَىَُح 

 اطلاع انطهثح  ػهً يؼشفح لىاػذ انهغح واسرخذايها تانشكم انصحُح فٍ انركهى 

 وانرؼثُش اشُاء انًشافؼح . 

 تُُح انًمشس .15
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 يا الأسًاء 
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 جًغ انًزكش
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 _ أٌ َفشق 

 تٍُ انضاد
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 الأدب:
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 انًصًُ
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 الإيلاء

 انراء انًشتىطح وانًفرىحح
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 وانضاد وانظاء
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 الأدب انؼشتٍ انحذَس

 َهضح الأدب انؼشتٍ انحذَس
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 اسثاب

 ظهىس

 انشؼش 

 انحش

 حُاج تذس

 شاكش 

 انسُاب

 لصُذج 

 أَشىدج

 انًطش

 

 

 

 

 

 لصُذج

 أَشىدج انًطش

 سذمُُى انًمش .11

ح وانشفىَح انُىيُػهً وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يصم انرحضُش انُىيٍ والايرحاَاخ  155ذىصَغ انذسجح يٍ 

 .... انخ  وانحضىس وانشهشَح وانُهائُح انرحشَشَح 

 

 يصادس انرؼهى وانرذسَس  .12

، انهغح انؼشتُح نكهُاخ غُش الاخرصاص  كراب انكرة انًمشسج انًطهىتح ) انًُهجُح أٌ وجذخ (

ويحاضشاخ فٍ انهغح انؼشتُح انؼايح نلألساو غُش 

 الاخرصاص 

 انكؼثٍكراب انهغح انؼشتُح نغُش انًخرصٍُ د. كشَى ػهكى  انًصادس(انًشاجغ انشئُسح ) 

انكرة وانًشاجغ انساَذج انرٍ َىصً تها )انًجلاخ 

 انؼهًُح، انرماسَش.... (

 انهغىَح انًؼاجى انشئُسح

 انخاصح تًىضىػاخ انهغح انؼشتُحاهى انًىالغ انشسًُح  انًشاجغ الإنكرشوَُح ، يىالغ الاَرشَُد
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 )المالٍة الؼامة( مىرج وصف المقررو

  العامة المالية: اعُ اٌّمشس .1
 

 2م  2 : اٌّمشسسِض  .2
 

 2٢25/2٢26:  اٌغٕحاٌفصً /  .3
 

 1/1٢/2٢25:  اٌٛصفذاس٠خ إػذاد ٘زا  .4
 

 :   شىاي اٌحضٛس اٌّراححأ .5

 ِحاضشاخ ٔظش٠ح  •

 رطث١ك اٌؼٍّٟ فٟ اٌّحىّح الافرشاض١ح اٌ •

اٌّرؼٍمح فٟ ػٍُ ذٛض١ح١ح لاُ٘ اٌّغائً الاعرؼأح تاٌٛعائً اٌرم١ٕح اٌحذ٠ثح فٟ ػشض ِماطغ ف١ذ٠ٛ٠ح  •

 اٌّا١ٌح اٌؼاِح

 

  :  ػذد اٌغاػاخ اٌذساع١ح )اٌىٍٟ(/ ػذد اٌٛحذاخ )اٌىٍٟ( .6

 عاػح 66

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 hassan@uomisan.edu.iq-zainab:  ٠ً١ّا٢          حغٓ  ا.َ.د ص٠ٕة ػثذ اٌىاظُالاعُ:  

 َ.د. ٔذٜ ػادي سحّٗ         

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

ِؼشفح اٌّمصٛد تؼٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚصٍح اسذثاطٗ تاٌؼٍَٛ  -1

 الاخشٜ 
فُٙ دٚس اٌّا١ٌح اٌؼاِح فٟ اٌح١اج الالرصاد٠ح ٌلافشاد  -2

 ٚاٌّجرّغ ٚفٟ الاعرمشاس الالرصادٞ تشىً ػاَ. 

اٌرؼش٠ف تاٌّفا١ُ٘ اٌّرؼٍمح تؼٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح )وإٌفماخ  -3

ذٌٚح( ٌٍ حاٌؼاِ ٌّٛاصٔحٚااٌؼاِح ٚالا٠شاداخ اٌؼاِح 

 ٚذٛض١حٙا ٌٍطاٌة. 

ِٕٙا الاعثاب ِٚؼشفح اعثاب ظا٘شج ذضا٠ذ إٌفماخ اٌؼاِح  -4

الالرصاد٠ح ٚالاجرّاػ١ح ٚاٌّا١ٌح ٚالاداس٠ح ٚالاعثاب 

اٌغ١اع١ح, ٚاْ إٌفماخ اٌؼاِح ذرشن اثاساً الرصاد٠ح ػٍٝ 

اٌطٍة اٌىٍٟ ٚالأراج ٚػٍٝ الاعؼاس ٚػٍٝ ذٛص٠غ اٌذخً 

 . اٌمِٟٛ
ً تّؼذي ٠فٛق ِؼذي اٌذخً  اْ إٌفماخ -5 اٌؼاِح ذضداد ع٠ٕٛا

 اٌمِٟٛ ٚ٘ٛ ِا ٠طٍك ػ١ٍٗ ظا٘شج ذضا٠ذ إٌفماخ اٌؼاِح

اٌّؼشفح تاْ ٌٍذٌٚح ا٠شاداخ ِرٕٛػح ذرٕٛع تاخرلاف اٌذٚي  -6

ٚاِىا١ٔاذٙا ٚثشٚاذٙا ٚت١ٕرٙا الالرصاد٠ح فّٕٙا اٌضشائة 

ٚاٌمشٚض اٌؼاِح ٚاٌشعَٛ ٚا٠شاداخ اٌذ١ِٚٓ تالإضافح اٌٝ 

 اٌثّٓ اٌؼاَ

أْ اٌضش٠ثح ٚاٌشعُ لا ذفشض ٚلا ذؼذي الا تمأْٛ, ٚوزٌه  -7

 اٌر١١ّض ت١ٓ اٌضش٠ثح ٚاٌشعُ ٚاٌثّٓ اٌؼاَ 

تاْ اداء اٌضش٠ثح ٚاجة ٚطٕٟ ٚاْ اٌرٙشب ِٓ دفؼٙا ٌٗ  -8

أؼىاط عٍثٟ خط١ش ػٍٝ الالرصاد اٌمِٟٛ ٚتاٌراٌٟ ٠ٕؼىظ 

ب اٌرٟ ػٍٝ اٌذٌٚح ٚح١اج الافشاد ٚاٌّجرّغ. ِٚؼشفح الاعثا

ذذفغ اٌّىٍف ِٓ اٌرٙشب ِٓ دفغ اٌضش٠ثح ٚاٌٛلٛف ػٍٝ 

 اُ٘ اٌّؼاٌجاخ ٌرٍه اٌظا٘شج.

الاٌّاَ تاٌّفا١ُ٘ ٚاٌّصطٍحاخ اٌّا١ٌح ٚخاصح ف١ّا ٠خص  -9

ٚذحذ٠ذ  1982( ٌغٕح 113لأْٛ ضش٠ثح اٌذخً سلُ )

اٌذخً اٌخاضغ ٌٍضش٠ثح. ٚٔطاق عش٠اْ ضش٠ثح اٌذخً, 

 اٌّىٍف ٚطشق ذمذ٠ش اٌذخً.ٚاجشاءاخ اٌرؼشف ػٍٝ دخً 

ِؼشفح اٌّمصٛد تالاصدٚاج اٌضش٠ثٟ ِٚا ٟ٘ ِغثثاذٗ ِٚا  -16

 ٟ٘ اٌضٛاتظ اٌىف١ٍح ٌٍحذ ِٕٗ.

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 أ١ّ٘ح دساعح اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٌطٍثح اٌمأْٛ  ت١اْ  الاستراتيجية

mailto:zainab-hassan@uomisan.edu.iq
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 ِغ اٌٛلٛف ػٍٝ اٌرؼذ٠لاخ اٌرٟ  1982ٌغٕح  113لأْٛ ضش٠ثح اٌذخً اٌؼشالٟ سلُ  دساعح

 طشأخ ػ١ٍٗ

 .٠فُٙ اٌطاٌة أ١ّ٘ح اٌّٛاصٔح اٌؼاِح ٚو١ف١ح اػذاد٘ا ٚو١ف١ح اػرّاد٘ا ِٚٓ ثُ ذٕف١ز٘ا 

 ٌٍحذ ِٓ  اٌؼاِح ذفُٙ ٚاجثاخ اٌغٍطاخ اٌرٕف١ز٠ح ٚاٌرشش٠ؼ١ح فٟ اٌشلاتح ػٍٝ ذٕف١ز اٌّٛاصٔح

 د اٌّاٌٟ ٚالإداسٞ.اٌفغا

 .٠غرٛػة اٌطاٌة و١ف١ح الاعرفادج ِّا دسعٗ فٟ اٌّا١ٌح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ فٟ ح١اذٗ اٌؼ١ٍّح 

 بنية المقرر.1٢
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

1 
2 
 

3 
4 
5 
6 
7 
8 
 

9 
10 
 11 

 

12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 

 
5 
6 
7 

 
8 
9 

16 
11 
12 

2 
2 

 

2 
2 
2 
2 
2 
2 

 

2 
2 
2 

 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

 
2 
2 
2 

 
2 
2 
2 
2 
2 

 

فُٙ اٌّثادئ 

الاعاع١ح 

ٌٍّا١ٌح اٌؼاِح 

ٚا١ّ٘رٙا فٟ 

الالرصاد 

 اٌٛطٕٟ.

 
٠فُٙ دٚس 

اٌحىِٛح فٟ 

اػذاد 

اٌّٛاصٔح 

ٚا١ٌح ذ٠ٛضع 

اٌّٛاسد 

 اٌّا١ٌح.

 
اورغاب 

اٌمذسج ػٍٝ 

حجُ  ِؼشفح

اٌذ٠ٓ اٌؼاَ 

ٚا١ٌح 

الالرشاض 

ِٚحار٠ش٘ا 

 اٌّغرمث١ٍح.
 

 

 

 

 

 

 

 اٌرؼش٠ف تاٌّا١ٌح اٌؼاِح
طث١ؼرٙا ػٕاصش٘ا  -إٌفماخ اٌؼاِح

 ٚلٛاػذ٘ا
 صٛس إٌفمح اٌؼاِح

 ظا٘شج ذضا٠ذ إٌفماخ اٌؼاِح
 اثاس إٌفماخ اٌؼاِح

 ا٠شاداخ ِّرٍىاخ اٌذٌٚح )اٌذ١ِٚٓ(
 اٌشعَٛ

 ٚخصائصٗاٌمشض اٌؼاَ  ذؼش٠ف

 ٗٚأٛاػ
 طشق اصذاس اٌمشض اٌؼاَ
 طشق أمضاء اٌمشض اٌؼاَ

ٚخصائصٙا اٌضش٠ثح  ذؼش٠ف

 ٚذ١١ّض٘ا ػٓ الا٠شاداخ الاخشٜ 

 اٌضش٠ثح ٔطاق عش٠اْ
 ذمغ١ّاخ اٌضش٠ثح

 اٌّشاوً اٌرٟ ذٛاجٗ إٌظاَ اٌضش٠ثٟ
 ٚخصائصٙا اٌّٛاصٔح اٌؼاِح ذؼش٠ف

 اٌّٛاصٔح اٌؼاِح لٛاػذ
 ِشاحً اٌّٛاصٔح اٌؼاِح

 اٌشلاتح ػٍٝ ذٕف١ز اٌّٛاصٔح اٌؼاِح
اٌرؼش٠ف تضش٠ثح اٌذخً ٚت١اْ 

 خصائصٙا
 صفح اٌشخص اٌخاضغ ٌٍضش٠ثح 

 ذحذ٠ذ اٌذخً اٌخاضغ ٌٍضش٠ثح
ذحذ٠ذ اٌذخً اٌّؼفٝ ِٓ اٌخضٛع 

 ٌٍضش٠ثح
 ٔطاق عش٠اْ ضش٠ثح اٌذخً

 اجشاءاخ اٌرؼشف ػٍٝ دخً اٌّىٍف
 طشق ذمذ٠ش اٌذخً

 ذحذ٠ذ اٌذخً اٌصافٟ
اٌغّاحاخ ٚذؼ١١ٓ ِمذاس ذٕض٠ً 

محاظرات 

وظرٌة لشرح 

المفاهٍم 

الاساسٍة 

للمالٍة الؼامة 

والتشرٌغ 

 بًٌالعر

ػرض ػملً 

فذٌىي لؼذد 

مه وصىص 

قاوىن 

المىازوة 

الؼامة وتحلٍل 

الىصىص 

 التشرٌؼٍة.

اغلاع الطلبة 

ومارج ػلى 

 راراتقالمه 

 العرٌبٍة رات

الصلة لغرض 

افهامهم الٍة 

حل المىازػات 

 العرٌبٍة.

ػرض امثلة 

لبؼط 

الاتفاقٍات 

الذولٍة 

المتؼلقة 

بالازدواج 

العرٌبً 

لغرض بٍان 

 مخاغرها.

زٌارات 

مٍذاوٍة)وشاغ 

لا صفً( 

 
 
 
 

 التحريريةالامتحانات 

 الواجبات البيتية.

المشاركات اليومية 
الصفية والمناقشات 

والاسئلة المباشرة 
 الشفهية.

تكليف الطلبة بأعداد 
اوراق عمل فصلية 

عن موضوع معين من 
 موضوعات المادة.

امتحان نهاية الفصل 
لتقييم الفهم الشامل 

 للمادة.
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13 
14 
15 

2 
2 
2 

 اٌضش٠ثح
 اٌذخًجثا٠ح ضش٠ثح 

 ضش٠ثح اٌذخً الاػرشاض ػٍٝ ذمذ٠ش
اٌجشائُ ٚاٌؼمٛتاخ فٟ لأْٛ ضش٠ثح 

 اٌذخً 

لبؼط الذوائر 

 رات الصلة

 رتقييم المقر  .1٢
ح ٚاٌشف٠ٛح ٚاٌشٙش٠ح ٚإٌٙائ١ح اٌّىٍف تٙا اٌطاٌة ِثً اٌرحض١ش ا١ٌِٟٛ ٚالاِرحأاخ ا١ِٛ١ٌ ػٍٝ ٚفك اٌّٙاَ 166ذٛص٠غ اٌذسجح ِٓ 

 ٚاٌرماس٠ش .... اٌخ  اٌرحش٠ش٠ح 

 مصادر التعلم والتدريس  .11
د. سائذ ٔاجٟ احّذ, ػٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ فٟ اٌؼشاق,  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 .)اٌىراب إٌّٙجٟ(2618داس اٌغٕٙٛسٞ, ٌثٕاْ, , 3ط

د. سائذ ٔاجٟ احّذ, ػٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ فٟ اٌؼشاق,  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 .)اٌىراب إٌّٙجٟ(2618, داس اٌغٕٙٛسٞ, ٌثٕاْ, 3ط

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

ػٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ د. طا٘ش اٌجٕاتٟ, -1

 اٌضش٠ثٟ, اٌّىرثح اٌما١ٔٛٔح, تغذاد.
د. ػادي ف١ٍح اٌؼٍٟ, اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ اٌضش٠ثٟ,  -2

 .2667داس اٌحاِذ, 
د. احّذ اٌجث١ش, اٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚاٌرشش٠غ اٌّاٌٟ, الافاق  -3

 .2611اٌّششلح ٌٍٕشش ٚاٌرٛص٠غ, ػّاْ, 
. ػثذ اٌثاعظ ػٍٟ جاعُ, اٌؼذاٌح اٌضش٠ث١ح, اٌّىرة اٌجاِؼٟ, د -4

 .2615الاعىٕذس٠ح, 
اضافح اٌٝ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌّصادس الاخشٜ عٛاء وأد سعائً 

ِاجغر١ش اٚ اطاس٠ح اٌذورٛساٖ اٌجاِؼ١ح اٚ اٌثحٛز اٌرٟ ذرؼٍك 

 تؼٍُ اٌّا١ٌح اٌؼاِح.

اُ٘ اٌّٛالغ اٌشع١ّح اٌّرؼٍمح تاٌّا١ٌح اٌؼاِح ٚلاػذج اٌرشش٠ؼاخ  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

ِا ٠ُٙ اٌشأْ اٌؼشال١ح ٌلاطلاع ػٍٝ اٌمٛا١ٔٓ اٌّرؼٍمح تاٌّا١ٌح اٌؼاِح.

 اٌذٌٟٚ ِٓ اخثاس ٚذماس٠ش ِّٙح
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 الإوكلٍزٌة(مقرر الاداري  اللغة ) موذج وصف المقررو

 constitutional and administrative lawالقانون الدستوري والاداري : اسى انًقزر .1
 

 E 2 د  2 : انًقزرريش  .2
 

 2025/2026:  انسُةانفصم /  .3
 

 1/10/2025:  انىصفتارٌخ إػداد هذا  .4
 

 :   شكال انحضىر انًتاحةأ .5

 يحاضزات َظزٌة  •

 تطبٍق انؼًهً فً انًحكًة الافتزاضٍة  •

     الاستؼاَة بانىسائم انتقٍُة انحدٌثة فً ػزض يقاطغ فٍدٌىٌة تىضٍحٍة لاهى انًسائم فً انتُظٍى •

 اَىًَقنا      

 

 :  ػدد انىحدات )انكهً( ػدد انساػات اندراسٍة )انكهً(/ .6

 ساػة 60

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

   a_aledane@uomisan.edu.iq       : ًٍمٌاَ               أ.د. ػلاء َافغ كطافة الاسى:  

 المقرر  اهداف .8
 الدراسيةاهداف المادة 

 

5- Constitution  

of the Republic of Iraq in 2005 
6- Define administrative law 
7- Features of administrative law 
8- Administrative Courts in Iraq 

1- Definition of constitutional  
law in english 

2- Characteristics of the 
 constitution 
3- types of constitutions 
4- Constitution sources 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 تًٍُة يؼزفة انطهبة حىل انقاَىٌ الاداري واندستىري بانهغة الاَكهٍشٌة  الاستراتيجية

 . تأهٍم انًؼزفة انؼهًٍة وانؼًهٍة نهطهبة نتزجًة انًصطهحات انقاَىٍَة الاَكهٍشٌة 

  تحفٍش انطانب ػهى يؼزفة يفزدات انهغة الاَكهٍشٌة وانتًكٍ يٍ الاطلاع ػهى انًصادر

 الاجُبٍة . وانًزاجغ

 .تطىٌز يهارات انطهبة يٍ خلال انتدرٌب نتؼشٌش انثقة بانُفس 

 بنية المقرر .10
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات الأسبوع 

1 1  Part one : Constitutional   

mailto:شa_aledane@uomisan.edu.iq
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 التدرٌب على معرفة

اسس القاوون باللغة 

 الاوكلٍزٌة مه اجل

 بىاء تواصل مع

 المحٍط الاقلٍمً

 والعالمً

 

 

 

 

 

 

 

Law 
Definition of Constitution 

Characteristics of the 
constitution 

types of constitutions 
Constitution sources 

legislation 
Judicial interpretation 

custom 
Rights and freedoms in 

 constitutional law 
economic rights 
political rights 

social rights 
Constitution of the 

Republic of  

Iraq in 2005 
(Articles 14-46) Translate 

Article (14) of the Iraqi 
 Constitution  

Article (15) of the Iraqi  
Constitution  

Part2 
Define administrative law 

The subjects of  
Administrative Law 

Translate  
Relation between 

constitutional 
 law and administrative 

law 
Characteristics of 

Administrative law 
A judge - made law 

A flexible law 
A law balancing between 

public 
 interest and private rights 

Constantly evolving law 
Administrative Law in Iraq 

Types of administrative 
courts 
 in Iraq 

The Supreme 
Administrative Court 
The Administrative 

judiciary Court 
The Staff Judiciary Court 

Translate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الشرح 

 والتوضٍح

 

 

 

 

 

 

 

الاختبارات 

الشفوٌة 

والتحرٌرٌة 

 الحضورٌة 

 رتقييم المقر  .11
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ة وانشفىٌة وانشهزٌة وفق انًهاو انًكهف بها انطانب يثم انتحضٍز انٍىيً والايتحاَات انٍىيٍػهى  100تىسٌغ اندرجة يٍ 

 وانتقارٌز .... انخ  وانُهائٍة انتحزٌزٌة 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 Constitutional and Administrative Law ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 Constitutional and Administrative Law المصادر(المراجع الرئيسة ) 

التي يوصى بها )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 العلمية، التقارير.... (

Constitutional and Administrative Law 

https://www.strath.ac.uk/research/subjects/l المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

aw/constitutionaladministrativelaw/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.strath.ac.uk/research/subjects/law/constitutionaladministrativelaw/
https://www.strath.ac.uk/research/subjects/law/constitutionaladministrativelaw/
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 )أصول البحث القانوني( موذج وصف المقررن

  اصول البحث القانوني: اسى انًقشس .1
 

 1ب   3 : انًقشسسيض  .2
 

 2025/2026:  انسُحانفصم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕصفذاسٚخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكال انحضٕس انًراححأ .5

 يحاضشاخ َظشٚح  •

  ػٍ طشٚق ذكهٛف انطهثح تكراتح سًُاساخ نهثحس انؼهًٙ انقإََٙرطثٛق انؼًهٙ ان •

فٙ أصٕل  انًرؼهقح ذٕضٛحٛح لاْى انًسائم الاسرؼاَح تانٕسائم انرقُٛح انحذٚصح فٙ ػشض يقاطغ فٛذٕٚٚح  •

 انثحس انقإََٙ

 

 :  )انكهٙ(ػذد انساػاخ انذساسٛح )انكهٙ(/ ػذد انٕحذاخ  .6

 ساػح 33

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول الممرر الدراسي  .7
  ahmedhashimabed@uomisan.edu.iq   ًٛمٚاٜ             ػثذ ْاشى أحًذ أ.د.الاسى:    

 المقرر  اهجاف .8
 اهداف المادة الدراسية

 تأصٕل انثحس انقإََٙ ٔأًْٛح يؼشفح انًقصٕد  -1
فٙ كراتح انثحٕز  دٔس قٕاػذ أصٕل انثحس انقإََٙفٓى  -2

 انقإََٛح

تأصٕل ٔقٕاػذ انثحس انقإََٙ انرؼشٚف تانًفاْٛى انًرؼهقح  -3

يٍ حٛس تٛاٌ ذؼشٚف انثحس ٔأًْٛرّ ٔاسانٛة انثحس 

 انؼهًٙ ٔيُاْجّ.
 نشكهٛح انصحٛحح.يؼشفح كٛفٛح كراتح انثحس انؼهًٙ ٔفق ا -4

 تٛاٌ أًْٛح دٔس انثحس فٙ ذطٕٚش انؼهٕو انقإََٛح -5

فٙ كراتح انثحس انشصٍٛ  ٔشخصٛرّ ذٕضٛح دٔس انثاحس -6

 ٔفق الاصٕل انصحٛحح
انرشكٛض ػهٗ دٔس انثاحس فٙ ذطٕٚش انرششٚؼاخ ٔفق انُرائج  -7

 .انرٙ ٚطشحٓا
 

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 نطهثح انقإٌَ  قٕاػذ انثحس انقإََٙأًْٛح دساسح  تٛاٌ  الاستراتيجية

 انقٕاػذ الاساسٛح نهثحس يٍ حٛس انشكهٛح ٔانًضًٌٕ. دساسح 

  فٓى ٔقشاءج اصٕل انثحس انقإََٙ قثم انششٔع تكراتح ا٘ تحس ٚكهف تّٚفٓى انطانة أًْٛح. 

 بنية المقرر .10
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل الموضوع اسم الوحدة او

1 
2 

1 
1 

 

يعرّف مناهج البحث 
 تانثحس انؼهًٙانرؼشٚف 

 صفاخ انثاحس
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المانوني ومصادره 
الأساسية 

)التشريعات، الفمه، 
المضاء( وطرق 

 الوصول إليها.
يميزّ بين أساليب 
البحث المانوني 
المختلفة، ويختار 
المنهج المناسب 
لمعالجة الإشكاليات 

 المانونية.
يحللّ النصوص 
المانونية والأحكام 
المضائية تحليلاً 
علمياً منهجياً 
لاستخلاص المواعد 

 والمبادئ.
يطبكّ مهارات 
التوثيك المانوني 
وإعداد الهوامش 

جع ولوائم المرا
وفك الأسس 
 الأكاديمية المعتمدة.

يعُدّ بحثاً لانونياً 
متكاملًا يراعي 
سلامة المنهج ودلة 
التحليل وتسلسل 

 الأفكار.
 

 

 كٛفٛح اخرٛاس يفشدج انثحس 
 كٛفٛح اخرٛاس انًشكهح انقإََٛح
 سثم اخرٛاس انًشكهح انقإََٛح

 طانثا اخرٛاس انًشكهح ارا كاٌ

 اخرٛاس انًشكهح ارا كاٌ يٕظفا
الاػرثاساخ انرٙ ذرحكى تاخرٛاس 

 انًشكهح انقإََٛح
يذٖ اسرحٕار انًشكهح ػهٗ اْرًاو 

 انثاحس
 كٛفٛح انثاحس فٙ يٕاصهح انثحس
 يا انجذٚذ انز٘ ٚضٛفّ انثاحس

ْم تاسرطاػح انثاحس يٕاصهح 

 انثحس
 ذقسًٛاخ انضشٚثح

 جًغ يادج انثحس انقإََٙ
 أسانٛة جًغ يادج انثحس انقإََٙ

 قشاءج انًصادس الاساسٛح
 قٕاػذ ٔششٔط انقشاءج انصحٛحح

 الاسرثٛاٌ
 ػٕٛب الاسرثٛاٌ ٔيضاٚاِ

 جًغ الاحصائٛاخ
 انًقاتلاخ

 ذذٍٔٚ انًؼهٕياخ
 ذذٍٔٚ  قائًح انًصادس ٔانًشاجغ

 اػذاد خطح انثحس
 اسهٕب كراتح انثحس انقإََٙ

 كراتح انٕٓايش
 نٕٓايشحالاخ كراتح ا

 اػذاد قائًح انًشجغ ٔانًصادس

 طثغ َٔشش انثحس انقإََٙ
 ذقٛٛى انثحس انقإََٙ

 

 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ح ٔانشفٕٚح ٔانشٓشٚح ٔانُٓائٛح انٕٛيٛػهٗ ٔفق انًٓاو انًكهف تٓا انطانة يصم انرحضٛش انٕٛيٙ ٔالايرحاَاخ  133ذٕصٚغ انذسجح يٍ 

 ٔانرقاسٚش .... انخ  انرحشٚشٚح 

 مصادر التعلم والتجريس  .12
, انثحس انقإََٙ لتكش , أصٕد.ػصًد ػثذ انًجٛذ  ) المنهجية أن وججت (الكتب المقررة المطلوبة 

.)انكراب 2339ششكح انؼاذك نصُاػح انكرة, تغذاد ,

 انًُٓجٙ(

اصٕل انثحس انقإََٙ,  ػصًد ػثذ انًجٛذ تكش, د. المصادر(المراجع الرئيسة ) 

.)انكراب 2339ششكح انؼاذك نصُاػح انكرة, تغذاد ,

 انًُٓجٙ(

 , د. اجٛاد شايش َاٚف انذنًٛٙ. اصٕل انثحس انقإََٙالتي يوصى بها )المجلات العلمية، السانجة الكتب والمراجع 
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 .2323يصش, داس انجايؼح انجذٚذج,  ,1ط التقارير.... (

 انرٙ ذٓرى تانثحس انؼهًٙ ٔقٕاػذِ.اْى انًٕاقغ  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 )أصول المحاكمات الجزائية( موذج وصف المقررن

 اصول المحاكات الجزائية : اسُ اٌّمشس .1
 

 2ص ج  3 : اٌّمشسسِض  .2
 

 2025/2026:  اٌسٕخاٌفصً /  .3
 

 1/10/2025:  اٌٛصفتبس٠خ إػذاد ٘زا  .4
 

 :   اٌّتبدخشىبي اٌذضٛس أ .5

 ِذبضشاد ٔظش٠خ  •

 ستئٕبف١ك اٌؼٍّٟ فٟ اٌّذىّخ الاتطج •

 ٌمبٟٔٛٔا تٛض١ذ١خ لاُ٘ اٌّسبئً فٟ اٌتٕظ١ُالاستؼبٔخ ثبٌٛسبئً اٌتم١ٕخ اٌذذ٠ثخ فٟ ػشض ِمبطغ ف١ذ٠ٛ٠خ  •

 

 

 سبػخ 60 :  ػذد اٌسبػبد اٌذساس١خ )اٌىٍٟ(/ ػذد اٌٛدذاد )اٌىٍٟ( .6

 

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  muhsanntesh@gmail.com:  ٠ً١ّا٢             ػجذاٌّذسٓ ٔت١ش دسٓ د.َ .ا.الاسُ:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

  اٌذػٜٛ اِبَ اٌّذبوُ اٌجضائ١خ اٌتؼش٠ف  -1
 ٚلبْٔٛ اصٛياٌؼمٛثبد ت١١ّض لٛاػذ اٌمبْٔٛ  -2

 ِذبوُ اٌجضائ١خ 
 الادػبء اٌؼبَ فٟ ِشادً اٌذػٜٛ تس١ّخ   -3
 لبضٟ اٌتذم١كث١بْ طج١ؼخ  -4
 ّسؤٚي فٟ ِشوض اٌششطخ اٌ اٌتؼش٠ف  -5

 اٌذفبظ ػٍٝ اٌسٍُ ١كذمتاٌلبضٟ  ث١بْ دٚس  -6
 ٚالأِٓ. 

 فٟ تذم١كتأص١ً اٌتطٛس اٌتبس٠خٟ ٌٍتٕظ١ُ  -7
 .شاقاٌؼ 

اِبَ ٌتس٠ٛخ إٌّبصػبد اٌمب١ٔٛٔخ ٚاٌمضبئ١خ ث١بْ اٌطشق  -8

 اٌّذبوُ

 ٚأ١ّ٘خ فٟ ػ١ٍّخ اٌتذم١كث١بْ اٌتٕظ١ُ ا  -9
 .ٚاٌّجتّغاٌسلاَ  

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 داخً اٌذٌٚخ. اٌّذبوُ الاستئٕبف ٚاٌّذبوُ  اٌجضائ١خ تّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ ِؼشفخ   الاستراتيجية

  ِٚ٘ٛب ٠سؼٝ ا١ٌٗ ث١ٓ افشاد اٌّجتّغ اٌمب١ٔٛٔخل١بَ اٌطٍجخ ثضشٚسح ٔشش ثمبفخ 

 .اٌجش٠ّخٚتجٕت  

   اٌجضائ١خ ِٕٙب اٌخبصخاٌمب١ٔٛٔخ تذف١ض اٌطبٌت ػٍٝ تٛض١خ ٚتفس١ش ٔصٛص. 

 بنية المقرر .10
الأ

سبو 
السا
 عات

 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة 
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  اٌّبدح٘زٖ دساسخ ِٓ خلاي 

 ِّبسسخ ءِٕٙب اثٕبٌطبٌت ا ٠ستفبد 

 ٚتىْٛ ٌٗ ِشجغ  اٌّذبِبحِٕٙخ  

   اٌجضائ١خ ٜى١ف١ٗ البِٗ اٌذػٛث

  ١خاٌجضائ ٜاٌذػٛ فٟطش٠مخ اٌتشافغ ٚ

 اٌششطخاِبَ ِشاوض 

 ٚوزٌه ِٓ اٚ اِبَ لبضٟ اٌتذم١ك  

 ِؼبلجٗ اٌّتُٙ اٌٝ   اجً اٌٛصٛي 

  س  وبٍِٗ ٚتٛض١ذ١ٗ ػٍٝ ٍطبٌت اسٌ ف١ىْٛ

 ٚطشق أشبئٙب ٜى١ف١ٗ البِٗ اٌذػٛث 

 فتىْٛ ٌٗ ػْٛ اٚسٕذ اِبَ اٌّذبوُ 

 ٚاِبَ اٌجٕبئ١خ 

 ِشاوض اٌتذم١ك ٚ لضبح  

 خاٌششط 

 

 

 

 

 

 اٌٝ اصٛي اٌّذبوّبد ٔشأح اٌتٕظ١ُ 

 ٌٍّذبوُاٌتطٛس اٌتبس٠خٟ اٌؼذٌٟ   اٌجضائ١خ

 اٌجٕبئٟاٌّصبدس الاسبس١خ ٌمبْٔٛ اٌجضائ١خ  
 تذشن اٌذػٜٛ اٌجضائ١خ إٌظش٠خ اٌؼبِخ 

 اٌذػٜٛ اٌجضائ١خ أٛاع 

   اٌجٙخ اٌتٟ تمذَ ا١ٌٙب اٌشىٜٛ 

  دبلاد ػذَ لجٛي اٌشىٜٛ

 صٛس اٌّذبوُ اٌجضائ١خ 

  الاػبء اٌؼبَاجٙضح 
 لبضٟ اٌتذم١كسٍطبد 

 ٚاججبد ػضٛ اٌضجظ اٌمضبئٟ

 اٌمٛاػذ الاسبس١خ فٟ اٌتذم١ك 
  ِٓ ٠تٌٛٝ اٌتذم١ك الاثتذائٟ

 ٔذة اٌخجشاء
 استجٛاة اٌّتُٙ

 ِخ ٌغٍك اٌذػٜٛ اٌجضائ١خ ِجذأ اٌؼب
 اغضبء اٌتذم١ك

 اٌّذمكٔشأح 
 اٌتذم١ك ٚاٌطت اٌؼذٌٟا٘ذاف 

 اٌتذم١ك اٌّذمك ٚلبضٟاٌؼض٠ٛخ 
 اٌمضبح ٚاٌّذمم١ٓ اجٙضح 

 أٛاع اٌّذبوُ اٌجضائ١خ الاػٍٝ 
 اٌمضبءِجٍس 

ِجٍس اٌٛصب٠ب ٚالالتصبدٞ 

 ٚالاجتّبػٟ
 اٌّذمك ٚاٌّبوُ اٌجضائ١خاٌؼلالخ ث١ٓ 

 ِذبوُ اٌت١١ّض
 ِذبوُ استئٕبف 

 ِذبوُ تذم١ك
 ِشاوض اٌششطخ 
 سجٓ الاصلاح

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
والقاء  والتوضيح

المحاضرات 
العملي والنظري 
والتطبيق امام 
المحاكم الجنائية 
وامام قاضي 
الحقيق لكي 

يتعرف الطالب 
على الاسلوب 
العملي  على  
كيفية اقامة 

 الدعوى الجزائية 

 
 
 
 
 

 
 
 

الاختبارات الشفوية 
 والتحريرية الحضورية

في قاعات الدراسة  
بطريقة النظري ومن ثم 

كم الانتقال الى المحا 
وتكون على شكل 

  عملي 

 رتقييم المقر  .11
12.  

خ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙش٠خ ٚإٌٙبئ١خ ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِثً اٌتذض١ش ا١ٌِٟٛ ٚالاِتذبٔبد ا١ِٛ١ٌ 100تٛص٠غ اٌذسجخ ِٓ 

 ٚاٌتمبس٠ش .... اٌخ  اٌتذش٠ش٠خ 

 

 

 مصادر التعمم والتدريس  .13
 الاستبر –ششح لبْٔٛ اصٛي اٌّذبوّبد اٌجضائ١خ  أن وجدت () المنهجية الكتب المقررة المطموبة 

 الا١ِش اٌؼى١ٍٟ ػجذ 

 ٚاٌذوتٛس س١ٍُ اثشا١ُ٘ دشثخ  
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  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 

التي يوصى بها )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 ِذبوُ استئٕبف -ِذبوُ اٌت١١ّضوً ِب ٠صذس ِٓ 

 تذم١كِذبوُ  - 

 ٌّذبوُ ِجٍس اٌمضبء الاػٍٝ اُ٘ اٌّٛالغ اٌشس١ّخ  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 ِذبوُ اٌت١١ّض  -

 ِٚذبوُ  الاستئٕبف  ِٚذبوُ اٌتذم١ك 
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 )القانون الدولي العام( موذج وصف المقررن

 القانون الدولي العام : اسى انًمزر .1
 

 3د  3 : انًمزرريش  .2
 

 2025/2026:  انسُخانفصم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕصفتبرٌخ إػذاد ْذا  .4
 

  انًتبحخ:شكبل انحضٕر أ .5

 يحبضزاد َظزٌخ  •

 تطجٍك انؼًهً فً انًحكًخ الافتزاضٍخ  •

     تٕضٍحٍخ لاْى انًسبئم فً انتُظٍى فٍذٌٔخالاستؼبَخ ثبنٕسبئم انتمٍُخ انحذٌثخ فً ػزض يمبطغ  •

 انذٔنً      

 

 :  ػذد انسبػبد انذراسٍخ )انكهً(/ ػذد انٕحذاد )انكهً( .6

 سبػخ 09

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  ammarduair@gmail.com:  ًٍمٌاَ             ػًبر دػٍز فبنح د.و .أالاسى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 انتؼزٌف ثًجبدئ ٔاصٕل انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو ٔثٍبٌ -1
 َٔطبلّ.طجٍؼخ لٕاػذِ  

 ًصبدر الاصهٍخ ٔانًسبػذح نهمبٌَٕ انذٔنً انؼبوانثٍبٌ  -2
 ثٍبٌ اشخبص انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو ٔخضٕػٓى -3

 ثٍبٌ طجٍؼخ انًُظًبد انذٔنٍخ.ٔرلبثتّ  نمٕاػذِ،

 –الالهٍى  – )انشؼتانتؼزٌف ثؼُبصز انذٔنخ  -4
  نهذٔنخ( يغانتُظٍى انسٍبسً ٔانًؼٍبر انمبًََٕ  

 تُبٔل اْى الاتفبلٍبد انذٔنٍخ ٔيُٓب اتفبلٍخ لبٌَٕ 
 .1092انجحبر نؼبو 

 ثٍبٌ انٍخ ٔطزق تسٌٕخ انًُبسػبد انذٔنٍخ ثبنطزق  -5
 انسهًٍخ.

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 انذٔنخ. تؼًم داخمتًكٍٍ انطهجخ يٍ يؼزفخ انٍٓئبد ٔانًُظًبد انذٔنٍخ انتً   الاستراتيجية

  ْٕٔيب ٌسؼى انٍّ ثضزٔرح َشز ثمبفخ انسهى ٔالايٍ ثٍٍ افزاد انًجتًغلٍبو انطهجخ 

 انحزٔة.انًجتًغ انذٔنً ٔتجُت  

  تحفٍش انطبنت ػهى تٕضٍح ٔتفسٍز َصٕص انًٕاثٍك انذٔنٍخ انخبصخ 

 ثبنًُظًبد انذٔنٍخ. 

 بنية المقرر .10
 طريقة التقييم  م التعل طريقة اسم الوحدة او الموضوعمخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

mailto:ammarduair@gmail.com
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/ يؼزفخ انطهجخ 1

 ثجذٔر َشبح

انمٕاػذ انذٔنٍخ 

ٔدٔرْب فً 

تُظٍى انؼلالبد 

انذٔنٍخ ٔيحبسجخ 

 انذٔل انًخبنفخ .

/ اطلاع انطهجخ  2

ػهى انمٕاػذ 

انذٔنٍخ انُبظًخ 

نؼًم انٍٓئبد 

ٔانًُظًبد 

 انذٔنٍخ .

/ تؼزٌف 3

انطهجخ ثبشخبص 

انمبٌَٕ انذٔنً 

انؼبو ، اي 

الأطزاف انتً 

تخبطجٓب انمٕاػذ 

انذٔنٍخ فتزتت 

يبد ػهٍٓب انتشا

ٔتًُحٓب 

 انحمٕق.

/ تؼزٌف 4

انطهجخ ثأسبص 

ٔيصذر انمبػذح 

انذٔنٍخ 

كبنًؼبْذاد 

ٔانؼزف ٔاراء 

 انفمٓبء ٔغٍزْب.

 

 

انفصم انذراسً الأل تؼزٌف انمبٌَٕ انذٔنً 

 انؼبو
 طجٍؼخ انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو

 ػلالخ انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو يغ انمبٌَٕ انٕطًُ
 يصبدر انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو

 انشزٔط انشكهٍخ لأثزاو انًؼبْذاد
 انتصذٌك ٔتسجٍم انًؼبْذاد

 شزٔط صحخ اَؼمبد انًؼبْذاد ٔتُفٍذْب
 أثز انًؼبْذاد ٔتفسٍزْب

 تؼذٌم انًؼبْذاد ٔاَتٓبئٓب
  –انذٔنً  )انؼزفيصبدر انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو 

 انًسبػذح(انًصبدر  –يجبدئ انمبٌَٕ انؼبيخ 
 تذٌٍٔ انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو

 بص انمبٌَٕ انذٔنً انؼبواشخ
 الآَبر

 انًًزاد انجحزٌخ –انًٍبِ انذاخهٍخ 
 انتُظٍى انسٍبسً –انجٕ  –انجحبر 

 انفصم انذراسً انثبًَ 
 انذٔل تبيخ انسٍبدح 

 انذٔل َبلصخ انسٍبدح  
 حٍبح انذٔل 

 اشكبل الاػتزاف 
 اشكبل الاػتزاف

 انتغٍزاد انتً تطزأ ػهى انذٔنخ
 ى انذٔنخانتغٍزاد انتً تطزأ ػه

 انًسؤٔنٍخ انذٔنٍخ ٔاثبرْب 
 

 اشخبص انمبٌَٕ انذٔنً انؼبو
 

 انًُظًبد انذٔنٍخ
 انطزق انسهًٍخ نتسٌٕخ انًُبسػبد انذٔنٍخ 

 انطزق انذثهٕيبسٍخ 
 انتسٌٕخ انسٍبسٍخ 

 انتحكٍى 
 انتسٌٕخ انمضبئٍخ 

نًحكًخ انؼذل   الاختصبص انُٕػً ٔالافتبئً

 انذٔنٍخ ٔالاجزاءاد  ٔانمٕاػذ انتً تطجمٓب

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 
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خ ٔانشفٌٕخ ٔانشٓزٌخ ٔانُٓبئٍخ ػهى ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يثم انتحضٍز انٍٕيً ٔالايتحبَبد انٍٕيٍ 199تٕسٌغ انذرجخ يٍ 

 .... انخ  انتحزٌزٌخ ٔانتمبرٌز

 مصادر التعلم والتدريس  .12
المؤلف عصام العطية –كتاب القانون الدولي العام  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة   

المؤلف عصام العطية –كتاب القانون الدولي العام  المراجع الرئيسة ) المصادر(  

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

كل ما يصدر من المنظمات العالمية والاقليمية من قرارات 
 . وتوصيات تهتم بالشأن القانون الدولي
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ما اهم المواقع الرسمية للمنظمات الدولية والاقليمية وكذلك كل  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 . يهم الشأن الدولي من اخبار وتقارير مهمة
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 )الشركات التجارية( موذج وصف المقررن
  الذخكات التجارية: اسم السقخر .1

 
 1ش ت 3 : رمد السقخر .2

 
 2225/2226:  الفرل / الدشة .3

 
 1/12/2225 : تاريخ إعجاد ىحا الهصف .4

 
 :   شكال انحعىر انًتاحتأ .5

 يحاظراث َظرَت  •

 تطبُك انؼًهٍ فٍ انًحكًت الافتراظُت  •

الاضتؼاَت بانىضائم انتمُُت انحذَثت فٍ ػرض يماغغ فُذَىَت تىظُحُت لاهى انًطائم فٍ  •

    انماَىٍَ انتُظُى 
 

  :  عجد الداعات الجراسية )الكمي(/ عجد الهحجات )الكمي( .6
 ساعة 32

 ) اذا اكثخ من اسم يحكخ( اسم مدؤول السقخر الجراسي  .7
 dr.hadialhlfi@gmail.comالآيسيل :      م.د ىادي عشيج حدان     أ.الاسم:    

 السقخر  اىجاف .8
 اهذاف المادة الذراسيت

تطؼً انشركت انتجارَت كحال أٌ يؤضطت تجارَت  -1

أخري انً تحمُك الأهذاف انًهًت نها وانتٍ تتًثم 

الارتماء بانؼًم فٍ تؼسَس يكاَتها نهىصىل انً 

وازدهارها ويطاهًتهى انفاػهت فٍ َجاحها ػهً 

 الأيذ انطىَم.

انتُبؤ بانخطىاث انًطتمبهُت بانؼًم وانًتًثهت  -2

 بؼًهُت انتطجُم نلاهذاف انًُجسة

انتؼرَف بانشركاث انتجارَت وخىاصها واَىاع  -3

انشركاث انتجارَت وانفرق بٍُ شركاث الاشخاص 

 وشركاث الأيىال 

كت انتعايُُت وخصائصها وكُفُت تؼرَف انشر -4

اَتمال حصت انشرَك فُها، ودارة انشركت 

انتعايُُت. تؼرَف شركت انًشروع انفردٌ 

وخصائصها وادارتها وكُفُت اَتمال حصت انشرَك 

 فُها.

 استخاتيجيات التعميم والتعمم  .9
 نهشركت.تمرَر انترابػ بٍُ الأهذاف انفردَت بالاضتراتُجُت انتًُىَت   الاستراتيجية
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 .الاحتفال بخطىاث انُجاح ويتابؼت تحذَثاث انتمذو نهًطتمبم 

  نماَىٌ انشركاث ً يؼرفت انطهبت بخصىص إجراءاث تطجُم انشركاث وفما

 انؼرالٍ ويطتهسياتها بغط انُظر ػٍ َىع انشركت.
 بشية السقخر .12

الساعا الأسبوع

 ث

مخرجاث 

التعلم 

 المطلوبت

طريقت  اسم الوحذة او الموضوع

 مالتعل

طريقت 

 التقييم

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
  1     1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

َؼرّف يفهىو 

انشركت انتجارَت 

وأركاَها انؼايت، 

والأضاش 

انماَىٍَ 

 نتكىَُها.

ًَُسّ بٍُ أَىاع 

انشركاث 

انتجارَت 

)الأشخاص 

والأيىال( يٍ 

حُث انتكىٍَ 

وانًطؤونُت 

 والإدارة.

َحهمّ إجراءاث 

تأضُص انشركاث 

وتطجُهها، 

واِثار انماَىَُت 

انًترتبت ػهً 

اكتطاب 

انشخصُت 

 انًؼُىَت.

َطبكّ انمىاػذ 

انماَىَُت انًتؼهمت 

بئدارة انشركاث 

وحمىق انشركاء 

وانتساياتهى فٍ 

 حالاث ػًهُت.

باب َمُىّ أض

اَمعاء انشركاث 

وتصفُتها وآثار 

رنك ػهً 

 انشركاء وانغُر.

 

 نبحة مخترخة عن تاريخ قانهن 
 الذخكات التجارية في العخاق ،

 
 التجاريةتعخيف قانهن الذخكات 
 وبيان خرائريا

 ومتى تكتدب الذخكة الذخرية
السعشهية والاثار التي تتختب عمى 
 اكتداب الذخرية السعشهية لمذخكة

 
 وانهاع الذخكات من حيث رأس

تبعية رأس ماليا والتقديم الفقيي 
 شخكات الأمهال –لمذخكات 

 وشخكات الأشخاص خرائص
 الذخكة التزامشية -الأنهاعىحه 

ائريسا وأحكاميا والبديطة وخر
 خكات الأمهال خرائرياش

 
 الذخكة السداىسة تعخيفيا

 وخرائريا وتكهين رأس ماليا
 

 -وكيفيتو والاكتتاب وتعخيفو 
الذخكة السحجودة السدؤلية تعخيفيا 

 اتشيا -خرائريا احكاميا
 الذخكات وترفيتيا واحكام

 
 
 
 
 
 

 
الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 
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12 
11 
12 
13 
14 
15 

1 
1 
1 
1 
1 

 
 

 
 
 
 

 الترفية
 فخوع الذخكات الأجشبية

 في العخاق والتعخيف بيا وشخح
 إجخاءات فتح فخوع الذخكات

 الأجشبية في العخاق.
 

 رتقييم السقخ  .11
عمى وفق السيام السكمف بيا الطالب مثل التحزيخ اليهمي والامتحانات  122تهزيع الجرجة من 

 والتقاريخ .... الخ  ة والذفهية والذيخية والشيائية التحخيخية اليهمي
 مرادر التعمم والتجريذ  .12

 السؤلف -ذخكات التجاريةكتاب ال السشيجية أن وججت () الكتب السقخرة السطمهبة 
 د. لطيف جبخ كهماني 

  -لذخكات التجاريةكتاب ا السخاجع الخئيدة ) السرادر(
 لمسؤلف لطيف جبخ كهماني

التي يهصى بيا الدانجة الكتب والسخاجع 
 )السجلات العمسية، التقاريخ.... (

 كل ما يرجر من السشظسات العالسية
 والاقميسية من قخارات وتهصيات تيتم 
 بالذأن القانهن الجولي 

 تذخيعات الستعمقةاىم السهاقع الخسسية لم السخاجع الإلكتخونية ، مهاقع الانتخنيت
 بالذخكات، ومهقع مجمذ القزاء الأعمى 
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 ومورج وصف انمقشس )قاوون انعقوبات انخاص(

  قانون العقوبات الخاص :اسم انمقشس .1
 

 3ع خ  3 : انمقشسسمز  .2
 

 2222/2222 : انسىةانفصم /  .3
 

 1/11/0102:  انوصفتاسٌخ إعذاد هزا  .4
 

 :   شكال انحضوس انمتاحةأ .5

 يذاظشاخ َظشَح   •

اغغ فُذَىَح تىظُذُح لاهى انًسائم فٍ الاستؼاَح تانىسائم انتمُُح انذذَثح فٍ ػشض يم •

 انؼمىتاخ  لاَىٌ
 

   : عذد انساعات انذساسٍة )انكهً(/ عذد انوحذات )انكهً( .6

 ساػح 90

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 

   ameelashour@uomisan.edu.iqالاسى:   أ.د. أيُم جثاس ػاشىس     اًَُِم : 

 

 رر المق اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 انتؼشَف تانماَىٌ انؼمىتاخ انمسى انخاص. -1

 تًُُض لىاػذ انماَىٌ انؼمىتاخ انخاص ػٍ لاَىٌ  انؼمىتاخ انؼاو. -2

 تسًُح انماَىٌ انؼمىتاخ انخاص.  -3

 تُاٌ غثُؼح انماَىٌ انؼمىتاخ انخاص. -4

 انتؼشَف تًصادس انماَىٌ انؼمىتاخ انخاص. -5

 َىٌ انؼمىتاخ انخاصتُاٌ انجشائى انخاظؼح نما-6
 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9

تذهُم انُصىص انجضائُح انخاصح وفك لىاػذ انتفسُش انًؼتًذج فٍ انًجال انجُائٍ، وتًا   الاستراتيجية

 َُسجى يغ يثذأ انششػُح.
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  إجشاء انتكُُف انماَىٍَ انسهُى نهىلائغ انًؼشوظح، وستطها تانُصىص انؼماتُح انىاجثح

 انتطثُك.

 نًماسَح تٍُ انجشائى انًتشاتهح يٍ دُث أسكاَها وػُاصشها، واستخلاص أوجها 

  .الاتفاق والاختلاف تُُها تذلح ػهًُح 

 استُتاج يذي لُاو انًسؤونُح انجُائُح فٍ ظىء تىافش الأسكاٌ واَتفاء أسثاب الإتادح 

  .أو يىاَغ انًسؤونُح 

 تح ظًٍ انذذود انًمشسج لاَىَاً.تمذَش أثش انظشوف انًشذدج أو انًخففح فٍ تذذَذ انؼمى 

 بنية المقرر .11
الساعا الأسبوع 

 ت
مخرجات التعلم 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

  3     1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 
3 

3 

 تكىٍَ 

 لذسج 

 تذهُهُح نفهى

 انثُُح 

 انخاصح 

نهجشائى  

 انًُصىص

 ػهُها فٍ 

 انمسى  

 انخاص

يٍ لاَىٌ  

 و انؼمىتاخ

 تًُُح 

 يهاسج 

 انشتػ

 تٍُ 

 انُصىص 

 انؼماتُح 

 وانىالغ 

 انؼًهٍ 

 وتكُُف 

 انىلائغ 

 تكُُفاً  

 لاَىَُاً 

ا ًً  سهُ

 انفصم انذساسٍ الاول 
 اخ فٍ لاَىٌ انؼمىتاخاساسُ

 انجشائى انًخهح تانثمح انؼايح
 جشًَح تضَُف انؼًهح

 اسكاٌ  جشًَح تضَُف انؼًهح
 ػمىتح جشًَح تضَُف انؼًهح
 جشًَح تضوَش انًذشساخ
 اسكاٌ تضوَش انًذشساخ
 ػمىتح تضوَش انًذشساخ

 جشًَح استؼًال انًذشساخ انًضوسج
 اسكاٌ جشًَح استؼًال انًذشساخ انًضوسج
 ػمىتح جشًَح استؼًال انًذشساخ انًضوسج

 جشًَح انششىج وػشظها
 اسكاٌ جشًَح انششىج وػشظها
 ػمىتح جشًَح انششىج وػشظها

 جشًَح الاَتفاع انًادٌ يٍ انُفىر انىظُفٍ
 انفصم انذساسٍ انثاٍَ 

 جشائى انًخهح تالأخلاق واِداب انؼايح
 جشًَح الاغتصاب

 جشًَح انهىاغ
 ىاء تىػذ تانضواج جشًَح انًىالؼح تألاغ

 جشًَح هتك ػشض
 جشًَح انفؼم انفاظخ انًخم تانذُاء

 جشائى انًاسح تذُاج الاَساٌ
 جشًَح انتذشَط أو انًساػذج ػهً الاَتذاس

 جشًَح الاػتذاء انًفعٍ انً يىخ
 جشًَح اخفاء جثح لتُم  

 انجشئى انًاسح تسلايح جسى الاَساٌ 
 جشًَح الاَزاء انؼًذ 

انششح 

وانتىظُ

 ح

يٍ خلال 

اَصال 

انًؼهىيح 

تشكم 

 يثسػ

 نهطهثح

يٍ خلال 

دػم 

انطانة 

يذىس 

انؼًهُح 

انتؼهًُُح 

تذلا يٍ 

كىَه 

يستًؼا 

 فمػ

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 وريةالحض

كذلك 
الاختبارات 

 القصيرة
والاختبارات 

 النهائية
 كذلك

 المناقشات
 الصفية
 وطرح
 الاسئلة
 سريعًا
 لقياس
 مستوى
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14 
15 

3 

3 

 طأجشًَح الاَزاء انخ
انجشائى انًاسح تذشَح الاَساٌ )جشًَح انمثط 

 أو انذجض الاشخاص(
 جشًَح انسشلح وخُاَح الاياَح والادتُال

 الفهم
 لدى
 الطلبة

 رتقييم المقر  .11
ػهً وفك انًهاو انًكهف تها انطانة يثم انتذعُش انُىيٍ والايتذاَاخ  100تىصَغ انذسجح يٍ 

 وانتماسَش .... انخ  انتذشَشَح ح وانشفىَح وانشهشَح وانُهائُح انُىيُ

 مصادر التعلم والتدريس  .10
 انمؤنف –كتاب قاوون انعقوبات انخاص ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 أ.د. جمال ابشاهٍم انحٍذسي 

 انمؤنف أ. د. واثبة انسعذي –كتاب قاوون انعقوبات انخاص  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بها )المجلات الساندة جع الكتب والمرا
 العلمية، التقارير.... (

كم ما ٌصذس مه مجهس انقضاء الاعهى مه قشاسات 

 وتوصٍات وكزنك قشاسات محكمة انتمٍٍز الاتحادٌة  

اهم انمواقع انشسمٍة نهقواوٍه انعقابٍة وكزنك موقع  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 ه قشاسات وتوصٍاتمجهس انقضاء الاعهى م
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 (العقود المدنية) موذج وصف المقررن
 العقود المدنية: اسى انًمطض .1

 
 3ع م 3 : انًمطضضيع  .2

 
 2225/2226:  انسُحانفظم /  .3

 
 1/12/2225:  انٕطفتاضٚد إػساز ْصا  .4

 
 :   شكال انحؼٕض انًتاححأ .5

 يحاػطاخ َظطٚح  •

 تطثٛك انؼًهٙ فٙ انًحكًح الافتطاػٛح ان •

 انًتطتطح تانًازج انسضاسٛح انحسٚثح تطثٛماخ انمؼائٛح الاستؼاَح تان •

 نهًازج تٕػٛحٙ ائم انتمُٛح انحسٚثح فٙ ػطعالاستؼاَح تانٕس •

 

  :  ػسز انساػاخ انسضاسٛح )انكهٙ(/ ػسز انٕحساخ )انكهٙ( .6

 ساػح 99

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  Salamallami@uomisan.edu.iq:  ميليالآ           هادي جمعة سلامم.  الاسم:

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 .ؼمٕز انًسَٛحانتؼطٚف تان -1
 .انًسًاج ػٍ انؼمٕز غٛط انًسًاجانؼمٕز تًٛٛع  -2
 .تٛاٌ انمٕاػس انتٙ تُطثك ػهٗ انؼمٕز انًسًاج  -3
تٕػٛح اٌ انؼمٕز انًسًاج تطز ػهٗ انًهكٛح  -4

 .ٔتطز ػهٗ الاَتفاع تانشٙء كًا تطز ػهٗ انؼًم
 . ؼمس انثٛغ ٔاثاضِانتؼطٚف ت -5

 .ٌ اًْٛح ػمس الاٚجاض ٔاثاضِتٛا -6
 .انترهٛح فٙ لإٌَ اٚجاض انؼماض تأسثابانتؼطٚف  -7
  اٌ ذظائض ػمس انًمأنح ٔاثاضِتٛ -8
 تٕػٛح انًمأنح يٍ انثاؽٍ ٔاَتٓاء ػمس انًمأنح  -9

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 .انؼمٕز انًسًاج فٙ انمإٌَ انًسَٙ انؼطالٙتًكٍٛ انطهثح يٍ يؼطفح   الاستراتيجية

 ػمس انثٛغ ٔػمس الاٚجاض ٔػمس انًمأنح تأًْٛحانطهثح  تؼطٚف . 

  انؼًم فٙ انًحاياج ٔانمؼاء يٍ ذلال استؼطاع لطاضاخ لؼائٛح يًٓح انطانة ػهٗ شجٛغ ت

 ٔحسٚثح يطتثطح تانؼمٕز انًسًاج .

 بنية المقرر .12
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

mailto:Salamallami@uomisan.edu.iq
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ٚؼطّف يفٕٓو انؼمس 

ٔأضكاَّ الأساسٛح 

)انتطاػٙ، 

انًحم، انسثة( 

ٔشطٔؽ طحتّ 

ٔفماً نهمإٌَ 

 انًسَٙ.

ًٚٛعّ تٍٛ إَٔاع 

انًرتهفح انؼمٕز 

)انًسًاج ٔغٛط 

انًسًاج، انًهعيح 

نهجاَثٍٛ، ػمٕز 

انًؼأػح 

 ٔانتثطع(.

ٚحهمّ آثاض انؼمس 

يٍ حٛث انحمٕق 

ٔالانتعاياخ 

انًتطتثح ػهٗ 

أؽطافّ، ٔحالاخ 

انثطلاٌ ٔانفسد 

 ٔالاَفساخ.

ٚطثكّ انمٕاػس 

انمإََٛح ػهٗ 

ًَاشج يٍ انؼمٕز 

انًسَٛح )كانثٛغ 

ٔالإٚجاض( يغ 

 تفسٛط انُظٕص

 انتؼالسٚح.

ٚمٛىّ يسٖ طحح 

انؼمس ٔآثاضِ 

انمإََٛح فٙ ػٕء 

انٕلائغ انؼًهٛح 

ٔالاجتٓازاخ 

 انمإََٛح.

 ٔذظائظّ اطم ػمس انثٛغ ٔؽثٛؼتّ

 اضكاٌ ػمس انثٛغ

 نٕػس تانثٛغ ٔانشطاءا
 يحم ػمس انثٛغ

 احكاو ػمس انثٛغ

 ًْٛح انتسهٛى ٔؽطلّا

 تعاياخ انًشتط٘ان

 تؼغ إَاع انثٕٛع انراطح

 انحمٕق انًتُاظع ػهٛٓا تٛغ
 انًماٚؼح

 ػمس الاٚجاض

 اًْٛح ػمس الاٚجاض ٔذظائظّ
 اضكاٌ ػمس الاٚجاض

 نًحم فٙ ػمس الاٚجاضا
 الاجطج

 سج الاٚجاضي
 اثاض ػمس الاٚجاض

 انتعاو انًؤجط تظٛاَح انًأجٕض
 ػًاٌ انًؤجط نؼٕٛب انًأجٕض 

 تعاياخ انًستأجطان
 ؽثٛؼح حك انًستأجط ٔانتظطف فّٛ

 ػمس الاٚجاضاَتٓاء 
 اَتٓاء الاٚجاض تسثة اَتمال انًهكٛح

 اسثاب انترهٛح فٙ لإٌَ اٚجاض انؼماض
 ػمس انًمأنح

 اضكاٌ ػمس انًمأنح
 نًحم فٙ ػمس انًمأنحا

 ثاض ػمس انًمأنحا
 انتعاياخ ضب انؼًم

انًمأنح يٍ انثاؽٍ ٔانتُاظل ػٍ 

 انًمأنح

 اَتٓاء ػمس انًمأنح

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ح ٔانشفٕٚح ٔانشٓطٚح ٔانُٓائٛح ػهٗ ٔفك انًٓاو انًكهف تٓا انطانة يثم انتحؼٛط انٕٛيٙ ٔالايتحاَاخ انٕٛيٛ 199تٕظٚغ انسضجح يٍ 

 ٔانتماضٚط .... اند  انتحطٚطٚح 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
–الاٚجاض  -انًٕجع فٙ انؼمٕز انًسًاِ )انثٛغكتاب  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 انًمأنح(

سؼٛس يثاضن ؛ز.ؽّ انًلا حٕٚش ؛ ز.طاحة انًؤنف ز.  

 ػثٛس انفتلأ٘

–الاٚجاض  -انًٕجع فٙ انؼمٕز انًسًاِ )انثٛغكتاب  المراجع الرئيسة ) المصادر(
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 انًمأنح(

سؼٛس يثاضن ؛ز.ؽّ انًلا حٕٚش ؛ ز.طاحة انًؤنف ز.  

 ػثٛس انفتلأ٘

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 انًؤنف ز.غُٙ حسٌٕ ؽّ -كتاب انؼمٕز انًسًاج  

 انًؤنف ز.حسٍ ػهٙ شٌَٕ   -انؼمٕز انًسًاج

 يٕلغ انتشطٚؼاخ انؼطالٛح  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 يٕلغ يجهس انمؼاء الاػهٗ

 يٕلغ جطٚسج انٕلائغ انؼطالٛح
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 )المحكمت الافتراضيت( موذج وصف المقررن

  محكمة افتراضية: اعى انًمشس .1
 

 2م ك  3 : انًمشسسيض  .2
 

 2225/2226:  انغُخانفصم /  .3
 

 1/12/2225:  انٕصفربسيخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكبل انحعٕس انًزبحخأ .5

 يحبظشاد َظشيخ  •

 رطجيك انؼًهي في انًحكًخ الافزشاظيخ  •

 انذػبٖٔ انغضائيخرٕظيحيخ لاْى الاعزؼبَخ ثبنٕعبئم انزمُيخ انحذيضخ في ػشض يمبغغ فيذيٕيخ  •

 

  :  ػذد انغبػبد انذساعيخ )انكهي(/ ػذد انٕحذاد )انكهي( .6

 عبػخ 60

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  maythamlaw@gmail.com:  ًيميالآ             أ.و.د. ييضى فبنح حغيٍالاعى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 .ثبنغشائىانزؼشيف  -1
 انذػبٖٔ انغضائيخ راريخ -2
 .إَاع انذػبٖٔ انغضائيخ  -3
 .ٔاعبنيت البيزٓبغشق  -4
 .رحشيك انشكٕٖ -5

 .ظبثػ انزحميك ٔلبظي انزحميك في انزؼبيم يغ انشكبٖٔثيبٌ دٔس  -6
 ٔانمشاساد انصبدسح ثشأَّ   انيبد انزحميك الاثزذائيثيبٌ  -7

 .انيبد انزحميك انمعبئي ٔانمشاساد انصبدسح ثشأَّ  ثيبٌ   -8

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 .إَاع انغشائىرًكيٍ انطهجخ يٍ يؼشفخ   الاستراتيجية

  ثزًضيم اعبنيت انُظش ثبنشكبٖٔ انغضائيخليبو انطهجخ 

   ػهٗ رؼهى اصٕل انًشافؼبد انغضائيخرحفيض انطبنت. 

 

 بنية المقرر .12
الأسبو

 ع 

الساعا

 ث

مخرجاث التعلم 

 المطلوبت 

طريقت  اسم الوحدة او الموضوع

 م التعل

طريقت 

 التقييم 

1 

2 

2 
2 
2 

يطجكّ انمٕاػذ الإعشائيخ 

ٔانًٕظٕػيخ في رًضيم 

انمعبيب انمبََٕيخ ظًٍ 

 عشيًخ انغت ٔانمزف الافزشاظيخ

 عشيًخ الايزاء الافزشاظيخ

 عشيًخ انغشلخ الافزشاظيخ
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11 
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14 
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2 
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2 
2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

    2 

2 

2 

2 

 

 

 ثيئخ يحبكبح ٔالؼيخ.

يحهمّ انٕلبئغ انمبََٕيخ 

انًشافؼبد ٔيؼُذّ 

انشفٕيخ ٔانًزكشاد 

انزحشيشيخ ثأعهٕة 

 لبََٕي عهيى.

يًبسط يٓبساد 

انزشافغ ٔالإلُبع 

انمبََٕي أيبو ْيئخ 

لعبئيخ افزشاظيخ يغ 

الانزضاو ثأخلاليبد 

 انًُٓخ.

يميىّ انحغظ انمبََٕيخ 

ٔالأدنخ انًمذيخ يٍ 

حيش لٕرٓب ٔرأصيشْب 

 في يغبس انذػٕٖ.

يزؼبٌٔ ظًٍ فشيك 

)ادػبء/دفبع( لبََٕي 

لإػذاد اعزشاريغيخ 

 يزكبيهخ لإداسح انمعيخ.

 

 

 

 

 

 

 

 عشيًخ انمزم الافزشاظيخ

 عشيًخ انخيبَخ انضٔعيخ الافزشاظيخ

 عشيًخ الاحزيبل الافزشاظيخ

 عشيًخ انششٕح الافزشاظيخ

 الاخزلاط الافزشاظيخعشيًخ 

 انزحميك الاثزذائي الافزشاظي

 انزحميك انمعبئي الافزشاظي

 انًحبكًخ الافزشاظيخ في دػبٖٔ انغُح

انًحبكًخ الافزشاظيخ في لعبيب 

 انغُبيبد

 انمشاساد انزي يصذسْب انمبظي أصُبء

 انزحميك الاثزذائي 

انمشاساد انزي يصذسْب انمبظي ثؼذ 

 اَزٓبء

 انزحميك الاثزذائي 

 انمشاساد انزي يصذسْب انمبظي أصُبء

 انزحميك انمعبئي 

انًُبرط انؼًهيخ في يشحهخ انزحميك 

 الاثزذائي

انًُبرط انؼًهيخ في يشحهخ انزحميك 

 انمعبئي

 انًُبرط انؼًهيخ في يشحهخ انًحبكًخ

 انمشاساد انزي رصذسْب يحكًخ انغُح

 انمشاساد انزي رصذسْب يحكًخ انغُبيبد

 انكشف ػهٗ يحم انحبدس الافزشاظي

 كشف انذلانخ

 أايش انمجط ٔكيفيخ رُفيزِ

 رحشيك انذػٕٖ انغضائيخ

 اَمعبء انذػٕٖ  انغضائيخ

 انصهح 

 انزُبصل

 انؼفٕ

 الاخزصبص انًكبَي نهًحبكى انغضائيخ

 الاخزصبص انُٕػي نهًحبكى انغضائيخ

 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية

والعملية من 
خلال التطبيق 

في المحكمة 
  الافتراضية

 رتقييم المقر  .11
خ ٔانشفٕيخ ٔانشٓشيخ ٔانُٓبئيخ ػهٗ ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يضم انزحعيش انيٕيي ٔالايزحبَبد انيٕيي 100رٕصيغ انذسعخ يٍ 

 .... انخ  انزطجيك انؼًهي في انًحكًخ الافزشاظيخٔ انزحشيشيخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
انًُبرط انؼًهيخ نزطجيمبد انذػبٖٔ انغضائيخ في كزبة  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 انًحبكى

ييضى فبنح د. أ.و.انًؤنف  –الافزشاظيخ نكهيبد انمبٌَٕ  

 حغيٍ

انًُبرط انؼًهيخ نزطجيمبد انذػبٖٔ انغضائيخ في كزبة  المراجع الرئيسة ) المصادر(
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 انًحبكى 

ييضى فبنح د. أ.و.انًؤنف  –الافزشاظيخ نكهيبد انمبٌَٕ 

 حغيٍ

انزي يٕصٗ ثٓب )انًغلاد انغبَذح انكزت ٔانًشاعغ 

 انؼهًيخ، انزمبسيش.... (

 لشاساد انًحبكى انؼشاليخ

 يٕلغ يغهظ انمعبء الاػهٗ  انًشاعغ الإنكزشَٔيخ ، يٕالغ الاَزشَيذ
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 )القضاء الاداري( موذج وصف المقررن

  القضاء الاداري : اسى انًمشس .1
 

 2ق ض   3:  انًمشسسيض  .2
 

 2025/2026   : انسُخانفظم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕطفربسٚخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكبل انحؼٕس انًزبحخأ .5

 رزى خلانٓب انحٕاساد ٔانُمبشبديحبػشاد َظشٚخ  •

 الاسزؼبَخ ثًُبرج نزطجٛمبد ػًهٛخ نهمشاد ٔانٕلبئغ انؼًهٛخ راد انظهخ ثبنمؼبء الاداس٘ •

فشَسب ٔيظش ٔانؼشاق ٔثٛبٌ يبْٛخ دػٕٖ  ثجؼغ الاحكبو انمؼبئٛخ ٔانُظٕص انمبََٕٛخ فٙ  الاسزؼبَخ  •

  الانغبء ٔششٔؽ لجٕنٓب ٔأخّ انطؼٍ ٔاخشاءاد البيخ انذػٕٖ َٔسزؼشع دػٕٖ انزؼٕٚغ ٔطٕسْب 

 

 :  ػذد انسبػبد انذساسٛخ )انكهٙ(/ ػذد انٕحذاد )انكهٙ( .6

 سبػخ 66

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  zeina.samer.h@gmail.com :  ًٛمٚاٜ                        . صُٚخ سًٛش ْبشى و.و الاسى:    

 و.و. يشِٔ سبيٙ خجبس            

 الطقرر  اهداف .8
 هداف المادة الدراسيةأ

 .ثًجذأ انًششٔػٛخانزؼشٚف  -1
 .انًظبدس انًذَٔخ ٔغٛش انًذَٔخرًٛٛض  -2
 ػًبَبد حًبٚخ يجذأ انًششٔػٛخ انزؼشف ػهٗ  -3

 .إَاع انشلبثخ الاداسٚخانزؼشف ػهٗ  -4
 ٘ثزُظٛى انمؼبء الاداس٘ انفشَسٙ ٔانًظشانزؼشٚف  -5

 التعريف بتظظيم القضاء الاداري في العراق ـ 6
 ـ التعرف على ماهية دعهى الالغاء وشروطها7
  بالإلغاءـ بيان اوجه الظعن 8
 والطهضهعية لرفع دعهى الالغاءـ الاجراءات الشكلية 9

 واهيتهاماهية دعهى التعهيض  ـ التعرف على10
 التعرف على أنهاع الطسؤولية الادارية -11

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
  ٔيظبدسِ انزٙ ركٌٕ الاداسح يهضيخ ثٓب   يبْٛخ يجذأ انًششٔػٛخيٍ يؼشفخ  بنترًكٍٛ انط  الاستراتيجية

 إَاع انشلبثخ الاداسٚخ ٔػًبَبد حًبٚخ يجذأ انًششٔػٛخ بنتيؼشفخ انط 

 هزُظٛى انمبََٕٙ نًدهس انذٔنخ فٙ انؼشاق ٔفشَسب ٔيظش ت نبنيؼشفخ انط 

   يبْٛخ دػٕٖ الانغبء ٔانزؼٕٚغ يؼشفخ انطبنت   

 ٍٛالبيخ دػٕٖ الانغبء أ دػٕٖ انزؼٕٚغ انطبنت يٍ انزؼشف ػهٗ اخشاءاد رًك 

  ٔالاحكبو انمؼبئٛخلشاءح ٔرحهٛم انُظٕص انمبََٕٛخ  رًُٛخ يٓبساد انطبنت حٕل كٛفٛخ 
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 :     رربظية الطق .10
طريقة  اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات لأسبوع ا

 م التعل
طريقة 
 التقييم 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

16 

11 

12 

13 

14 

15 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

16 
11 
12 
13 
14 
15 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

 
اٌ دساسخ يبدح انمؼبء 

الاداس٘ رًكٍ انطبنت يٍ 

انزؼشف ػهٗ ؽجٛؼخ انزُظٛى 

انمؼبئٙ انًؼزًذ فٙ انؼشاق 

ٔرشكٛلاد انمؼبء الاداس٘ 

انزٙ َض ػهٛٓب لبٌَٕ يدهس 

انذٔنخ انؼشالٙ 

 1979 (نسُخ 65سلى)

انًؼذل  ٔ رًُٛخ يٓبساد 

انطبنت انؼًهٛخ ثبنزؼشف ػهٗ 

إخشاءاد إلبيخ انذػٕٖ 

الاداسٚخ ٔششٔؽ لجٕل 

انذػٕٖ ايبو انًحكًخ 

انًخزظخ  ٔرنك ٚكٌٕ 

ثبلاسزؼبَخ ثُظٕص 

انزششٚؼبد انُبفزح ٔرحهٛهٓب 

ٔالاؽلاع ػهٗ احكبو يحبكى 

انمؼبء الاداس٘، كًب ٚزؼشف 

انطبنت ػهٗ اخزظبطبد 

يدهس انذٔنخ  ْٛئبد 

انؼشالٙ انًزًثهخ ثبثذاء 

انًشٕسح انمبََٕٛخ نًؤسسبد 

انذٔنخ ٔاػذاد ٔطٛبغخ 

يششٔػبد انمٕاٍَٛ ٔرذلٛمٓب  

يغ يمبسَخ رنك ثًب ْٕ يؼزًذ 

فٙ انذٔل انًمبسَخ فٙ فشَسب 

 ٔيظش.

 

 

 

 

 

 

 (رمٛذ الإداسح ثبنمبٌَٕ انًُٓح  ) يمذيخ       

 يظبدسِ  –رؼشٚفّ -يجذأ انًششٔػٛخ               

 انًظبدس انًذَٔخ

   انًظبدس غٛش انًذَٔخ 

 رشرٛت انًظبدس  

انسهطخ -َطبق خؼٕع  الإداسح نهًششٔػٛخ 

 انزمذٚشٚخ
 َظشٚخ انظشٔف الاسزثُبئٛخ

انشلبثخ ػهٗ أػًبل الإداسح فٙ انظشٔف 

 الاسزثُبئٛخ

  أػًبل انسٛبدح

  -انشلبثخ انسٛبسٛخٔسبئم يشالجخ انًششٔػٛخ)  

 (الاداسٚخ انشلبثخ 

 سلبثخ انٓٛئبد انًسزمهخ  
انمؼبء  -انشلبثخ انمؼبئٛخ )انمؼبء انًٕحذ

 انًضدٔج(

 الاداس٘ فٙ فشَسب انمؼبء 

 انمؼبء الاداس٘ فٙ يظش   

 انمؼبء الاداس٘ فٙ انؼشاق يمذيخ 
 َشأح انمؼبء الإداس٘ فٙ انؼشاق  

 اخزظبطبد يدهس انذٔنخ 

 دػٕٖ(-إَاع –انذػٕٖ الاداسٚخ ) رؼشٚف 

 (ششؽ انزظهى)ششٔؽ انذػٕٖ الاداسٚخ 

 ششٔؽ انمشاس 

 ششؽ انًظهحخ 

 ششؽ انًٛؼبد 

 اسجبة الانغبء يمذيخ  ) ػٛت الاخزظبص(

 ػٛت انشكم 

 ػٛت انغبٚخ ( –)ػٛت يخبنفخ انمبٌَٕ 

 اخشاءاد انذػٕٖ- انحكى فٙ دػٕٖ الانغبء 

 رُفٛز حكى الانغبء -انفظم فٙ انذػٕٖ

 دػٕٖ انزؼٕٚغ 

 َطبق يسؤٔنٛخ انذٔنخ ػٍ أػًبنٓب 

  ٔلاٚخ انمؼبء الاداس٘ ػهٗ دػبٖٔ انزؼٕٚغ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم الطقر  .11
خ ٔانشفٕٚخ ٔانشٓشٚخ ٔانُٓبئٛخ ػهٗ ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يثم انزحؼٛش انٕٛيٙ ٔالايزحبَبد انٕٛيٛ 166رٕصٚغ انذسخخ يٍ 

 .... انخ  ٔغٛشْب انزحشٚشٚخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
دساسخ لبََٕٛخ حذٚثخ يمبسَخ ثبنُظبو – انمؼبء الاداس٘كزبة  ) الطظهجية أن وجدت (الكتب الطقررة الطظلهبة 

أ.د.غبص٘ فٛظم يٓذ٘  انًؤنف  –انفشَسٙ ٔانًظش٘ ٔانؼشالٙ 

 ػجٛذٔأ.د. ػذاَبٌ ػبخم 

كزبة انمؼبء الاداس٘ رأنٛف د. أ.د غبص٘ فٛظم ٔأ.د ػذَبٌ ػبخم  الطراجع الرئيسة ) الطصادر(

 ػجٛذ
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التي يهصى بها )الطجلات العلطية، الساندة الكتب والطراجع 
 التقارير.... (

فٙ انؼشاق انزٙ رزؼًٍ  انكزت انًزؼهمخ ثبنمؼبء الاداس٘ فٙ

ٚذ ػهٗ لبٌَٕ يدهس شٕسٖ ششٔحبد ٜخش انزؼذٚلاد انزٙ أخش

ٍ انمٕاٍَٛ انًؼذل ٔغٛشِ ي 1979( نسُخ 65لى)سانذٔنخ انؼشالٙ 

ٔالاثحبس فٙ انًدلاد  بدانًكزجفٙ  داس٘راد انظهخ ثبنمؼبء الا

 انؼشالٙ  الاكبدًٚٛخ انؼشالٛخ ٔلشاساد يدهس انذٔنخ

كم سسًٙ نُشش الاحكبو ٔانمشاساد انًٕالغ انشطُٛخ ٔانًؼزًذح ثش  الطراجع الإلكترونية ، مهاقع الانترنيت

فٙ انًدبل الاداس٘ ٔيٕالغ الاثحبس انؼهًٛخ نهدبيؼبد انؼشالٛخ 

ٔيٕالغ َشش انزششٚؼبد انؼشالٛخ انُبفزح ٔانًُشٕسح فٙ اندشٚذح 

 انشسًٛخ 
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 )المرافعاث المدنيت والاثباث( موذج وصف المقررن

 المرافعات المدنية وقانون الاثبات: اسى انًمشس .1
 

 3م ث   3 : انًمشسسيض  .2
 

 2025/2226:  انسُخانفصم /  .3
 

 1/12/2225:  انٕصفتبسٚخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكبل انحعٕس انًتبحخأ .5

 يحبظشاد َظشٚخ  •

 فتشاظٛخ تطجٛك انؼًهٙ فٙ انًحكًخ الا •

     تٕظٛحٛخ لاْى انًسبئم فٙ انتُظٛىالاستؼبَخ ثبنٕسبئم انتمُٛخ انحذٚثخ فٙ ػشض يمبغغ فٛذٕٚٚخ  •

 انذٔنٙ      

 

  :  ػذد انسبػبد انذساسٛخ )انكهٙ(/ ػذد انٕحذاد )انكهٙ( .6

 سبػخ 90

 ) اذا اكثر من اسم ٌذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسً  .7

  gmail.com6zain.mstfa201@:  ًٛمٚاٜ ذانشظب اَؼٛىو سَٔضا ػجو.الاسى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 انتؼشٚف ثبنًجبدئ انؼبيخ نمبٌَٕ انًشافؼبد  -1
 انًذَٛخ.

 ثٛبٌ انتمبظٙ أيبو انًحبكى . -2

 انًشافؼخ انًذَٛخ ٔيب ٚشتجػ ثٓب يٍ حعٕس  -3
 و ٔغٛبثٓى  .انخصٕ

 تٕظٛح َظبو انجهسخ ٔسًبع انذػٕٖ  -4
 ٔتأجٛم انذػٕٖ 

 ثٛبٌ الاحٕال انطبسئخ ػهٗ انذػٕٖ ٔانؼشض  -5
 ٔالاٚذاع ٔانتحكٛى 

 ثٛبٌ انمشاساد انًؤلتخ يٍ انحجض الاحتٛبغٙ  -6
 ٔانمعبء انًستؼجم ٔانمعبء انٕلائٙ 

 ثٛبٌ الاحكبو انمعبئٛخ ٔاجشاءاد اصذاسْب ٔغشق -7
 انطؼٍ ثٓب   

 ؼشٚف ثبنًجبدئ انؼبيخ نمبٌَٕ الاثجبدانت  -8
 ٔانًحبيبح ٔادنخ الاثجبد  ٔششٔغ يًبسسخ يُٓخ  

 انًحبيبح      ٔالادساج فٙ جذٔل انًحبيٍٛ

 ٔاخلالٛبد يًبسسخ انًُٓخ. 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 انتُظٛى انمعبئٙ نهسهطخ انمعبئٛخ تًكٍٛ انطهجخ يٍ   الاستراتيجية

 ظٙ ٔثٛبٌ انٛخ انخبصخ ثبنذػٕٖ انمعبئٛخ ٔصٕلا انٗ صممٔظغ ظًبَبد انتمب 

 يٓبساد انطهجخ فٙ انتشافغ انًحبكى انًختهفخ يغ ػشض انٕلبئغ ٔانمشاساد انمعبئٛخ 

 انخبصخ ثبنًٕاظٛغ اػلاِ .            

 بنية المقرر .12
مخرجاث التعلم  الساعاث الأسبوع 

 المطلوبت 

طريقت  اسم الوحدة او الموضوع

 م التعل

طريقت 

 التقييم 

mailto:husin246800@gmail.com
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1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

15 

3 
3 
3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

ٚؼشّف انمٕاػذ 

الأسبسٛخ نمبٌَٕ 

انًشافؼبد انًذَٛخ، 

ثًب فٙ رنك تُظٛى 

انمعبء ٔالاختصبص 

 ٔإَٔاع انذػبٖٔ.

ٍ إجشاءاد ًّٚٛض ثٛ

انتمبظٙ انًختهفخ، 

يٍ سفغ انذػٕٖ حتٗ 

صذٔس انحكى ٔغشق 

 انطؼٍ فّٛ.

ٚحهّم ٔسبئم الإثجبد 

انمبََٕٛخ )كبنكتبثخ، 

انشٓبدح، انمشائٍ، 

الإلشاس، انًٍٛٛ( 

ٔششٔغ لجٕنٓب 

 ٔحجٛتٓب.

ٚطجكّ انمٕاػذ 

الإجشائٛخ ٔلٕاػذ 

الإثجبد ػهٗ حبلاد 

ػًهٛخ ٔصٛبغخ 

يزكشاد لبََٕٛخ 

 ى.ثشكم سهٛ

ٚمّٛى الأدنخ انًمذيخ فٙ 

انُضاع يٍ حٛث لٕتٓب 

انمبََٕٛخ ٔتأثٛشْب فٙ 

تكٍٕٚ لُبػخ 

 انًحكًخ.

 

 

 

 

 

 

 

انفصم انذساسٙ الأل تؼشٚف لبٌَٕ انًشافؼبد 

 ٔأسسّ ٔأْذافّ

 -ٔانًشتكضاد الأسبسٛخ نهمعبء 
الاثجبد انمعبئٙ ٔدٔس  -انتؼشٚف ثًُٓخ انًحبيبح 

 انمبظٙ فّٛ
ششٔغ  -انتمسًٛبد انمعبئٛخ  يحبكى انذسجخ الأٔنٗ

 انٕالؼخ يحم الإثجبد
 -انًحبكى انؼهٛب –أًْٛخ انًحبيبح  -انتمسًٛبد انمعبئٛخ 

 أْذاف لبٌَٕ الإثجبد
 أسس لبٌَٕ الإثجبد -اختصبص انًحبكى

 -ششٔغ يًبسسخ يُٓخ انًحبيبح  -اختصبص انًحبكى

 ػتء الإثجبد
ٙ يٍ انحكى ثؼهًّ يُغ انمبظ -انذػٕٖ انمعبئٛخ

 انشخصٙ
َطبق سشٚبٌ  -جذٔل انًحبيٍٛ  -انذػٕٖ انمعبئٛخ

 لبٌَٕ الإثجبد
 إجشاءاد لبٌَٕ الإثجبد -انتجهٛغبد انمعبئٛخ

انتًشٌ ػهٗ أػًبل  -حعٕس انخصٕو ٔغٛبثٓى

 الأدنخ انكتبثٛخ -انًحبيبح 
 انسُذاد انشسًٛخ -انٕكبنخ ثبنخصٕيخ

 اد انؼبدٚخانسُذ -حمٕق انًحبيٙ  -َظبو انجهسخ
 حجٛخ انسُذاد انؼبدٚخ -سًبع انذػٕٖ ٔتأجٛهٓب

انذفبتش ٔ الأٔساق غٛش  -أتؼبة انًحبيبح  -انذفٕع

 انًٕلغ ػهٛٓب
انتؼشٚف ثٓب ٔششٔغ لجٕنٓب ٔانحكى  -انذػٕٖ انحبدثخ

 صٕس انذػٕٖ انحبدثخ -فٛٓب

انتأشٛش ػهٗ انسُذاد انًثجتخ نهذٍٚ انتأشٛش ػهٗ 

 انسُذاد

 نهذٍٚ انًثجتخ 
 اثجبد صحخ انسُذاد -الأحٕال انطبسئخ ػهٗ انذػٕٖ

 انفصم انذساسٙ انثبَٙ
 َمبثخ انًحبيٍٛ -انؼشض ٔالإٚذاع 

 انتحكٛى تمذٚى انذفبتش ٔانسُذاد
 الالشاس-انحجض الاحتٛبغٙ 

 الاستجٕاة-انمعبء انًستؼجم
 انشٓبدح-الأايش ػهٗ انؼشائط

 انمشائٍ-انحكى انمعبئٙ
 حجٛخ الاحكبو-ٙالاػتشاض ػهٗ انحكى انغٛبث

 انًٍٛٛ انحبسًخ-الاستئُبف
 انًٍٛٛ انًتًًخ-اػبدح انًحبكًخ
 انًؼبُٚخ-انتًٛٛض

 تصحٛح انمشاس انتًٛٛض٘
 اػتشاض انغٛش

 انخجشح
 تصحٛح انمشاس انتًٛٛض٘

 حجٛخ انخجشح

 الاستجٕاة

 انشٓبدح ٔحجٛتٓب

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 ورية الحض

 رتقييم المقر  .11
خ ٔانشفٕٚخ ٔانشٓشٚخ ٔانُٓبئٛخ ػهٗ ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يثم انتحعٛش انٕٛيٙ ٔالايتحبَبد انٕٛيٛ 100تٕصٚغ انذسجخ يٍ 
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 ٔانتمبسٚش .... انخ  انتحشٚشٚخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 المرافعات المدنٌة. -ً الكعبًهادي حسٌن عبدعل ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 الموجز فً قانون الإثبات-آدم وهٌب النداوي 

 المرافعات المدنٌة. - هادي حسٌن عبدعلً الكعبً المراجع الرئيسة ) المصادر(
 الموجز فً قانون الإثبات-آدم وهٌب النداوي 

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 ثباتدور الحاكم المدنً فً الا -د.آدم وهٌب النداوي -1
الوسٌط فً قانون المرافعات  -د. عباس العبودي - 2

 المدنٌة
 العراقً الأثباتشرح أحكام قانون  -د عباس العبودي - 3
 المعدل 1665لسنة  173قانون المحاماة العراقً - 4

لقاعدة التشرٌعات العراقٌة والمحاكم ع الرسمٌة اهم المواق المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 . العراقٌة ووزارة العدل ومجلس القضاء الاعلى
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 )الأوراق التجاريت( مىذج وصف المقررن

 اسى انًمشس .1
 الاوراق التجارية

 انًمشسسيض  .2
 2و  4

 انسُتانفصم /  .3
2025/2026 
 انىصفحبسٌخ إػذاد هزا  .4

1/10/2025 
  شكبل انذضىس انًخبدتأ .5

 يذبضشاث َظشٌت •

 الاسخؼبَت ببنىسبئم انخمٍُت انذذٌثت فً ػشض يمبطغ فٍذٌىٌت حىضٍذٍت  •

 ػذد انسبػبث انذساسٍت )انكهً(/ ػذد انىدذاث )انكهً( .6

 سبػت 66 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  omar_natik@uomisan.edu.iq:  ًٍمٌاَ  .د. ػًش َبطك ٌذٍى         أالاسى: 
 

 المقرر  اهداف .8
 التعريف بالاوراق التجاريت بصىرة عامت-1

 تمييسها عما يشتبه بها من مصطلحاث تجاريت-2

  تعليم الطالب كيفيت التعامل بالاوراق التجاريت-3

وفي ممارست ما تم تعلمه بالىاقع العملي -4

 تعاملاته اليىميت

اجادة حل المنازعاث المتعلقت بالاوراق -5

 التجاريت 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
  الاستراتيجية

 َشش انثمبفت ببنخؼبيم ببلاوساق انخجبسٌت كىسٍهت نخمهٍم انخؼبيم ببنُمذ وهزا نه يٍضاث كثٍشة

 انخجبسٌت انخمهٍذٌت فمظ بم دخى الانكخشوٍَت ػذو الخصبس انخؼبيم ببلاوساق

 

 بنية المقرر .10
الساعا الأسبوع 

 ت 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع 

1 

2 

3 

4 

5 

2 

2 

2 

2 

2 

 حًكٍٍ انطهبت  يٍ 

 حؼضٌض انذساست انُظشٌت

 انخً حؼهًهب ببلاطلاع  

 ػهى يب ٌذوس بشكم

 ػًهً كٍفٍت انخؼبيم  

 ببلاوساق انخجبسٌت

 وكٍفٍت حظهٍشهب  

 يمذيت ػبيت فً الاوساق انخجبسٌت

 انذىانت انخجبسٌت

وانسبب انسهطت  

 انبٍبَبث الانضايٍت نهذىانت

 يٍؼبد الاسخذمبق

انششح 

 وانخىضٍخ

الاخخببساث 

انشفىٌت 

وانخذشٌشٌت 

 انذضىسٌت

mailto:omar_natik@uomisan.edu.iq
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6 

7 

8 

9 

16 

11 

12 

13 

14 

15 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

16 

11 

12 

13 

14 

15 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

والادكبو وحذاونهب 

انخبصت بهب بشكم 

 ػًهً

ٌؼشّف يفهىو الأوساق 

انخجبسٌت وأَىاػهب 

انسُذ لأيش، )انكًبٍبنت، 

انشٍك( وخصبئصهب 

 انمبَىٍَت.

ًٌٍّض بٍٍ انششوط 

انشكهٍت وانًىضىػٍت 

نكم وسلت حجبسٌت، 

 وٌذذدّ آثبس حخهفهب.

ٌذهّم انؼلالبث انمبَىٍَت 

انُبشئت ػٍ حذاول 

الأوساق انخجبسٌت، بًب 

فً رنك انخظهٍش 

 وانضًبٌ وانىفبء.

ٌطبكّ انمىاػذ انمبَىٍَت 

ػهى دبلاث ػًهٍت 

نىفبء وانشجىع حخؼهك بب

 وػذو انذفغ.

ٌمٍّى انذجٍت انمبَىٍَت 

نلأوساق انخجبسٌت 

ودوسهب فً حسهٍم 

 انًؼبيلاث انخجبسٌت.

 

 

 

 

 

 

 حبسٌخ اَشبء انذىانت ويكبٌ اَشبئهب

ببنبٍبَبث الانضايٍتالاخلال   

 انبٍبَبث الاخخٍبسٌت

 بٍبٌ انًُغ يٍ ػًم الادخجبج

 انخظهٍش انخًهٍكً

انششوط انشكهٍت نهخظهٍش انُبلم 

 نهًهكٍت

 اثبس انخظهٍش انُبلم نهًهكٍت

 َطبق لبػذة انخطهٍش يٍ انذفىع

 انخظهٍش انخىكٍهً

انخظهٍش انخىثٍمً                      

               

انىفبءيمببم   

دمىق دبيم انذىانت ػهى يمببم 

 انىفبء

وانضًبٌ ششوط انمبىل  

 حمذٌى انذىانت نهىفبء

 انشجىع

 دىانت انشجىع

 سمىط دك انذبيم انًهًم

 انخمبدو

 انكًبٍبنت

 انخضاو يذشس انسُذ نلايش

وانشصٍذ انصك  

 وفبء لًٍت انصك

 انًؼبسضت فً انىفبء

 انخمبدو فً انصك

 رتقييم المقر  .11
ػهى وفك انًهبو انًكهف بهب انطبنب يثم انخذضٍش انٍىيً والايخذبَبث انٍىيٍت  166حىصٌغ انذسجت يٍ 

 وانشفىٌت وانشهشٌت وانخذشٌشٌت   وانخمبسٌش .... انخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
انمبَىٌ انخجبسي) الاوساق انخجبسٌت( نهذكخىس فىصي  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 محمد سبيً وانذكخىس فبئك يذًىد انشًبع .

انمبَىٌ انخجبسي) الاوساق انخجبسٌت( نهذكخىس فىصي  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 محمد سبيً وانذكخىس فبئك يذًىد انشًبع .

التي يوصى بها )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 ، التقارير.... (العلمية

انًشاجغ انخً كخبج ويُشىسة ػهى يىلغ وصاسة 

 انخؼهٍى

 وهً بذىد راث صهت ببلاضبفت نهًشاجغ انؼشبٍت
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انًشاجغ انخً كخبج ويُشىسة ػهى يىلغ وصاسة  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 انخؼهٍى

 وهً بذىد راث صهت ببلاضبفت نهًشاجغ انؼشبٍت
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 )التحقيق الجنائي والطب العدلي( موذج وصف المقررن

  :اطى انًمزر .1
 تحقيق الجنائي والطب العدلياصول ال

  : انًمزرريش  .2
 1ت ع   4

 :  انظُحانفظم /  .3
5202/6202 

 :  انىطفتارٌخ إػذاد هذا  .4
1/10/2025 

   :   شكال انذضىر انًتادحأ .5

 يذاضزاخ َظزٌح   •

 ًٍح انتُظٍالاجزائٍح و تىضٍذٍح لاهى انًظائمانًماطغ انٍُح انذذٌثح فً ػزع الاطتؼاَح تانىطائم انتم •

  :  ػذد انظاػاخ انذراطٍح )انكهً(/ ػذد انىدذاخ )انكهً( .6

 طاػح 30          

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
   m.s.daivd@gmail.com:  ًٍمٌاَ                           و.د. يُتظز طثٍخ داودالاطى: 

 المقرر  اهداف .8
 و انطة انؼذنً  الاجزايً كٍذمانتتانتؼزٌف  -1
 ولاَىٌ انؼمىتاخ لىاػذ انماَىٌ تٍٍ تًٍٍش ان -2

 انجشائٍح  اخًذاكًان اطىل
 انًذمك ػًم تٍاٌ طثٍؼح -3
 وانًتهى وانًخثز وانشاهذ  انًذمك زف ػهىانتؼ -4

 انذفاظ ضًاٌ فً وانخثزاء  انًذمكتٍاٌ دور  -5
 والأيٍ. ػهى انظهى

 فً تذمٍكانتُظٍى تأطٍم انتطىر انتارٌخً ن -6
 .زاقانؼ 

 ًانًجتًؼى انظه تذمٍكفً  تذمٍكان اهًٍحتٍاٌ  -7
 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9

 الاستراتيجية

 .  تذفٍش وتشجٍغ انطهثح ػهى انجاَة انفكزي فً يؼزفح تذهٍم َظىص  انماَىٍَح 

 . يؼزفح اهى ادوار رجال انمضاء ورجال الايٍ  وانٍح ػًم كم يُهى 

  يؼزفح يثذا طٍادج انذول و وطٍادج انماَىٌ ودمىق الاَظاٌ فً انتماضً وانذفاع 

 المقرربنية  .10
مخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 

 المطلوبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع

1 
2 
3 
4 
5 
6 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

 

 اٌ اهى

انُتائج  

انًتذممح 

نهطهثح يٍ 

 دراطح 

 اهذافه وانتذمٍك 

  هطفاتانًذمك و

 وشخظٍته انًذمك يؼهىياخ

 الاخثارانجشائٍح  والادنح 
 انكشف ػهى يذم انذادث وكشف انذلانح

 الاطتؼزاف تانكلاب انثىنٍظٍح وفتخ انمثز
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7 
8 
9 

10 
11 
12 
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1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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  1     1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

انًُهج  هى 

تؼشٌش انفهى 

نلإجزاءاخ 

وكٍفٍح 

 الاطتفادج

يٍ الادنح  

انًتذظهح 

 وتىظٍفها

 تًا ٌخذو 

اثثاخ انجزو  

 اياو انمضاء

)تانُظثح 

نهًذمك( 

 وتمذٌز

الادنح  

والاطتذلال 

 نهُض 

 انؼماتً 

)تانُظثح 

 نهماضً(

 او انذفاع  

ػٍ انًىكم 

)تانُظثح 

 نهًذايً(

 

 تفتٍش الاياكٍ والاشخاص

 انشهادج وانشاهذ

 انكذب وانخطأ فً انشهادج

 دفع انذاكزج واطتذضارها

 اطتجىاب انًتهى

 اَكار انًتهى واػتزافه
 انخثزاء وطثؼاخ الاطاتغ

 اطهىب الاجزاو

 ايتذاٌ شهزي )كىرص اول(

 
 اثار الاطهذح انُارٌح وانًمذوفاخ
 اثار تمغ انذو واثار وطائظ انُمم

 انىطائم انذذٌثح فً انتذمٍك
 اختثار تذاػً الانفاظ وانتُىٌى انًغُاطٍظً

 انطة انؼذنً
 انًىخ وػلاياته

 انجزوح
 انذزوق 

 الاختُاق
 انجزائى انجُظٍح

 الاجهاع ولتم انىنٍذ
 ػهى انظًىو

 انهىٌح ػهى تؼزف ان
 انفذىص انًختثزٌح

 ايتذاٌ شهزي )كىرص ثاٌ(

 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح
 والمناقشة

 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية
 والمشاركة
  الصفية

 رتقييم المقر  .11
 الايتذاٌ انُهائً  ايتذاٌ َض انظُح  شهزٌح الايتذاَاخ ان انٍىيًانتذضٍز 

5% 10% 25% 60% 
 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 طهطاٌ انشاوي د. /انًؤنف -انتذمٍك الاجزايً اطىل ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 وطفً محمد ػهًانًؤنف د.  –انطة انؼذنً  انىجٍش فً

 انًؤنف / يذًىد طذر انذٌٍ يٍزاٌ –انتذمٍك انجُائً  الرئيسة ) المصادر(المراجع 

 –انؼزالً دراطح يمارَح  انىجٍش فً انطة انؼذنً

 اٌانًؤنف

 َىساد ادًذ ٌاطٍٍ و شكز يذًىد ادًذ ػهً / د. 

 التي يوصى بها الساندة الكتب والمراجع 
 )المجلات العلمية، التقارير.... (

يذاكى و يذاكى انتًٍٍشلزاراخ كم يا ٌظذر يٍ 

 تذمٍكانيذاكى وطتنُاف الا

 -نًذاكى يجهض انمضاء الاػهى اهى انًىالغ انزطًٍح  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 يذاكى انتًٍٍش ويذاكى  الاطتنُاف  ويذاكى انتذمٍك 
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 )الحقوق العينية( موذج وصف المقررن

 حقهق العيشيةال: اسم السقرر .1
 

 3ح ع  4 : رمز السقرر .2
 

 2226-2225:  الفرل / الدشة .3
 

 1/12/2225 : تاريخ إعداد هذا الهصف .4
 

 :   شكال الحزهر الستاحةأ .5
 محاضرات نظرية  •
 تطبيق العسمي في السحكسة الافتراضية  •
    القانهني الاستعانة بالهسائل التقشية الحديثة في عرض مقاطع فيديهية تهضيحية لاهم السدائل في التشظيم  •

 
 : عدد الداعات الدراسية )الكمي(/ عدد الهحدات )الكمي( .6

 ساعة 92
 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مدؤول السقرر الدراسي  .7

     يسيلالآ م.د. حدين جبار لازمالاسم: 
 السقرر  اهداف .8

تعشٌف انطهثح تًفٕٓو انذمٕق انعٍٍُح ٔإَٔاعٓا، ٔلا  -1

سًٍا انذمٕق انعٍٍُح الأطهٍح ٔانتثعٍح ٔخظائض كم 

 يُٓا.

ٔٔسائم تًكٍٍ انطهثح يٍ فٓى َطاق دك انًهكٍح -2

 دًاٌتّ ٔانمٍٕد انٕاسدج عهٍّ ٔفماً نهمإٌَ.

تٕضٍخ طشق اكتساب انذمٕق انعٍٍُح ٔاَتمانٓا -3

 ٔاَمضائٓا يع تٍاٌ اَثاس انمإٍََح انًتشتثح عهٍٓا.

تًٍُح لذسج انطهثح عهى تذهٍم انًُاصعاخ انًتعهمح -4

تانذمٕق انعٍٍُح ٔتطثٍك انُظٕص انمإٍََح عهى 

 انٕلائع انعًهٍح.

تعضٌض انًٓاساخ انمإٍََح فً تفسٍش انُظٕص -5

انًتعهمح تانعماس ٔانًُمٕل ٔانتعايم يع انمضاٌا راخ 

 انظهح.

تطٌٕش لذسج انطهثح عهى انتًٍٍض تٍٍ انذمٕق انعٍٍُح -6

 ٔانذمٕق انشخظٍح يٍ دٍث انطثٍعح ٔاَثاس انمإٍََح.

إكساب انطهثح يٓاساخ تطثٍك انمٕاعذ انمإٍََح -7

تانتسجٍم انعماسي ٔأثشِ فً دًاٌح انذمٕق انًتعهمح 

 انعٍٍُح.

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 ماهية الحقهق وانهاعه ومعرفة كيفية حسايتها ... الختسكين الطمبة من معرفة   الاستراتيجية

 – تحفيز الطالب عمى معرفة مفردات القانهنية الخاصة بالسشهج الدراسي. 
 بشية السقرر .12
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 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة  الداعات الأسبوع 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

11 

11 

12 

13 

14 

15 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

 

تكشٌس  -1

انًعشفح فً 

انذمٕق انعٍٍُح 

ٔلا سًٍا  الأطهٍح

دك انًهكٍح 

ٔانذمٕق انًتفشعح 

عُٓا؛ ٔرنك يٍ 

أجم أٌ ٌكٌٕ 

انطانة لادساً عهى 

يًاسسح انعًم 

انمإًََ فً 

 انًجالاخ كافح.

انتعشف عهى -2

انذمٕق انعٍٍُح 

انتثعٍح يثم دك 

انشٍْ، ٔدمٕق 

الايتٍاص، ْٕٔ يا 

ٌجعم انًتعهى لادس 

عهى تطثٍك أدكاو 

ْزِ انذمٕق عهى 

ٕالع يا ٌتطهثّ ان

 انعًهً.

 

 
 

 
 
 
 

 َثزج يختظشج:

تعشف انذمٕق انعٍُح الاطهٍح 

 ٔانذمٕق انعٍُح 

انتثعٍح... تعشٌف دك انًهكٍح 

 ٔخظائض

ْزا انذك ٔإَاعّ: انًهكٍح انتايح  

 ٔانًهكٍح

ٔاسثاب اكتساب دك  -عهى انشٍٕع 

 انًهكٍح

اانتعشٌف تانذمٕق انعٍُح الاطهٍح  -

 انًتفشعح

عٍ دك انًهكٍح يثم دك انتظشف  

 ٔتعشٌفّ 

ششح  –ٔاَتٓائّ  -ٔاسثاب اكتساتّ

 ح ذدك انًساط

انتعشف تّ ٔخظائظّ ٔتٍاٌ ادكايّ 

دك ششح ٔتٕضٍخ دك  -ٔاَمضائّ

 انًُفّ يٍ خلال تعشٌفّ ٔتٍاٌ 

انتعشٌف تذك  -خظائظّ ٔادكايّ

 انسكُى 

 -ٔالاستعًال ٔتٕضٍخ ادكايًٓا

 انتعشٌف تذك 

دمٕق  - -ٔخظائظّ  انًساطذح

 طشق الاستفاق

َٔمضائٓا...  -اكتساتٓا ٔإَاعٓا 

 انذمٕق انعٍٍُح 

انشٍْ انتايًٍُ انتعشٌف تّ  -انتثعٍح

 يع تٍاٌ 

ٔششح ششٔطّ  -خظائظّ

 تٕضٍخ -ٔادكايّ

انًمظٕد تانشٍْ انذٍاصي يع تٍاٌ  

 خظائظّ

انكلاو عٍ دك  -ٔاسكاَّ ٔادكايّ 

 الايتٍاص يٍ

 خلال تعشٌفّ ٔيٍ ثى تٍاٌ ادكايّ. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الذرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الذفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم السقر  .11
ة والذفهية عمى وفق السهام السكمف بها الطالب مثل التحزير اليهمي والامتحانات اليهمي 122تهزيع الدرجة من 

 والتقارير .... الخ  والذهرية والشهائية التحريرية 
 مرادر التعمم والتدريس  .12

الحقهق العيشية  -الحقهق العيشية ) الحقهق العيشية الأصمية ) السشهجية أن وجدت (الكتب السقررة السطمهبة 
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 التبعية
 لمسؤلفين: محمد طه البذير ود. غشي حدهن طه

الدكتهر عبد الرزاق تاب شرح القانهن السدني لمسؤلف ك السراجع الرئيدة ) السرادر(
 الدشههري 

التي يهصى بها )السجلات الداندة الكتب والسراجع 
 العمسية، التقارير.... (

 1951لدشة  42متن القانهن السدني العراقي رقم 

ع مجمس القزاء الأعمى ومهق تذريعاتالسهاقع الرسسية لم  السراجع الإلكترونية ، مهاقع الانترنيت
 العراقي
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 )القانون الدولي الخاص( موذج وصف المقررن

 القانون الدولي الخاص: اسٌ اىَقشس .1
 

 3د خ   4 : اىَقشسسٍض  .2
 

 2025/2026:  اىسْتاىفظو /  .3
 

 1/10/2025:  اى٘طفتاسٌخ إػذاد ٕزا  .4
 

 :   اىَتاحتشناه اىحض٘س أ .5

 ٍحاضشاث ّظشٌت  •

 تطبٍق اىؼَيً فً اىَحنَت الافتشاضٍت  •

     ت٘ضٍحٍت لإٌ اىَسائو فً اىتْظٌٍالاستؼاّت باى٘سائو اىتقٍْت اىحذٌثت فً ػشع ٍقاطغ فٍذٌٌ٘ت  •

 اىذٗىً      

 

 :  ػذد اىساػاث اىذساسٍت )اىنيً(/ ػذد اى٘حذاث )اىنيً( .6

 ساػت 99

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  fareedhaneen28@gmail.com:  ٍَوٌاَفشٌذ حٍِْ جاسٌ             د.ً . أ.الاسٌ:   

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 ٍِاىتؼشٌف بَ٘ض٘ع اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص  1-

 حٍث ٍؼْآ ٗطبٍؼتٔ ٍٗظادسٓ . 
 بٍاُ احناً اىجْسٍت ٍِ حٍث تؼشٌفٖا ٗاّ٘اػٖا 2-

 ٗمٍفٍت امتسابٖا ٗفقذٕا ٗاستشدادٕا ٗالاثاس اىَتشتبت 

 ػيٍٖا . 
 بٍاُ اثباث اىجْسٍت ٗتؼذد اىجْسٍت ٗاىجٖت اىَختظت 3-

 بْظش ٍْاصػاث اىجْسٍت . 
 ضٓ بٍاُ اىَ٘طِ ٍِ حٍث تؼشٌفٔ ٗاسمأّ ٗتٍٍَ 4-

 ػِ غٍشٓ ٗاّ٘اػٔ ٗاثشٓ ػيى اىجْسٍت .

 بٍاُ اىَشمض اىقاًّّ٘ ىلأجاّب 5-

 حسب اىق٘اٍِّ اى٘طٍْت ٗالاتفاقٍاث 

 اىذٗىٍت . 

 بٍاُ ٍ٘ض٘ع تحذٌذ اىقاُّ٘  6-

 اى٘اجب اىتطبٍق ػيى اىؼلاقاث اىقاٍّّ٘ت 

 اىذٗىٍت اىخاطت .

 تحذٌذ الاختظاص اىقضائً اىذٗىً  7-

 ٗتْفٍز الاحناً الاجْبٍت فٍَا ٌتؼيق  

 باىؼلاقاث اىَش٘بت بؼْظش اجْبً .

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 تحفٍض ٗتشجٍغ اىطيبت ػيى اىجاّب اىفنشي فً ٍؼشفت اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص .  الاستراتيجية

 .  ٍؼشفت إٌ الاجشاءاث اى٘اجب اتباػٖا فٍَا ٌتؼيق اىجْسٍت 

    ًٍؼشفت اىقاُّ٘ اى٘اجب اىتطبٍق ػيى اىؼلاقاث اىَش٘بت بؼْظش اجْب 

 بنية المقرر .10
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوعمخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 
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ٌؼشّف ٍفإٌٍ 

اىقاُّ٘ اىذٗىً 

اىخاص، بَا فً 

رىل تْاصع 

اىق٘اٍِّ 

ٗالاختظاص 

اىقضائً اىذٗىً 

 ٍٗشمض الأجاّب.

ٌٍَضّ بٍِ ق٘اػذ 

الإسْاد اىَختيفت 

ٌٗحذدّ اىقاُّ٘ 

اى٘اجب اىتطبٍق 

ػيى اىؼلاقاث 

راث اىؼْظش 

 الأجْبً.

ٍشنلاث ٌحيوّ 

تْاصع اىق٘اٍِّ 

ٗالاختظاص 

اىقضائً فً ض٘ء 

اىَبادئ 

ٗاىْظشٌاث 

 اىقاٍّّ٘ت.

ٌطبقّ ق٘اػذ 

اىقاُّ٘ اىذٗىً 

اىخاص ػيى 

حالاث ػَيٍت 

تتضَِ ػْظشًا 

أجْبٍاً )ماىضٗاج، 

اىؼق٘د، 

 اىَسؤٗىٍت(.

ٌقٌٍّ الأحناً 

الأجْبٍت ٍِ حٍث 

الاػتشاف بٖا 

ٗتْفٍزٕا ٗفقاً 

ىيق٘اػذ اىقاٍّّ٘ت 

 ٍْت.اى٘ط

 

 

 ٍقذٍت ػِ اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص

تؼشٌف اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص ٗبٍاُ 

 خظائظٔ

 ٍظادس اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص

 طبٍؼت اىقاُّ٘ اىذٗىً اىخاص

 تؼشٌف اىجْسٍت ٗاسماّٖا

 اىَبادئ اىؼاٍت ىيجْسٍت

الاتجإاث اىحذٌثت فً قاُّ٘ اىجْسٍت 

 اىؼشاقٍت اىْافز

 جْسٍت اىتأسٍس

 الاطيٍت ٗاىَنتسبتاىجْسٍت 

 فقذ اىجْسٍت ٗاستشدادٕا

 ٍشنلاث اىجْسٍت

 تؼشٌف اىَ٘طِ ٗاسمأّ ٗتٍَضٓ ػِ غٍشٓ

 اّ٘اع اىَ٘طِ ٍٗشنلاتٔ

ػلاقت اىَ٘طِ بَ٘ض٘ػاث اىقاُّ٘ 

 اىذٗىً اىخاص

 اىَشمض اىقاًّّ٘ ىلأجاّب

 اىفظو اىذساسً اىثاًّ

اىتؼشٌف بق٘اػذ تْاصع اىق٘اٍِّ ٗششٗط 

 اػَاىٖا

فت ٗاسماُ قاػذة تْاصع خظائض ٗٗظٍ

 اىق٘اٍِّ

 اى٘سائو اىفٍْت اىجذٌذ ىحو تْاصع اىق٘اٍِّ

 ّظشٌت اىتنٍٍف

 ّظشٌت الاحاىت

 اىتْاصع اىَتحشك

 تْاصع اىق٘اٍِّ فً الاح٘اه اىشخظٍت

 اىقاُّ٘ اى٘اجب اىتطبٍق ػيى الإيٍت

 تْاصع اىق٘اٍِّ فً الاٍ٘اه

تْاصع اىق٘اٍِّ فً الاىتضاٍاث اىتؼاقذٌت 

 ىتؼاقذٌتٗغٍش ا

 ٍ٘اّغ تطبٍق اىقاُّ٘ الاجْبً

 اثباث ٗتفسٍش اىقاُّ٘ الاجْبً

 ٍإٍت الاختظاص اىقضائً اىذٗىً

اىق٘اػذ اىتً تحنٌ الاختظاص اىقضائً 

 اىذٗىً

 تْفٍز الاحناً الاجْبٍت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الشرح 

 والتوضيح

 

 

 

 

 

 

 

 

الاختبارات 

الشفوية 

والتحريرية 

 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ت ٗاىشفٌ٘ت ٗاىشٖشٌت ٗاىْٖائٍت ػيى ٗفق اىَٖاً اىَنيف بٖا اىطاىب ٍثو اىتحضٍش اىًٍٍ٘ ٗالاٍتحاّاث اىٍٍٍ٘ 199اىذسجت ٍِ ت٘صٌغ 

 ٗاىتقاسٌش .... اىخ  اىتحشٌشٌت 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
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المؤلف  – 2+ج1كتاب القانون الدولي الخاص ج ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 
 د.عباس العبودي

المؤلف  – 2+ج1كتاب القانون الدولي الخاص ج المراجع الرئيسة ) المصادر(
 د.عباس العبودي

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 الكتب الاخرى المتعلقة بالقانون الدولي الخاص
الموطن ومعاملة  –القانون الدولي الخاص الجنسية 

الاجانب والتنازع الدولي للقوانين والمرافعات المدنية .. 
 د. احمد عبد الكريم سلام 

القانون الدولي الخاص تنازع الاختصاص التشريعي ... 
د. سامي مديح منصور و د, نصري انطوان دياب و د . 

 عبده جميل غضوب.
 الدولي الخاص ..د . حفيظة سيد حداد الموجز في القانون 

اهم المواقع الرسمية للمكتبات القانونية في كليات القانون  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 ومواقع المكتبات العامة .
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 )أصول الفقه( موذج وصف المقررن

  اصول فقه: اعُ اٌّمشس .1
 

 2ف   4 : اٌّمشسسِض  .2
 

 2025/2026:  اٌغٕتاٌفظً /  .3
 

 1/10/2025:  اٌٛطفتاسٌخ إػذاد ٘زا  .4
 

 :   شىاي اٌذضٛس اٌّتادتأ .5

 ِذاضشاث ٔظشٌت  •

 تطبٍك اٌؼًٍّ فً اٌّذىّت الافتشاضٍت  •

     اٌفمٗتٛضٍذٍت لاُ٘ اٌّغائً فً ذٌثت فً ػشع ِماطغ فٍذٌٌٛت الاعتؼأت باٌٛعائً اٌتمٍٕت اٌذ •

 

  :  ػذد اٌغاػاث اٌذساعٍت )اٌىًٍ(/ ػذد اٌٛدذاث )اٌىًٍ( .6

 عاػت 60

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  /https://uomisan.edu.iq/cv:  ًٌٍّاَ             أ.د. اٌاد ابشاٍُ٘ دٍّذالاعُ:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 اٌتؼشٌف بأطٛي اٌفمٗ. -1
   تٍٍّض بٍٓ اٌّظادس اٌششػٍت ٚاٌّظادس  -2

 اٌٛضؼٍت.
 تغٍّت ػٍُ اطٛي اٌفمٗ.  -3
 بٍاْ طبٍؼت ػٍُ اطٛي اٌفمٗ. -4
 اٌتؼشٌف بّظادس ػٍُ اطٛي اٌفمٗ . -5

 اْ تذٌٚٓ ِظادس اطٛي اٌفمٗ .بٍ -6
 بٍاْ اشخاص ػٍُ اطٛي اٌفمٗ  -7
 بٍاْ طشق اٌتششٌغ اٌششػً ٚاٌٛضؼً. -8
اٌتؼشٌف بذلاٌٗ الاٌفاظ ٚاٌمٛاػذ اٌفمٍٙت   -9

 ٚطشق الاعتٕباط الادىاَ ِٕٙا .

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 بٍؼت ِظادسٖ ٚأٛاع ادىاِٗ.اٌتؼشٌف بّبادئ ٚاطٛي اػٍُ اطٛي اٌفمٗ ٚبٍاْ ط -1 الاستراتيجية

 بٍاْ اٌّظادس اٌششػٍت الاطٍٍت ٚاٌتبؼٍت ٚاٌؼٍٍّت ٌؼٍُ اطٛي اٌفمٗ.  -2

 بٍاْ ادٛاي اٌّىٍف ِٚشادٍٗ فً ػٍُ اطٛي اٌفمٗ. -3

 اٌتؼشٌف بؼٕاطش اٌذىُ اٌششػً ٚاٌذىُ اٌٛضؼً ٚبٍاْ الغاِّٙا ٌٍّىٍف. -4

 دىاَ اٌششػٍت.بٍاْ الاٌفاظ اٌؼشبٍت ٚدلاٌتٙا لاعتٕباط الا -5

 بنية المقرر .10
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات الأسبوع 
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ٌؼشّف اٌّفاٍُ٘ الأعاعٍت 

فً أطٛي اٌفمٗ، بّا فً 

رٌه الأدٌت اٌششػٍت 

الإجّاٌٍت ِٚظادس 

 اٌتششٌغ.

 

ٌٍّضّ بٍٓ الأدٌت اٌّتفك 

ػٍٍٙا ٚاٌّختٍف فٍٙا 

)واٌمشآْ، اٌغٕت، 

الإجّاع، اٌمٍاط( ٚطشق 

 الاعتذلاي بٙا.

 

ٌذًٍّ اٌمٛاػذ الأطٌٍٛت 

ٚدلالاث الأٌفاظ )اٌؼاَ 

ٍك ٚاٌخاص، اٌّط

ٚاٌّمٍذ، الأِش ٚإًٌٙ( 

 فً إٌظٛص اٌششػٍت.

 

ٌطبكّ اٌمٛاػذ الأطٌٍٛت 

ػٍى ِغائً فمٍٙت 

لاعتخشاج الأدىاَ 

 اٌششػٍت بطشٌمت ِٕٙجٍت.

 

ٌمٍُّ اَساء الأطٌٍٛت 

اٌّختٍفت ٌٚشجّخ بٍٕٙا 

ٚفك أعظ ػٍٍّت 

 ِٕٚٙجٍت.

 

تذذٌذ اٌّشىلاث 

ت فً جٛأب الأعاعٍ

اٌتؼٍُ ٚدٚس٘ا فً 

 اٌّجتّغ

 

غ اٌذٍٛي إٌّاعبت ٚض 

ٌٍّشىلاث اٌّغتذذثت فً 

اٌّجتّغ ٚفك ِٕٙجٍت 

 اٌّادة

ٔبزٖ تاسٌخٍت ػٓ ٔشأة اطٛي اٌفمٗ 

 ٚاٍّ٘تٗ.
 اٌّظادس اٌششػٍت الاطٍٍت
 اٌّظادس اٌششػٍت اٌتبؼٍت
 الاطٛي اٌؼٍٍّت اٌششػٍت

 طشق اعتٕباط دلاٌت إٌظٛص
 الاِش ٚإًٌٙ ٚالغاِّٙا ٚدىاِّٙا

 اٌؼاَ ٚاٌخاص ٚالغاِّٙا ٚادىاِّٙا
 اٌّطٍك ٚاٌّمٍذ ٚالغاِّٙا ٚادىاِّٙا
تخظٍض اٌؼاَ ٚالادٌت اٌّخظظت 

 اٌّتظٍت ٚإٌّفظٍت
 اٌّشتشن اٌٍفظً ٚاٌّؼٕٛي ٚادىاِٗ 
اٌذمٍمت ٚاٌّجاص ٚادىاِّٙا فً اٌفمٗ 

 ٚاٌمأْٛ
 الادىاَ اٌششػٍت الغاِٙا ٚأٛاػٙا 

 ؼٕىالاٌفاظ ِٓ دٍث اعتؼّاٌٙا فً اٌّ
دلاٌت الاٌفاظ ٚطشق اعتٕباط الادىاَ ِٓ 

 إٌظٛص
الغاَ اٌٍفع ِٓ دٍث ظٙٛس دلاٌتٗ ػٍى 

 اٌّؼٕى ٚخفائٗ 
 اٌفظً اٌذساعً اٌثأً 

 وٍفٍت دلاٌت اٌٍفع ػٍى اٌّؼٕى 
 ِفَٙٛ إٌض ٚالغاِٗ 

 ِفَٙٛ اٌّٛافمت ٚاٌّخاٌفت ٚالغاِٗ
دلاٌت إٌظٛص ِٓ دٍث اٌٛضٛح 

 ٚاٌخفاء
ٚاٌّفغش ٚاٌّذىُ  اٌٍفع اٌظا٘ش ٚأض

 ٚادىاُِٙ
اٌٍفع اٌخفً ٚاٌّشىً ٚاٌّجًّ ٚاٌّتشابٗ 

 ٚادىاِٗ 
 اٌتأًٌٚ ٚاٌتفغٍش ششٚطٗ ٚأٛاػٗ 

الاٌفاظ ِٓ دٍث دلاٌتٙا ػٍى اٌّؼأً 

 )إٌض ٚاشاستٗ ٚدلاٌتٗ ٚالتضاؤٖ(
 دلاٌت الادىاَ ٚدسجتٙا ِٓ دٍث اٌمٖٛ
 اٌتؼاسع ٚاٌتشجٍخ ٚٚعائً دفؼّٙا 

 ً اٌششٌؼت ٚاٌمأْٛ الاٌغاء ٚأٛاػٗ ف
 اٌمٛاػذ اٌفمٍٙت اٌىٍٍت تاسٌخٙا ٚاٍّ٘تٙا
اٌمٛاػذ اٌفمٍٙت ) اٌضشس . اٌتٍغٍش . 

 اٌضّاْ . اٌؼشف. اٌمظذ (
 الاجتٙاد ٚعٍطت اٌّجتٙذ

 اٌفشاؽ اٌتششٌؼً

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الشرح 
 والتوضيح

 
 
 
 
 
 
 
 

الاختبارات 
الشفوية 

والتحريرية 
 الحضورية 

 رتقييم المقر  .11
ت ٚاٌشفٌٛت ػٍى ٚفك اٌّٙاَ اٌّىٍف بٙا اٌطاٌب ِثً اٌتذضٍش اًٌٍِٛ ٚالاِتذأاث اٌٍٍِٛ 100سجت ِٓ تٛصٌغ اٌذ

 ٚاٌتماسٌش .... اٌخ  ٚاٌشٙشٌت ٚإٌٙائٍت اٌتذشٌشٌت 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 ملزمة في اصول الفقه للدكتور اياد حميد ابراهيم ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 
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ارشاد الفحول للشوكاني ، الاصول العامة للفقه المقارن )محمد تقي  المراجع الرئيسة ) المصادر(
فى من علم الاصول ل الفقه )محمد رضا المظفر(،المصطالحكيم(، اصو 

 .للغزالي
التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 

 التقارير.... (
قهية ودور الافتاء من احكام وفتاى تهتم كل ما يصدر من المجامع الف

 بشؤون علم اصول الفقه وفتاوى المجتهدين
اهم المواقع الرسمية يهم المجامع الفقهية الاسلامية من اخبار وتقارير تخص  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 . الشريعة الاسلامية واصول الفقه
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 ومىرج وصف انمقشس )انمىظمبث انذونيت(

  منظمات دولية :اسم انمقشس .1
 

 1م د  4 : انمقشسسمز  .2
 

 2225/2226 : انسىتانفصم /  .3
 

 1/11/0102:  انىصفتبسيخ إػذاد هزا  .4
 

 :   شكبل انحضىس انمتبحتأ .5

 يذبضزاد َظزٌخ   •

رىضٍذٍخ لاهى انًسبئم فً الاسزؼبَخ ثبنىسبئم انزمٍُخ انذذٌثخ فً ػزض يمبطغ فٍذٌىٌخ  •

 انذونً  انزُظٍى
 

   : ػذد انسبػبث انذساسيت )انكهي(/ ػذد انىحذاث )انكهي( .6

 سبػخ 33

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 

  alijuristic@gmail.com:  ًٍمٌاَ             ػهً ػجذ انذسٍٍ جبرالله و .الاسى:    

 

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 انزؼزٌف ثبنًُظًبد انذونٍخ. -1

 انًصبدر الاسبسٍخ نمبَىٌ انًُظًبد -2

 رسًٍخ انًُظًبد انذونٍخ.  -3

 ثٍبٌ طجٍؼخ انًُظًبد انذونٍخ. -4

 انزؼزٌف ثًصبدر إَشبء انًُظًبد . -5

 ثٍبٌ دور انًُظًبد فً انذفبظ ػهى -6

 يٍ انذونٍٍٍ.والأ انسهى

 رأصٍم انزطىر انزبرٌخً نهزُظٍى انذونً -7

 فً انؼبنى. 

 انًُبسػبد   ثٍبٌ انطزق انسٍبسٍخ نزسىٌخ -8

 انذونٍخ 

 ػًهٍخ ثٍبٌ انزُظٍى الإلهًًٍ وأهًٍخ فً  -9
 انسلاو وانزؼبوٌ انذونً. 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9

mailto:alijuristic@gmail.com
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 بد انذونٍخ انزً رؼًم  داخم انذونخ.رًكٍٍ انطهجخ يٍ يؼزفخ انهٍئبد وانًُظً  الاستراتيجية

 ًُظًخ )يثم الأيى انًزذذح( نىضخ انؼلالخ ثٍٍ الأجهشح انزئٍسٍخ ر 

 (....يجهس الأيٍ، الأيبَخ انؼبيخ )انجًؼٍخ انؼبيخ،

 وهىيب ٌسؼى لٍبو انطهجخ ثضزورح َشز ثمبفخ انسهى والايٍ ثٍٍ افزاد انًجزًغ 

 انًجزًغ انذونً ورجُت انذزوة . انٍه

  هًُظًبد انذونٍخ رُشز رمبرٌزنيزبثؼخ انزمبرٌز انذورٌخ  ٍش انطبنترذف  

 نغخ لبَىٍَخ ودثهىيبسٍخ رصٍُخانطبنت  لزاءرهب رًُخكىٌ  ؛  سُىٌخ

 هذا ٌؼهًهى: ولاً يخزهفخ نًُبلشخ لضٍخ دونٍخٌزى رمسٍى انطلاة إنى وفىد رًثم د 

 أدواد انزفبوض انذونً. -

 (.Resolutionsكٍفٍخ صٍبغخ انمزاراد ) -

 (.Vetoفهى لىاػذ انزصىٌذ وانـ ) -

 بنية المقرر .11
مخشجبث انتؼهم  انسبػبث الأسبىع 

 انمطهىبت 

 طشيقت انتقييم  م طشيقت انتؼه اسم انىحذة او انمىضىع

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

  1     1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 لبَىٍَخ ػمهٍخ ثُبء

 ػهى لبدرح

 اسزٍؼبة انؼلالبد 

 انذول ثٍٍ

يٍ  وانًُظًبد

 رذذٌذ خلال

 انمبَىٌ يصبدر

 انذونً

 ثٍٍش انزًٍٍو

 انًؼبهذاد

 الأػزافو

 وانًجبدئ انذونٍخ، 

 نهمبَىٌ انؼبيخ

     أشخبص  فهىو

 انذونً انمبَىٌ

   انزًٍٍش ثٍٍ  كذنك 

  انىطًُ  انمبَىٌ

 وانذونً

 اسزخذاو وطزق

رسىٌخ  وسبئم

 انذونٍخ انًُبسػبد

 َشأح انزُظٍى انذونً

 انزطىر انزبرٌخً نهزُظٍى انذونً
 انًصبدر الاسبسٍخ نمبَىٌ انًُظًبد
 انُظزٌخ انؼبيخ نهًُظًبد انذونٍخ

 اَىاع انًُظًبد انذونٍخ
 ونٍخانشخصٍخ انمبَىٍَخ نهًُظًبد انذ

 انًسؤونٍخ انمبَىٍَخ نهًُظًبد انذونٍخ

 انؼضىٌخ فً انًُظًبد انذونٍخ

 اجهشح انًُظًبد انذونٍخ
 سهطبد انًُظًبد انذونٍخ

 نًذوانًىظف ان
 دصبَبد وايزٍبساد انًُظًبد انذونٍخ

 رًىٌم انًُظًبد انذونٍخ
 اٌزاداد انًُظًخ

 َفمبد انًُظًخ انذونٍخ

 يجذأ انؼبنًٍخ فً انزُظٍى
 لأيىػصجخ ا

 َشأح الأيى انًزذذح
 اهذاف الأيى انًزذذح ويجبدئهب
 انؼضىٌخ فً الأيى انًزذذح

 اجهشح الأيى انًزذذح

 

انشزح 

 وانزىضٍخ

يٍ خلال 

اٌصبل 

انًؼهىيخ 

 ثشكم يجسظ

 نهطهجخ

يٍ خلال 

دػم انطبنت 

يذىر 

انؼًهٍخ 

انزؼهًٍٍخ 

ثذلا يٍ 

كىَه 

 يسزًؼب فمظ

الاختببساث 

انشفىيت 

وانتحشيشيت 

 انحضىسيت

كزنك 

الاختببساث 

 انقصيشة

والاختببساث 

 انىهبئيت

 نككز

 انمىبقشبث

 انصفيت

 وطشح

 الاسئهت

 سشيؼبً

 نقيبس

 مستىي

 انفهم

 نذي

 انطهبت
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7 
8 
9 

13 
11 
12 
13 
14 
15 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 انمبَىٌ اشخبص

 انؼبو انذونً

 انجًؼٍخ انؼبيخ
 يجهس الأيٍ

يجهس انىصبٌب والالزصبدي 

 والاجزًبػً
انؼلالخ ثٍٍ الأيى انًزذذح وانًُظًبد 

 الالهًٍٍخ
 جبيؼخ انذول انؼزثٍخ
 انؼضىٌخ فً انجبيؼخ

 انجبيؼخ اهذاف ويجبدئ
 دهف شًبل الاطهسً

 يُظًخ انذول الايزٌكٍخ

 رتقييم المقر  .11
ػهى وفك انًهبو انًكهف ثهب انطبنت يثم انزذضٍز انٍىيً والايزذبَبد  133رىسٌغ انذرجخ يٍ 

 وانزمبرٌز .... انخ  خ وانشفىٌخ وانشهزٌخ وانُهبئٍخ انزذزٌزٌخ انٍىيٍ

 س مصادر التعلم والتدري .10
 انمؤنف د. هبدي وؼمت انمبنكي –كتبة انمىظمبث انذونيت ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 انمؤنف د. هبدي وؼمت انمبنكي –كتبة انمىظمبث انذونيت المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بها )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 العلمية، التقارير.... (

صذس مه انمىظمبث انؼبنميت والاقهيميت مه كم مب ي

 انقبوىن انذوني ببنشأنقشاساث وتىصيبث تهتم 

اهم انمىاقغ انشسميت نهمىظمبث انذونيت والاقهيميت وكزنك  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 كم مب يهم انشأن انذوني مه اخببس وتقبسيش مهمت
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 )القانون الدولي الانساني( موذج وصف المقررن

 القانون الدولي الانساني :اعى انًمشس .1
 

 1د ن  4 : انًمشسسيض  .2
 

 2025/2026:  انغُخانفصم /  .3
 

 1/10/2025:  انٕصفتبسيخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكبل انذضٕس انًتبدخأ .5

 يذبضشاد َظشيخ  •

 تطجيك انؼًهي في انًذكًخ الافتشاضيخ  •

     لاعتؼبَخ ثبنٕعبئم انتمُيخ انذذيثخ في ػشض يمبطغ فيذيٕيخ تٕضيذيخ لاْى انًغبئم في انتُظيىا •

 انذٔني      
 عبػخ 33 :  ػذد انغبػبد انذساعيخ )انكهي(/ ػذد انٕدذاد )انكهي( .6

 عبػخ 33
 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

  yassar20210@gmail.comيًيم : الإٓيّ أ.و.د. يغبس ػطيّ اتالاعى:    

 المقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

 أ/ انتؼشيف ثبنمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي 

ة/  ثيبٌ اًْيخ انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي في خضى انًُبصػبد انذٔنيخ ٔغيش 

 انذٔنيخ

فشٔع انمبٌَٕ انذٔني انؼبو ٔدٔسِ في دًبيخ انُبط في ج/ ثيبٌ ػلالبتّ ثجبلي 

 ألبد انُضاػبد انًغهذخ 

 د/ صيبدح انتٕػيخ ٔانثمبفخ الاَغبَيخ ثذلاً ػٍ ثمبفخ اعتخذاو انؼُف 

 ٔانغلاح

 انطبثغ الاَغبَي يذم  لإدلالثيبٌ لٕاػذ انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي / ـْ

 انُضاػبد انًغهذخ

 

 لتعلم استراتيجيات التعليم وا .9
 تًكيٍ انطهجخ يٍ يؼشفخ انٓيئبد ٔانًُظًبد انذٔنيخ انتي تؼًم  داخم انذٔنخ. -1 الاستراتيجية

 ْٕٔيب يغؼٗ انيّ ليبو انطهجخ ثضشٔسح َشش ثمبفخ انغهى ٔالايٍ ثيٍ افشاد انًجتًغ -2

 انًجتًغ انذٔني ٔتجُت انذشٔة . 

 صختذفيض انطبنت ػهٗ تٕضيخ ٔتفغيش َصٕص انًٕاثيك انذٔنيخ انخب -3

 ثبنًُظًبد انذٔنيخ. 

 تفؼيم دٔس دمٕق الإَغبٌ يٍ خلال تطجيك لٕاػذ انمبٌَٕ انذٔني الإَغبَي . -4
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 بنية المقرر .10
طريقت  اسم الوحدة او الموضوع مخرجاث التعلم المطلوبت  الساعاث الأسبوع 

 م التعل

طريقت 

 التقييم 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

13 
11 
12 
13 
14 
15 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

  1     1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

يؼشّف يفبْيى انمبٌَٕ 

انذٔني الإَغبَي 

ٔيصبدسِ الأعبعيخ، 

ٔلا عيًب لٕاػذ دًبيخ 

ضذبيب انُضاػبد 

 انًغهذخ.

يًيضّ ثيٍ إَٔاع 

انُضاػبد انًغهذخ 

)انذٔنيخ ٔغيش 

انذٔنيخ( ٔانُطبق 

نًكبَي انضيُي ٔا

نتطجيك انمٕاػذ 

 الإَغبَيخ.

يذهمّ انمٕاػذ انًتؼهمخ 

ثذًبيخ انًذَييٍ 

ٔالأػيبٌ انًذَيخ 

ٔأعشٖ انذشة 

ٔانجشدٗ في ضٕء 

 الاتفبليبد انذٔنيخ.

يطجكّ يجبدئ انمبٌَٕ 

انذٔني الإَغبَي 

)كبنتًييض ٔانتُبعت 

ٔانضشٔسح 

انؼغكشيخ( ػهٗ 

دبلاد ٔالؼيخ أٔ 

 افتشاضيخ.

 يميىّ الاَتٓبكبد

انجغيًخ نهمبٌَٕ 

انذٔني الإَغبَي 

ٔآنيبد انًغبءنخ 

 انذٔنيخ ػُٓب.

يظُٓش ٔػيبً لبََٕيبً 

ٔأخلاليبً ثأًْيخ 

ادتشاو انمٕاػذ 

الإَغبَيخ في 

 انُضاػبد انًغهذخ.

 

 

 يفٕٓو انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي
 انجزٔس انتبسيخيخ نهمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي

انتطٕس انتبسيخي نهمبٌَٕ في انؼصٕس 

 انٕعطٗ
انتطٕس انتبسيخي نهمبٌَٕ في انؼصش 

 انذذيث
انؼلالخ ثيٍ انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي 

 نذمٕق الاَغبٌ ٔانمبٌَٕ انذٔني
انؼلالخ ثيٍ انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي 

 انجُبئئٔانمبٌَٕ انذٔني 
انؼلالخ ثيٍ انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي 

 نلاجئيٍ ٔنئانمبٌَٕ انذ
 انًصبدس انًكتٕثخ نهمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي
 انًصبدس انؼشفيخ نهمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي

 انًصبدس الادتيبطيخ
 انًجبدئ الاعبعيخ نهمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي

 انًجبدئ انؼبيخ نهمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي
 انًجبدئ انخبصخ ثضذبيب انذشة

 انذٔل ٔانًُظًبد انذٔنيخ
بََٕيخ الاخشٖ انًخبطجخ انكيبَبد انم

 ثبنمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي
 انُضاػبد انًغهذخ انذٔنيخ

 انُضاػبد انًغهذخ غيش انذٔنيخ
 يشًهٓب انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي دبلاد لا

 انجشدٗ ٔانغشلٗ ٔانًُكٕثيٍ في انجذبس
 أعشٖ انذشة

 انًذَيٌٕ
 انًفمٕديٍ ٔانمتهٗ

 ايبكٍ يذظش اعتٓذافٓب نطجيؼتٓب انخبصخ
 كٍ يذظش اعتٓذافٓب ثُبءً ػهٗ اتفبقايب

 دًبيخ انجيئخ انطجيؼيخ اثُبء انُضاع
 َشش انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي

 تفؼيم انذٔل لانتضايبتٓب انذٔنيخ
 ٔاججبد انمبدح ٔالاشخبص انًتخصصيٍ

دٔس انهجُخ انذٔنيخ نهصهيت الادًش َٔظبو 

 انذٔنخ انذبييخ
انًغؤٔنيخ انجُبئيخ ٔانًذَيخ ػٍ اَتٓبكبد 

 انمبٌَٕ انذٔني الاَغبَي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الشرح 

 والتوضيح

 

 

 

 

 

 

 

 

الاختباراث 

الشفويت 

والتحريريت 

 الحضوريت 

 رتقييم المقر  .11
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خ ٔانشفٕيخ ػهٗ ٔفك انًٓبو انًكهف ثٓب انطبنت يثم انتذضيش انيٕيي ٔالايتذبَبد انيٕيي 133تٕصيغ انذسجخ يٍ 

 .. انخ ٔانتمبسيش .. ٔانشٓشيخ ٔانُٓبئيخ انتذشيشيخ 

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 2211 الرابعت القانون الدولي الانساني / طبعتكتاب  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

 

 ديذس كبظى ػجذ ػهي  أ . د. /  د. ػهي صػلاٌ َؼًخ أ.

 أ . و . د . يذًٕد خهيم جؼفش          

 نًتذذح ٔلشاساد يجهظ الايٍ ٔانمبٌَٕٔثبئك الايى ا المراجع الرئيسة ) المصادر(

 انذٔني انؼبو 

التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (
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 (الاجتماعيالعمل والضمان قانون ) موذج وصف المقررن
  قانون العطل والضطان الاجتطاعي: اسى انًمشس .1

 

 2ع   4 : انًمشسسيض  .2
 

 2225/2226:  انسُتانفظم /  .3
 

 1/12/2225:  انٕطفتاسٚخ إػذاد ْزا  .4
 

 :   شكال انذضٕس انًتادتأ .5

 يذاضشاث َظشٚت  •

 تشاضٛت تطبٛك انؼًهٙ فٙ انًذكًت الاف •

     تٕضٛذٛت لاْى انًسائم فٙ انتُظٛىالاستؼاَت بانٕسائم انتمُٛت انذذٚثت فٙ ػشع يماطغ فٛذٕٚٚت  •

 انمإََٙ      

 

  :  ػذد انساػاث انذساسٛت )انكهٙ(/ ػذد انٕدذاث )انكهٙ( .6

 ساػت 60

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 karar.alkhefe@gmail.com   : ًٛمٚاٜ             اع سٛذ كشاس سٚ و.دالاسى:    

 الطقرر  اهداف .8
 اهداف المادة الدراسية

نسُت  33تؼًك انطانب بمإٌَ انؼًم انجذٚذ سلى -1

2015     

     تؼًك انطانب بمإٌَ انتماػذ ٔانضًاٌ الاجتًاػٙ -2

   2023( نسُت 11) سلى 

 ت . يؼشفت انطانب بانمٕاٍَٛ انًماسَ -3

 انذذٚثتانمضائٛت  بالأدكاويؼشفت انطانب  -4

يؼشفت انطانب بالاتفالٛاث ٔانتٕطٛاث انؼشبٛت  -5

 ٔانذٔنٛت

تًكٍٛ انطهبت يٍ يؼشفت انؼلالت انًتٕاصَت بٍٛ انؼايم  –6

 ٔطادب انؼًم فٙ إطاس لإٌَ انؼًم انجذٚذ .

اٌ تكٌٕ نذّٚ يٓاسة تذهٛم انُظٕص انمإََٛت انًُظًت  –3

 ث انؼًم ٔدمٕق انؼًال.نؼلالا

 اٌ تكٌٕ نذٚت انًمذسة ػهٗ ابذاء اٜساء –1

 انمإََٛت  ٔسبظ يا تؼهًّ يغ انٕالغ انًؼًٕل بّ 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 تكهٛف انطانب بكتابت تماسٚش راث انؼلالت بًٕضٕػاث انًمشس انذساسٙ..1 الاستراتيجية

اسة يٕضٕػاث خلافٛت ٔانسًاح نهطهبت بأبذاء آسائٓى فتخ دهماث َماشٛت فٙ لاػت انذسط ٔاث.2

 ٔتبادنٓا

 .. انمذسة ػهٗ انتذذث اياو جًٕٓس يٍ انُاط ٔانًُالشت3 

 بظية الطقرر .12
 طريقة التقييم  م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوعمخرجات التعلم  الساعات الأسبوع 
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.تطٕٚش 1

انتذهٛهٛت  انًٓاساث

تؼهى انطانب كٛفٛت 

تذهٛم انمٕاٍَٛ 

ٔانهٕائخ ٔتطبٛمٓا 

 ػهٗ دالاث ػًهٛت

 
 
2. 

التأهيل للعمل في 
 المنظمات الدولية
يمكن للطالب 
 العمل في منظمات
دولية تعنى بحقوق 
العمل والضمان 
 الاجتماعي.

 

 

 

 

 

تؼشٚف لإٌَ انؼًم ٔتسًٛتّ ٔبٛاٌ 

 اًْٛتّ .
يكاٌ لإٌَ انؼًم فٙ انُظاو انمإََٙ 

 ٔانخظائض انًًٛضة نّ
يظادس لإٌَ انؼًم ٔانتُظٛى انذٔنٙ نّ 

ٔتذسج يظادس لإٌَ انؼًم َٔطاق 

 سشٚاَّ
 انتشغٛم ٔانتذسٚب انًُٓٙ ٔانتشغٛم

انمٕٛد انٕاسدة ػهٗ دشٚت انؼًم)ألاث 

 انؼًم ٔالاجاصاث ٔالاػٛاد(
تُظٛى ػًم انُساء ٔالادذاث _ٔتُظٛى 

 انؼًم فٙ انًمانغ_ ٔتشغٛم الاجاَب
 سهطاث طادب انؼًم الاداسٚت

 انتُظٛى انُمابٙ
 يُاصػاث انؼًم ٔ طشق تسٕٚتٓا.

 ػمذ انؼًم انفشد٘ ٔػُاطشِ
 اَمضاء ػمذ انؼًم

 )انتضاياث طادب انؼًمآثاس ػمذ انؼًم

 (ٔانؼايم
 ٔلف ػمذ انؼًم ٔطشق اَتٓائّ

لضاء انؼًم_ اختظاطاث يذكًت 

انؼًم إجشاءاث انُظش فٙ انذػٕٖ_ 

 تمادو انذػٕٖ انؼًانٛت
)  جتًاػٙلاانتؼشٚف بمإٌَ انضًاٌ ا

 يفٕٓيّ، يظادسِ، يكاَتّ(
 جتًاػٙلاسشٚاٌ لإٌَ انضًاٌ ا َطاق

 ػٛتجتًالااداسة انتأيُٛاث ا اسانٛب

ٔاسانٛب تذمٛك انتٕاصٌ انفُٙ نُظى 

تذذٚذ يمذاس  -جتًاػٙلاانتأيٍٛ ا

 ٔدالاث ٔجٕبّ شتشانلاا
 انظذٙ انضًاٌ

 انؼجض ػٍ انؼًم ضًاٌ
تؼشٚف  -اطابت انؼايم  ضًاَاث

 -الاطابت ٔػُاطشْا
 اطابت انؼًم ششٔط

ٔانتذمٛك  جشاءاثلاانًُٓٙ، ٔا انًشع

 طابتلاػُذ ٔلٕع ا
ٙ دانت ٔلٕع دائشة انضًاٌ ف انتضاياث

 طابتلاا
 انضًاٌ الاجتًاػٙ يُاصػاث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الشرح 

 والتوضيح

 

 

 

 

 

 

 

 

الاختبارات 

الشفوية 

والتحريرية 

 الحضورية 

 رتقييم الطقر  .11
ت ٔانشفٕٚت ٔانشٓشٚت ٔانُٓائٛت ػهٗ ٔفك انًٓاو انًكهف بٓا انطانب يثم انتذضٛش انٕٛيٙ ٔالايتذاَاث انٕٛيٛ 100تٕصٚغ انذسجت يٍ 
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 ٔانتماسٚش .... انخ  شٚشٚت انتذ

 مصادر التعلم والتدريس  .12
عاادنان الاادكتور  العماالت تااألي لكتاااب المنيجااي لقااانون ا ) الطظهجية أن وجدت (الكتب الطقررة الططلوبة 

 يوس  الياسوالدكتور العابد و 
 ت تألي الضمان الاجتماعيالكتاب المنيجي لقانون 

 الياسيوس   والدكتورعدنان العابد  الدكتور 

ت تااألي  2102لساانة  77شاارق نااانون العماال الجديااد رناام  الطراجع الرئيسة ) الطصادر(
 عماد حسن سلمان.

ت 2102لساانة  77رناام نااانون العماال علااى وفاان القااانون 
 د. محمد علي الطائي. تألي 

 

التي يوصى بها )الطجلات العلطية، الساندة الكتب والطراجع 
 التقارير.... (

 لمحاكم العرانية والجيات العليا  كل ما يصدر من ا
 المسؤولة والمنظمات العالمية والانليمية من 
 نرارات وتوصيات عن حماية حقوق العامل.

 اهم الموانع الرسمية لوزارة العمل والشؤون  الطراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 الاجتماعية ومجلس القضاء الاعلى العرانية كذلك 

 والانليمية فيما يتعلن بحماية حقوق  المنظمات الدولية
 العامل .
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 )قانون التنفير( نموذج وصف المقسز

 قانون التنفيذ :اعُ اٌّمشس .1
 

 1ت  4 : سِض اٌّمشس .2
 

  2025/2026 : اٌغٕح/ اٌفصً  .3
 

 1/10/2025:  تاس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛصف .4
 

 أشىاي اٌذضٛس اٌّتادح  :  .5

 ِذاضشاخ ٔظش٠ح  •

 تطث١ك اٌؼٍّٟ فٟ اٌّذىّح الافتشاض١ح  •

 

 
 ػذد اٌغاػاخ اٌذساع١ح )اٌىٍٟ(/ ػذد اٌٛدذاخ )اٌىٍٟ( :  .6

 عاػح 33

 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر(  .7

  gmail.combah 26mayadasa@ا١ّ٠٢ً :          .١ِادج صثاح دغَٓ  :الاعُ

 اهداف المقرر  .8
 المادة الدراسيةاهداف 

 
 

 .ِؼشفح اٌّثادئ الأعاع١ح فٟ لأْٛ اٌتٕف١ز -1
 .تذذ٠ذ اٌؼلالح ت١ٓ ِٛضٛػاخ لأْٛ اٌتٕف١ز -2
 .ت١اْ ٔطاق عش٠اْ لأْٛ اٌتٕف١ز  -3
 فُٙ ا١ٌح اٌؼًّ فٟ دٚائش اٌتٕف١ز ٚاٌٛعائً اٌتٕف١ز٠ح-4
 .أدسان الأعا١ٌة اٌّتطٛسج فٟ تثغ١ظ اجشاءاخ اٌتٕف١ز-4
 .الإداطح تاٌتٕظ١ُ الإداسٞ ٌذٚائش اٌتٕف١ز -5
 .ت١اْ اٌذك ِذً اٌتٕف١ز-6
 اٌت١١ّض ت١ٓ ا١ٌح تٕف١ز الادىاَ اٌمضائ١ح اٌٛط١ٕح ٚالأدىاَ اٌمضائ١ح الاجٕث١ح  -7
 .اٌّماسٔح ت١ٓ تٕف١ز الادىاَ اٌمضائ١ح ٚاٌّذشساخ اٌتٕف١ز٠ح -8 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 ٠تّىٓ ِٓ اٌتؼٍُ اٌمأٟٛٔ رات١اأْ - الاستراتيجية

 اعتخذاَ اٌّذاضشاخ اٌتفاػ١ٍح.– 2

 أْ ٠ّتٍه خثشج ٔظش٠ح ٚػ١ٍّح- 3

 أْ ٠ىْٛ لادسا ػٍٝ تطث١ك اٌّٛضٛػاخ فٟ اٌّذاوُ- 4

 بنية المقرر .10
 طسيقت التقييم  طسيقت التعلم  اسم الوحدة او الموضوعمخسجاث التعلم  الساعاث الأسبوع 

mailto:mayadasabah0@gmail.com
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اٌّؼشفح     

اٌؼ١ٍّح اٌتٟ 

 تؤً٘ 

 اٌطاٌة ٌفُٙ

الاعظ   

اٌتفص١ٍ١ح ٌمأْٛ 

 اٌتٕف١ز
تؼش٠ف اٌطاٌة 

تاٌجٙاخ اٌتٟ 

ِٕذٙا اٌمأْٛ 

 صلاد١اخ اٌتٕف١ز

. 
٠فُٙ اٌطاٌة 

أ١ّ٘ح اٌذىُ 

اٌمضائٟ 

ٚاٌّذشس 

 اٌتٕف١زٞ.
ت١اْ اٌّمصٛد 

تاٌتٕف١ز ٚأ١ّ٘تٗ 

تإٌغثح ٌٍذائٓ 

 ٚاٌّذ٠ٓ
 

 ِؼشفح ٚفُٙ 
 ِؼشفح ٚفُٙ

 ِؼشفح ٚفُٙ
ِؼشفح ِٓ ٘ٛ 

 اٌمائُ تاٌتٕف١ز
 

 ِؼشفح ٚفُٙ
 

 ِؼشفح ٚفُٙ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اٌفصً اٌذساعٟ الاٚي اٌغٍطح اٌّختصح 

ٌغٕح  54تاٌتٕف١ز ٚفماً ٌمأْٛ اٌتٕف١ز 

 .دائشج اٌتٕف١ز ، ِذ٠ش٠اخ اٌتٕف١ز - 1891
 طشق اٌطؼٓ تمشاساخ إٌّفز اٌؼذي

اٌغٍطح اٌّختصح تاٌتٕف١ز ٚفماً ٌمأْٛ 

 تذص١ً اٌذ٠ْٛ اٌذى١ِٛح ـ
اٌذ٠ْٛ اٌذى١ِٛح ـ اٌجٙح اٌّختصح 

 تتذص١ً اٌذ٠ْٛ اٌذى١ِٛح
صلاد١اخ اٌجٙاخ اٌّخٌٛح تتطث١ك لأْٛ 

 تذص١ً اٌذ٠ْٛ اٌذى١ِٛح
اٌتٕف١ز ػٍٝ أِٛاي اٌّذ٠ٓ إٌّمٌٛح 

 ٚاٌشٚاتة ٚاٌّخصصاخ
اٌتٕف١ز ػٍٝ أِٛاي اٌّذ٠ٓ اٌؼماس٠ح طثما 

 ٌمأْٛ تذص١ً اٌذ٠ْٛ اٌذى١ِٛح
اٌٛط١ٕح تؼش٠فٙا ،  تٕف١ز الأدىاَ اٌمضائ١ح

 .أٔٛاػٙا ، ششٚطٙا
 تٕف١ز الأدىاَ اٌمضائ١ح الأجٕث١ح

ششٚط اٌذك ِذً : اٌّذشساخ اٌتٕف١ز٠ح 

 اٌتٕف١ز 
اٌغٕذاخ / الأٚساق اٌتجاس٠ح اٌماتٍح ٌٍتذاٚي

 اٌّتضّٕح إلشاسا تذ٠ٓ
اٌغٕذاخ اٌّثثتح / ٚ اٌّثثتح ٌذك شخصٟ 

 .ٌذك ػ١ٕٟ 
ٚث١مح / ذي اٌىفاٌح اٌٛالؼح أِاَ إٌّفز اٌؼ/

 دائشج اٌتغج١ً اٌؼماسٞ ٌّا
تثمٝ ٌٍذائٓ اٌّشتٙٓ ػٍٝ اٌّذ٠ٓ اٌشا٘ٓ 

 تؼذ ت١غ اٌّشْ٘ٛ اٌذجج
اٌمشاساخ ٚالأٚاِش اٌتٟ ٠ؼط١ٙا /اٌششػ١ح

 .اٌمأْٛ لٛج اٌتٕف١ز 
ِؼٕٝ اٌتٕف١ز ٚأٛاػٗ اٌتٕف١ز اٌشضائٟ 

 ٚاٌتٕف١ز اٌجثشٞ
 اٌّؼاٍِح اٌتٕف١ز٠ح طٍة اٌتٕف١ز ٚآثاسٖ

 ّؼاٍِح اٌتٕف١ز٠حأطشاف اٌ
اعتخذاَ اٌمٛج اٌجثش٠ح /اٌٛعائً اٌتٕف١ز٠ح 

 الإوشاٖ اٌثذٟٔ/ ِٕغ اٌّذ٠ٓ ِٓ اٌغفش / 
تٕف١ز عٕذ : و١ف١ح اعتخذاَ اٌٛعائً اٌتٕف١ز٠ح 

 ٠تضّٓ دفغ ِثٍغ اٚ تغ١ٍُ شٟء
تٕف١ز عٕذ ٠تضّٓ الاٌتضاَ تؼًّ ِؼ١ٓ اٚ 

 .الاٌتضاَ تتشن ػًّ ِؼ١ٓ
 اٌفصً اٌذساعٟ اٌثأٟ

 

 

 

اٌششح -1

 ٚاٌتٛض١خ

ػشض -2

اٌذسط ػٍٝ 

 اٌغثٛسج 

 3- 

 إٌّالشح

 

أعٍٛب -4

اٌغؤاي 

 ٚاٌجٛاب 

 

 

 

 

 

 

 

 

الاختثاساخ 

اٌشف٠ٛح 

ٚاٌتذش٠ش٠ح 

 اٌذضٛس٠ح 
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 ِؼشفح ٚفُٙ

 

  

اٌّّأؼح : اٌذالاخ اٌتٟ تؼشلً ع١ش اٌتٕف١ز 

 اٌتٟ ٠ٛاجٙٙا اٌمائُ
 تثذي ا١ٌذ/ تاٌتٕف١ز 

اِتٕاع اٌّذ٠ٓ ػٓ اعتلاَ الاش١اء اٌتٟ 

 إخلاي/ ٠جة إػادتٙا ٌٗ 
 اٌّذ٠ٓ تاٌّؼاٍِح اٌتٕف١ز٠ح

دالاخ ٚلف اٌتٕف١ز : ٚلف اٌتٕف١ز ٚتأخ١شٖ 

 اِتٕاع طاٌة –ٚتأخشٖ 
اٌتٕف١ز ػٓ الاعتجاتح ٌطٍة ِذ٠ش٠ح اٌتٕف١ز 

 ٚفاج/ غّٛض اٌذىُ / 
 اٌّذ٠ٓ

 ِشاجؼح طشق اٌطؼٓ اٌما١ٔٛٔح
 اٌذجض اٌتٕف١زٞ ِذً اٌذجض

 ِا لا ٠جٛص دجضٖ ِٓ اِٛاي اٌّذ٠ٓ
اٌذجض الادت١اطٟ ششٚط اٌذجض 

 الادت١اطٟ ِص١ش اٌذجض الادت١اطٟ
اٌذجٛص اٌتٕف١ز٠ح دجض اِٛاي اٌّذ٠ٓ 

 ؼٙاإٌّمٌٛح ٚت١
 دجض ِا ٌٍّذ٠ٓ ٌذٜ اٌغ١ش

 دجض اٌشٚاتة ٚاٌّخصصاخ
 دجض اٌؼماس ٚت١ؼٗ

 إجشاءاخ ت١غ اٌؼماس اٌّذجٛص
 ت١غ الأِٛاي اٌّش٘ٛٔح

تٛص٠غ دص١ٍح اٌتٕف١ز ٚلٛاػذ اٌتٕف١ز تشأْ 

 و١ف١ح تٛص٠غ دص١ٍح اٌتٕف١ز الاِت١اص
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ػٍٝ ٚفك اٌّٙاَ اٌّىٍف تٙا اٌطاٌة ِثً اٌتذض١ش ا١ٌِٟٛ ٚالاِتذأاخ ا١ِٛ١ٌح ٚاٌشف٠ٛح  133تٛص٠غ اٌذسجح ِٓ 

 ٚاٌشٙش٠ح ٚإٌٙائ١ح اٌتذش٠ش٠ح  ٚاٌتماس٠ش .... اٌخ 
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 اٌّطثؼح –تغذاد  - 4ط -ادىاَ لأْٛ اٌتٕف١ز  -آد. عؼ١ذ ِثاسن  الكتب المقررة المطلوبة ) المنهجية أن وجدت (

 2311-اٌما١ٔٛٔح 

 إجشاءاخ اٌتٕف١ز فٟ اٌّٛاد اٌّذ١ٔح  -د. ادّذ اتٛ اٌٛفا  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 1991 -اٌّؼاسفِٕشأج –الاعىٕذس٠ح –ٚاٌتجاس٠ح

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات 
 العلمية، التقارير.... (

 ادىاَ لأْٛ اٌتٕف١ز دساعح تأص١ٍ١ح -د. آدَ ١٘ٚة إٌذاٚٞ -

 ِطثؼح جاِؼح - 1ط -تطث١م١ح فٟ لأْٛ اٌتٕف١ز 

 .1984 -تغذاد  

  1ط  -ششح لأْٛ اٌتٕف١ز  -د. ػثاط اٌؼثٛدٞ -

 2337 -اس اٌثمافح ٌٍٕشش ٚاٌتٛص٠غ د -الأسدْ -

 اُ٘ اٌّٛالغ اٌشع١ّح ٌماػذج اٌتشش٠ؼاخ اٌؼشال١ح  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 ٚاٌّذاوُ اٌؼشال١ح ٚٚصاسج اٌؼذي ِٚجٍظ اٌمضاء الأػٍٝ .

 


